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Sindicatos das Empresas de Servicos Contabeis e de Assessoramento,
Pericias, Informacoes e Pesquisas filiados a FENACON

SESCON - Alagoas

Pres.. Anastacio Costa Mota

R. DrAlbino Magalhdes, 185 - Bairro Farol -
57050-080 - Maceid/AL

Telefax (82) 336.2210
sesconal@matrix.com.br

SESCON - Apucarana

Pres.. Alicindo Morote

Rua Osvaldo Cruz, 341 - Centro
86800-720 - Apucarana - PR
Tel. (43) 422-7908 / 422-3913

SESCON - Bahia

Pres.: Fernando César Passos Lopo

Praga Onze de Dezembro, 5 - sl 127 - Calgada -
40410.360 - Salvador/BA

Telefax. (71) 316.7520/7521
sesconbha@terra.com.br

SESCON - Blumenau

Pres.. Carlos Roberto Victorino

R.15 de novembro, 550 - 10? and - SI 1009
89010-901 - Blumenau/SC

Telefax. (47) 326.0236 - 326.3401
sesconblumenau@flynet.com.br

SESCON - Caxias do Sul

Pres.: Moacir Carbonera

R. Italo Victor Bersani, 1134 - Jd. América- 95050-
520 - Caxias do Sul/RS

Tel. (54) 228.2425 - Fax: (54) 222.7825
sescon@cic-caxias.com.br

SESCON - Ceara

Pres.: Urubatam Augusto Ribeiro

Av. Washington Soares, 1.400 - 3° andar - sl. 401 -
Bairro Edson Queiroz - 60811-341 - Fortaleza/CE
Tel.(85) 273.2255/ 273.4341

Fax: (85) 273.5083

sesconce@secrel.com.br
http://www.sescon-ce.com.br

SESCON - Distrito Federal
Pres.: Elizer Soares de Paula
CRS 504 Bloco C - Subsolo, 64 - Asa Sul - Entrada W2
70331-535 - Brasilia/DF
Telefax (61) 226.2456 - 226.1248 - 226.1269
sescondi@tha.com.br
http://www.bbcont.com.br/sescondf

SESCON - Espirito Santo

Pres.: Luiz Carlos de Amorim

R. Alceu Aleixo, 117 - Térreo - Jucutuquara - 29042-
010 - Vitéria/ES

Tel. (27) 223.4936. Fax:(27) 223.3547
sescon@sescon-es.org.br
http://www.sescon-es.org.br

SESCON - Goias

Pres.: Antonino Ferreira Neves

Av. Goias, 400 - Ed. Bradesco - 10° and. sl. 104 -
Centro - 74010-010 - Goiania/GO

Telefax (62) 212.4477
sescongo@international.com.br
http://www.bbcont.com.br/sescongo

SESCON - Grande Floriandpolis

Pres.. Walter Tedfilo Cruz

R. Aradjo Figueiredo, 119 -sl. 402 -
88010-520 - Floriandpolis/SC
Telefax: (48) 222.1409
sesconfloripa@ondstar.com.br
http://www.sesconfloripa.org.br

SESCON - Londrina

Pres.: Paulo Bento

R. Senador Souza Naves, 289 - sobreloja Ed.
Euclides Machado - 86010-914 - Londrina/PR
Telefax. (43) 329.3473
sescon@sercomtel.com.br

SESCON - Maranhao

Pres.: Carlos Augusto Gaspar de Souza Jr

Av. Gerdnimo de Albuquerque, S/N, sala 201 -
Retorno do Calhau - 65051-200

Sdo Luis/MA

Telefax: (98) 246-9153
sescon-ma@elo.com.br
http://www.elo.com.br/sescon

SESCON - Mato Grosso do Sul

Pres.: Oddcio Pereira Moreira

Rua Elvira Pacheco Sampaio, 681
79071- 030 - Campo Grande - MS
Telefax: (67) 787-6094/ 787-5489
sesconms@terra.com.br

SESCON - Mato Grosso

Pres.: Elynor Rey Parrado

R. Sdo Benedito, 851 - 12 andar
78010-800 - Cuiaba/MT

Tel. (65) 623-1603 / Fax. 321-4831
sescon-mt@inter-fox.com.br

SESCON - Minas Gerais

Pres.: Jodo Batista de Almeida
Av.Afonso Pena, 748 -24° andar
30.130-003 - Belo Horizonte/MG
Telefax.: (31) 3273-7353
sescon@sescon-mg.com.br

SESCON - Para

Pres.: Carlos Alberto do Rego Correa
Travessa 9 de Janeiro, 2050 - Cremacdo -
66063-260 - Belém/PA

Telefax: (91) 249-9768
sesconpa@nautilus.com.br

SESCON - Paraiba

Pres.: Aderaldo Gongalves do Nascimento Jr.
Rua Rodrigues de Aquino, 267 - sala 703 -7* and
58013-03 0 - Jodo Pessoa/PB

Telefax (83) 222.9106

sesconph@zaz.com.br

SESCAP - Parana

Pres.: Valdir Pietrobon

R.Marechal Deodoro, 500 -11° andar -
Ed. Império 80010-911- Curitiba/PR
Telefax. (41) 222.8183
sescap@milenio.com.br
http://www.milenio.com.br/sescap

SESCON - Pernambuco

Pres.: Geraldo de Paula Batista Filho

R. José Aderval Chaves, 78 - Salas 407/408
51111.030 - Recife/PE

Telefax: (081) 3327.6324
sesconpe@truenet.com.br

http://www.brasilnet2000.com.br/sesconpe

SESCON - Piaui
Pres.: Tertulino Ribeiro Passos
R. Hondrio de Paiva, 607 - Pigarra
64001-510 - Teresina/PI
Telefax: (86) 222.6337
sesconpi@analisecontabilidade.com.br

Atualizado em 30.04.2001

SESCON - Ponta Grossa

Pres. Luiz Fernando Saffraider

R. Comendador Mir6, 860 - 1° andar
84010-160 - Ponta Grossa/PR

Tel. (42) 222.1096 - Fax: (42) 222.5040
sesconpg@convoy.com.br

SESCON - Rio de Janeiro

Pres.: José Augusto de Carvalho

Av. Presidente Vargas, 542 - Centro - s1.1906 -
20071-000 - Rio de Janeiro/RJ

Tel (21) 233.8868 - Telefax - (21) 233.8899
sesconrj@domain.com.br
http://www.bbcont.com.br/sesconrj

SESCON - Rio Grande do Norte

Pres.. Rui Cadete

R. Princesa |zabel, 762 - Cidade Alta
59025-400 - Natal/RN

Telefax. (84) 221.5529 - 1102
ruicadete@digi.com.br

SIECONT - Ronddnia

Pres.: Antonio Sivaldo Canhin

R. Joaquim Nabuco, 2.699 - Altos - sl.4 - Bairro
Séo Cristovdo - 78902-450 - Porto \elho/RO
Tel. (69) 224.4842 - Fax: (69) 224.6625
siecont@portovelho.br
http://www.canhin.com.br

SESCON - Roraima

Pres.: Maria de Fatima Bezerra da Silva
AvGettitio Vargas, 687-W - Centro/Anexo -
69301.030 - Boa Vista/RR

Telefax. (95) 224.5259
fatima@technet.com.br

SESCON - Santa Catarina

Pres.. Vilson Wegener

Av. Juscelino Kubitschek, 410 - 3° andar - bl.B - s1.306
89201-906 - Joinville/SC

Telefax (47) 433.9849/1131
sesconsc@sesconsc.org.br
http://www.sesconsc.org.br

SESCON - S@o Paulo

Pres.: Carlos José de Lima Castro

Av. Tirandentes, 960 - Ponte Pequena
CEP 01102-000 - Sao Paulo - SP
Telefax: (11) 3328-4900 - Fax: 328-4940
sesconsp@sescon.org.br
http://www.sescon.org.br

SESCON - Sergipe

Pres.. Wiadimr Alves Torres

R. Siriri, 496 - sI. 4 - 1° andar - Centro -
49010-450 - Aracaju/SE

Tel (79) 214.0722 - Fax (79) 213.7058
sesconse@infonet.com.br
http://www.netdados.com.br/~sesconse

SESCON - Sul Fluminense

Pres. William de Paiva Motta

Av. Joaquim Leite, 604 - sl. 211 - Centro
27340-010 -Barra Mansa/RJ

Tel. (24) 323.1755 - Telefax. (24) 323.8318
sesconsul@uol.com.br

SESCON - Tocantins

Pres.: Antonio Luiz Amorim Aratjo

ACNO- Cj 03 - Lote 20 - SI 25 - Galeria Feltran
77013.020 - Palmas/TO

Telefax (63) 215.3395
audiconta@uol.com.br
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Diretoria da Fenacon 2001/2003

Presidente
Pedro Coelho Neto

Vice-Presidente - Regido Sudeste
Anténio Marangon

Vice-Presidente - Regido Nordeste
José Geraldo Lins de Queirés

Vice-Presidente - Regido Sul
Mario EImir Berti

Vice-Presidente - Regido Centro-Oeste/Norte
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Diretor Financeiro
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Diretor Social e de Eventos
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Suplentes
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Leomir Antonio Minozz
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Conselho Fiscal

Efetivos
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José Carmelo Farias

Antonio José Papior
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Irany Barroso de Oliveira Filho
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eSPACO O L@ILOF ...t
aqui da redacdo
. Mudancas na revista
A revista FENACON agrega ao seu nome a palavra SERVICOS e implementa

grandes mudancas em sua politica editorial, entre elas, a abertura para assinantes

e um contetido voltado para mdltiplos setores de prestagdo de servigos

palavrado presidente................coccocieiiriiiininiine e 07
.Dez anos de Fenacon

A Federagao Nacional das Empresas de Servigos Contabeis, Assessoramento, Pericias,
infromagoes e Pesquisas esta completando 10 anos de fundagao

B SeMINAMOS TENACON .......ooooiiiiiiiiieeee et eeeeeeeeeeeas 038

.Quem tem medo do Simples?

Seminarios promovidos pela Fenacon mostram que o grande

impedimento do regime Simples de tributagdo para o setor de servigos

esta na Previdéncia Social, que teme perder receita.

honorarios de pericia ...........ccooeeviiiiiiiiiiiiie 11
Juizes sem parametros

A falta da apresentagdo de um planejamento detalhado do trabalho pericial, incluindo
planilha de custos justificada, é uma das principais dificuldades enfrentadas pelos

juizes no arbitramento de honorérios de peritos judiciais

INEEINET ..o e 12
. Aforca do boletim eletronico

Diariamente sao distribuidos pelo servidor da Fenacon mais de 6 mil boletins eletronicos.

O servigo gratuito foi iniciado ha trés anos, consolidando-se como excelente recurso de
atualizagdo para empresarios de servicos através da internet

BIVEOS oo e ettt ————— 13

MAEria de CaP@A .......ooiiiiiiiiiiiiic e 14
. Informacdo em velocidade méaxima

As empresas de informacao fiscal e tributaria estdo migrando rapidamente seu

atendimento para a internet, garantindo o quase inimaginavel aos seus consulentes:

baixo custo, rapidez, precisdo, qualidade e seguranca dos dados informados.

Algumas delas abandonaram de vez as tradicionais consultas por telefone,

fax , cartas e visitas pessoais, atendendo seus clientes exclusivamente por e-mail

Mini-guia da Web ... 17

FEZIOMATS ..c.eiiiiiiiiiiiiiite ettt ettt ettt et et e st e beesareent 18
. Linha direta com a Previdéncia

. Boas vindas a novos empresarios

. Nova coordenacao no Planalto

. 1SO 9002 em Santa Catarina

. Terceiro setor é destaque em AL

. Posses de novos presidentes

FAPIAS ...eoniiiitieee et 24

m formulario de assinatura da revista ...............cccccciiiiiiiiiiiiii 25

tantes dos poderes legislativo e assinantes em geral. Redaco # Assinaturas 4 Anlncios
Jornalista Responsavel : Diva de Moura Borges )
Produgao Editorial : BST Comunicacéo Ltda Revista Fenacon em SERVICOS

bstdiva.ops@terra.com.br

Rua Augusta, 1939 - Cj 42 e 43
Cep 01413-000 - S4o Paulo - SP

Reportagens e Redagéo : André Luiz de Andrade revistafenacon@uol.com.br
Conselho Editorial www.fenacon.org.br
Pedro Coelho Neto,
e e e Telefones (11) 3063.0937
. 3082.2218

Gerson Lopes Fonteles,
Sérgio Approbato Machado,

3088-5774

José Antonio de Godoy



espaco do leitor

Honorarios de Pericia esclarecedora, ou regulamentadora, definindo upregada domeéstica, de um micro empresério ou
honorario compativel com a natureza dos trabade um contribuinte residente em localidade onde

Muito apropriada  |hos, seja em termos intelectuais ou mesmo emem luz existe. E mais uma coisa: acho que o

a matéria enfocada tempo para finalizar o parecer final. Se os advogoverno n&o tem o poder de obrigar um cidad&o

pela nossa ultima re- gados transigem em honorarios de 10% & 20% abrir uma conta em qualquer banco e sim dar

vista. Fago pericias do valor da causa, estudando casos especiamndicdes que este cidaddo pague as contribui-

judiciais desde 12/ porque ndo podemos ter um parametro que Ungdes que o governo exige.

1975 ejadeixeiajus- fique todos os pontos cardeais do Pais, dentrfusé Carlos Girelli

tica trabalhista ha das suas particularidades regionais? Porque n&saciosa Consultoria e Assessoria S/C Ltda

mais de 5 anos, prin- discutir um conceito universal como nossos coQuatro Barras/PR

cipalmente pelos a- |egas advogados? Graciosa@netpar.com.br
viltantes honorarios; ;
o . ~.>' Walmir da Rocha Melges : Ani

abri méo de periciar Ex-presidente do Sindicato dos Contabilistas de Guia Eletronica I

em um férum da mi- Lins, ex-Delegado do CRC/SP e diretor presidente A Portaria 375, de 24 de janeiro de 2001, do
nha regi&o pois os juizes comegaram a nomeda W.R.M. Auditoria e Consultoria S/C Ltda Ministério da Previdéncia, ao meu ver, trara gran-
com honorarios pagos no final do processo, efh'g_sv'wf,; S des problemas, ndo as grandes e médias empre-
acdes que levariam no minimo 7 anos parg. . yrm@wrm.cnt.br sas, mas sim as pequenas e micro empresas que,
deslinde; continuo em dois foruns estaduais e 1 na maioria das vezes, ndo possuem estrutura
foro federal, apenas para manter a continuidade . . como computadores, Internet para atender o con-
de algo que fago por gostar da &rea. Aduzindo ao Guia Eletrdnica | tetido da portaria. As vezes, nem conta bancéaria

artigo, devo levantar dois pontos a ponderar: O Quero tornar puiblica minha euforia e indig-Possuem ( alias nao existem leis que as obri-
primeiro, € aindagagéo de porque devemos abiify 5, pela GPS eletronica que sera implantadadem). Vejo nesta portaria mais uma das ordens
nossos honorarios, informar quanto gastamogatir de julho/2001. Alegria por ver nosso paisditatoriais do nosso pais “democratico”, pois tira
com papel, tinta e companhia limitada; qual g \anguarda dos processos de simplificago (&S empresas o direito de efetuarem o pagamen-
razdo para que ndo possamos trabalhar apenas .ot e informagses dos impostos, comd? da GPS do jeito que mais convier, ou seja, em
informando o nlimero de horas que iremos levalg yeciaracses da Receita Federal, Caged, Ralecal com menos filas mais préximo do estabe-
para o trabalho e fixando um valor desejavel POg i gignacao por ver esta GPS ser enfiada goelgcimento, como casas lotéricas, malotes etc. Tira
hora; ndo os R$140,00 de Curitiba, que € dife;p,iyo gog contribuintes que nao tém conta co@mbém o direito do empresério recolher sua con-
rente da realidade das pequenas comarcas, Mage em panco, por esta ter sido bloqueada dfibuicao em dinheiro (se o tiver em caixa) obri-
sim um valor hora regional. O segundo ponto d|7pelo fato de que 'as taxas de manutencio dos bando—o a depositad—lo, pagando CPMF e outras
respeito a quem ira colocar 0 guizo 10 Qa0 ¢, <o o evtorsivas. Ou ainda por ndo terer@xas que os bancos possam vir a cobrar.

elstamos dISCUtIn(:)? 0 E{SSUHtO d((jantro da n]?&?@cursos que possibilitem abrir esta conta, pois Terdo os bancos condicdes de atender seus
casse, no;sacljs plu_ |ca(;oes:bmas atmedsma O"¥& hancos n&o o fazem para quem néo posstilientes em dias de pagamentos do INSS sem que
gggu%léirr]ar% SZ decle g\ljii {frrg's t?a?né)iglz)g p:r::jmesg?ndimentos a partir de um certo valor. se formem imensas filas? Pois os terminais de

Gostaria de saber se os burocratas que est@gto-atendimento estdo sempre lotados. Esta por-

verem as armas as delegacias, estamos nos es- ! . . . ) ~

quecendo de avisar os juizes, da nossa insatisf4Zendo esta medida consultaram os humildedaria deveria ser mais uma op¢ao de forma de
~ o - L . " pois na i amento e ndo uma imposicao.

cdo. Quem iré sensibilizar os Tribunais regionai®©iS N0 adianta consultar aos poderosos ou 639 posiG

: . - i i i é Carlos Ferreira
e nacionais, de que devem emitir notadue e dizem representantes da sociedade civilgsé Cz
a pois estes ndo tém as dificuldades de uma enfontabilmi@uol.com.br
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Demonstragﬁes governo federal pune o contribuinte que sofreu @antes que nos tém solicitado a publicacdo. A
. . . desconto na fonte; que tem direito a receber biblioteca da Universidade Estadual de Feira de
. Gp_sta;a de divulgar um 'f”be”at’)‘lFe %re"O“f'que ultrapassou o seu limite de tributagéo; e quSantana continuara recebendo a revista como
goniﬁ\bno emonstrit_|voEcont§ ! pud |c§ ﬁ.s P€4)ada tem a ver com ainadimpléncia daquela pesortesia. Contudo, os alunos e professores que
oel fa - Companhia Energética al ania - n%oajurl’dica gue atua no meio empresarial com guiserem recebé-la mensalmente em suas casas,
que(tj oramd pt()jstos tOdOS.‘ 0s modfebo_s .a;u?ls utorizacdo também do governo federal? Pergurpoderéo fazer assinatura anual, no valor de R$
modemos de demonstrativos contabeis: balan -se: se a empresa ndo recolher, o contribuinte2®,00 (vinte reais). Para tanto, basta nos remeter

social, demonstracdo do fluxo de caixa e demongs e paga o pato? E de arrepiar!! preenchido o formulario encartado nas paginas
trativo do valor adicionado; além € claro dos tra- 25 e 26 desta edicio da revista ou, ainda, se uti-

icionai monstrativ rmin la |eAntonio Carregaro - L o - .
dicionais demonstrativos dete ados pela led : lizar do formulério eletrénico disponivel na

das S.A periciacontabil@uol.com.br | -
o . » ) Internet no site da entidade: www.fenacon.org.br.
Schebna Moreno Pinho Nota da Redacdo: a matéria reproduzida da
Pinho@allways.com.br Folha On-line aborda os principais problemas, Exemplares
segundo a SRF, que fazem com que as Declara- Solicit inat tesia da Revist
des de Renda Pessoa Fisica caiam na malha fina =0'l¢1tamos assinatura cortesia da revista
Enquadramento ¢ Fenacon em Servigos, para uso na extensdo da
Analisando a matéria da Revista Fenacon Relatério Unicentro, em Coronel Vivida, curso de Ciénci-
divulgada na edigdo n.° 44, de agosto de 1999, as Contabeis. Justificamos a solicitacdo da

pagina 14, cuja matéria é intitulada “Decisdes das SOU estudante de Ciéncias Contabeis de S&atuidade por tratar-se de extenséo recém-ins-
consultas formuladas pelos contribuintes sobre &!iS - MA e estou necessitando de um modelo dgyjada, com o apoio da Facel - Fundagéo de Apoio
possibilidade de optar pelo Simples - Lei 9.317/€latorio de avaliagéo de empresa para um trabgy, pesenvolvimento Sustentavel do Municipio
96 e IN SRF n.° 709/99", verifiquei junto a Re-IN0 que realizo. Gostaria de saber se € possivgl coronel vivida, entidade co-mantenedora, da
ceita Federal/BA que a IN a que se refere a mat¥0Ces da Fenacon me enviarem algum tipo de rgy,a| sou presidente, e os recursos iniciais s&o
ria ndo existe, existindo sim a IN SRF 09/99. (...Jatorio, um modelo, para eu ter um parametro. Sgscassos. Se for possivel e houver disponibilida-
Gostaria que me fosse encaminhado urfid0 for possivel, gostaria que pelo menos me e também solicitaria exemplares disponiveis
embasamento legal, especificando a publicaca¢assem alguma bibliografia ou até mesmo um sitgaferentes a anos anteriores.

e os detalhes de onde foi extraida a matériglué contenha este tipo de relatorio. Pedro Mezzomo
Aguardando, com a maior brevidade possivefrederick Cruz Viégas Facel - Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento
uma resposta ao questionamento. frederickviegas@hotmail.com Sustentévpl_du Municipio de Coronel Vivida
Milene de Oliveira Barhosa . . _ Coronel Vivida - PR
Barris/BA Nota da Redac&o: A Fenacon ndo possui bibliofacel@win.com.br
milenebarbosa@faelba.com.br teca especifica para consultas de estudantes. Dei- .. L.
Nota da Redac&oTodo o contetido da lista X@MOS sua solicitagéo aqui regi,strada para que NEQDGIO PI’OpI‘IO
divulgada pela revista em sua edicaio 44 foi pro2Ulros leitores que tenham dominio sobre 0 as- Agradeco pela divulgagdo do nosso site
duzido pela empresa I0B de informagdes fiscoSUNtO: Possam ajuda-lo em sua pesquisa. www.e-negocioproprio.com.br, que saiu
tributérias. Dividas sobre detalhes especificos da . publicada na revista, edi¢do 61, se¢éo ‘Rapidas’.
mesma devem ser encaminhadas a |OB. Lista Pelo texto, percebe-se que o redator captou inte-
Solicito que nos seja enviado lista consolidagralmente a nossa mensagem.
Malha Fina da de diversas atividades possiveis deyylo . Beppu

enguadramento no Simples, com respectivos patdministrador

Li em “Publicado & Registrado”, na circula-
e-nego@onda.com.br

¢&0 de margo/2001, da Fenacon em Servigos, ufi®®"¢s da SRF.
esclarecimento da Receita Federal que me déidriano Melo

xou estarrecido. O esclarecimento foi o seguint@Mar@baydenet.com.br Qualidade
te: “problemas com a fonte pagadora: a empresa Revista Servigos Recebi a revista da Fenacon, edicdo 61, com

(fonte pagadora) mandou os dados errados, ou _ as novidades implementadas. Excelente qualida-
pior, recolheu do funcionario e ndo repassou para Recebemos e agradecemos pela REVIS@e visual e contetido de alto nivel. Parabéns pela
a Receita. Neste caso, embora o contribuinte nd&enacon em Servigos - Ano VI, Ed. 61, Mar'/nova dinamica da revista. A “Palavra do Presi-
tenha nada a ver com o erro, sua restituicdo s2001. Gostariamos de saber se a Revista Fenac&gmen esta bem objetiva. Muito bom. Oportu-
serd liberada depois que a fonte pagadora acerim Serv_igps é um outro periédigo ou se este titlsissima a campanha pelo Simples para as em-
a situagdo”. Em primeiro lugar, a empresa enlo substitui (altera) o titulo ‘Revista Fenacon’.  prasas contabeis. Gostaria de expressar o meu
trou em funcionamento com o aval da Receitalaria do Céu Lopes de Andrade - bibliotecéria agradecimento pela ampla divulgacio dada ao
Federal que lhe outorgou o registro no Cadastrtniversidade Estadual de Feira de Santana — BA Selo da Qualidade Contabil, incluindo ainda a

i idi jplioteca Central Julieta Carteado . . . )
Nacional de Pessoas Juridicas. Segundo, se %j-if]nail: aquisi@uefs. br integra do discurso proferido pelo colega José

retido do funcionario, nao foi por livre e espon- de Arimatéia Queiroz, por ocasi&o da entrega dos
tanea vontade, mas por deciséo também do go- \ota da redacdo- O titulo é uma conti- “Diplomas da Qualidade Contabil’.

verno federal,, que define a rTJaterla. Terceirop ijade da Revista Fenacon. Agradecemos 56 Carlos Fort
porque ela propria reconhece: °... embora o COnrhanifesta(;ao e aproveitamos para informa-lop s, Comith 40 & I li abil
tribuinte ndo tenha nada a ver com o erro ...” res. Gomitd d Selo da Qualidade Contabi

) ; .~ ' que arevista, nesta nova etapa, esta aberta a agsfortes@grupofortes.com. br
Diante de tudo 0 que foi exposto, COomo € QUE Rayra inclusive em atencdo aos indmeros estu-

E-mails para esta se¢ao devem ser enviados para revistafenacon@uol.com.br. As mensagens enviadas a Revista Fenacon em
Servigos somente serao publicadas com devida identificacao do leitor: Nome, Endereco Completo e Telefone. Por motivos de
espaco, a redacao se reserva o direito de publicar de modo resumido o conteiido das mensagens dos leitores.

Revista Fenacon em Servigos - Edigdo 63 - 5



aqui da redacao

Mudancas na revista

Em seu sexto ano de edicdo, a revista men-
sal FENACON transforma-se na
“Fenacon em SERVICOS”, trazendo em
seu novo nome, uma série de mudancas
na sua politica editorial. Como forma de
atender as centenas de pedidos registrados
nos dois iltimos anos, a revista passa ago-
ra a ser comercializada por meio de assi-
natura anual. A medida, tdo acertada quan-
to necessdria, foi tomada pela diretoria
da entidade no inicio do ano e trouxe, jd
nas duas primeiras semanas de circulagdo
do formuldrio de assinatura, cerca de 500
novos assinantes.

Para nos que produzimos a publicagdo,
existe um significado especial neste ni-
mero: o respeito e a credibilidade do nos-
so piiblico leitor com a informagdo pres-
tada pela Fenacon. Um processo iniciado
hd seis anos e que comegou, na verdade,
com o modesto “Jornal Fenacon”.

Desde o inicio acreditou-se na publica-
¢do como principal ferramenta da entida-
de no auxilio e apoio ao empresdrio
prestador de servigo, em especial, aos da
contabilidade, a base formadora dos 30
sindicatos hoje filiados a Fenacon.

O caminho tem sido acertado; pelo me-
nos é o que demonstram os intimeros e-
mails, cartas e telefonemas recebidos de
leitores. Sdo questionamentos, sugestoes,
criticas, manifestacdes de apoio e ini-
meras solicitacdes. A secdo de cartas, que
ganhou na nova revista o nome de “Espa-
co do Leitor” tem se firmado como impor-
tante instrumento de debates trazendo al-
gumas polémicas interessantes. Entre elas
podemos destacar as relativos a
implementacdo do selo da qualidade no
meio empresarial contdbil e a implantacdo
da GPS eletronica.

Do mesmo modo, temos visto ao longo do
tempo, o crescimento e a fidelizacdo no
niimero de anunciantes da revista. Com
uma tabela de precos muito aquém da pra-
ticada no setor de jornalismo especializa-
do, a revista tem comercializado espagos
publicitdrios com custo/beneficio

por Diva Borges

A revista FENACON agrega
ao seu nome a palavra
SERVICOS e implementa
grandes mudancas em sua
politica editorial, entre elas,
a abertura para assinantes
e um conteudo voltado

para miltiplos setores de
prestacao de servicos

surpreendente para os anunciantes. Ndo
raro, chegam aos nosso Departamento Co-
mercial, as avaliagées positivas do retorno
financeiro obtido pelas empre-
sas anunciantes. Afinal,
estamos levando informagies
mensalmente a 55 mil empre-
sdrios da drea de prestagdo de
servigos em todo o Brasil. Sa-
bemos que poucas sdo as pu-
blicagdes empresariais espe-
cializadas que atingem um ni-
mero tdo elevado de tiragem.

Cabe lembrar que entre as
mudangas introduzidas este
ano estd a contratagdo de uma
empresa de auditoria de circu-
lagdo, que confirma o niimero
de revistas produzidas e distri-
buidas pela Fenacon. Esta é
uma preocupagdo constante do mercado
editorial: provar ao meio publicitdrio que
realmente produz e faz circular o niimero
de revistas que vem estampado em seu ex-
pediente. E 0 modo que se mede a forca de
uma publicagdo, ou seja, sua tiragem.

Por fim, a revista Fenacon SERVICOS estd
mais aberta no leque de assuntos aborda-
dos em suas reportagens. E essa conduta, a
bem da verdade, jd vinha gradativamente
sendo tomada hd mais de dois anos. Pre-
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tendemos trazer ao
nosso leitor infor-
magoes que atin-
jam tanto o pres-
tador de servigo da
drea contdbil, co-
mo também dos segmentos de auditoria,
pesquisa, assessoria e pericia. Isto signi-
fica também zelar pela qualidade técnica
e ndo cair no tecnicismo que deixaria os
demais setores desassistidos ou desinte-
ressados pelo tema.

Mas as novidades ndo vdo parar por aqui.
Existem vdrios outros prjetos de pesqui-
sa com o leitor que oportunamente esta-
remos abordando a respeito.

Para o momento, uma boa leitura!

Diva de Moura Borges é jornalista e editora da Revista Fenacon em SERVIGOS

E-mail: divaborges@uol.com.br
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Dez anos de Fenacon

Pedro Coelho Neto

No dia 26 de abril a Fenacon completou
dez anos de fundagdo. A sua criagcdo, na
capital Sao Paulo, selou a unido das em-
presas de servigos contdbeis e de asses-
soramento, pericias informagées pesqui-
sas de todo o Pais, num proposito comum
de defesa e valorizacdo deste setor eco-
némico junto a sociedade. Foram conver-
gidos em uma so forga, os sindicatos de
Sdo Paulo, Parand ,Rio Grande do Sul, Rio
de Janeiro, Santa Catarina, Ceard, Minas
Gerais e Distrito Federal. Atualmente so-
mamos orgulhosamente exatos trinta sin-
dicatos filiados a Fenacon, com represen-
tacdes em praticamente todos os estados
da federagdo brasileira.

Tivemos a honra de participar deste
momento historico da Fenacon, integran-
do sua primeira diretoria como conselhei-
ro fiscal. Hoje, na importante tarefa de di-
rigir esta entidade, ndo podemos deixar
de lembrar daqueles que fizeram a sua his-
toria contribuindo para sua consolidacdo
e crescimento.

Sem diivida, coube a Sdo Paulo, que
a época tinha seu sindicato presidido
pelo empresdrio Irineu Thomé, uma das
etapas mais delicadas deste processo,
que foi o abrigo da Federagdo e o res-
paldo burocrdtico necessdrio para a sua
implantagdo. A Fenacon funcionou du-
rante sete anos dentro da sede do
Sescon/SP tendo seu primeiro presiden-
te o empresdrio paulista Annibal de
Freitas, também um incansdvel
batalhador pelas causas da classe
contdbil no estado de Sdo Paulo. Ao pre-
sidente Annibal, sucedeu Irineu Thomé,
desenvolvendo importante trabalho de
projecdo da entidade nas esferas gover-
namentais e, principalmente, do
legislativo, com a criagdo do Niicleo
Parlamentar de Estudos Contdbeis e Tri-
butdrios. Eliel Soares de Paula, empre-
sdrio brasiliense teve, por sua vez, pa-
pel crucial na profissionalizacdo do sis-
tema Fenacon na gestdo que me antece-
deu. Com realizacdo de treinamentos de

palavra do presidente

Atualmente somamos

orgulhosamente exatos trinta
sindicatos filiados a Fenacon,
com representacoes em
praticamente todos os estados
da federacao brasileira

liderangas sindicais por meio de semindrios,
deu-se oportunidade o amadurecimento e se
ampliou a visdo de sindicalismo patronal pra-
ticado no Brasil, inclusive na defesa direta
dos segmentos em nivel federal.

Em paralelo, ndo podemos deixar de
lembrar a importdncia da Conesc, princi-
pal evento da Fenacon, que este ano ga-
nha sua nona edicdo em Recife, capital
pernambucana. As oito Convengdes Naci-
onais das Empresas de Servicos Contdbeis
vém num ritmo crescente de participagdo,
desde seu surgimento em janeiro de 1988
(data que antecedeu até mesmo a criagdo
da Fenacon). Em 14 de janeiro daquele
ano, no Hotel Hilton, em Sdo Paulo, e com
o0 apoio de entidades de SP, RJ e RS, ocor-
reu a primeira “Conec’.

Em 17 deAgosto de 1989, em Gramado-
RS, realizou-se a Il Conesc, nome que se

Pedro Coelho Neto é presidente da Fenacon

firmaria nas demais edig¢ées do evento:
Outubro/90 - III Conesc em Aguas de
Lindéia-SP; Outubro/92- IV Conesc, em
Salvador-BA; Agosto/94-V Conesc, em
Caxias do Sul-RS; Outubro/d5 - VI
Conesc, em Brasilia-DF,; Agosto/97 - VII
Conesc, no Rio de Janeiro - RJ; e Outu-
bro/99- VIII Conesc, em Curitiba-PR. A
este rol de sucessos, pretendemos incluir
este ano a I Conesa - Convengdo Nacio-
nal das Empresas de Assessoramento,
Pericias, Informacdes e Pesquisas que
acontecerd de modo concomitante a IX
Conesc, no proximo més de novembro,
em Recife-PE. A respeito, leia mais na
pdgina 28,

Também ndo podemos deixar de citar
como fato historico de grande importdn-
cia para entidade, a aquisicdo de sua sede,
em 27 outubro de 1998. Localizada no
centro financeiro da capital paulista, a
sede da Fenacon agrega hoje uma equipe
de 8 funciondrios, responsdveis pelo aten-
dimento aos filiados do sistema.

Outros fatos que marcaram o cresci-
mento da entidade foram a criagdo des-
ta revista (cujo resgate historico encon-
tra-se na pdgina ao lado) como instru-
mento de comunicagdo com empresas
filiadas ao sindicatos que compdem o
Sistema Fenacon e o ingresso da entida-
de na Internet, com o desenvolvimento
de seu site em junho de 1997. Aliado ao
portal de informagdes, associamos o ser-
vico do boletim eletronico Net-IOB com
informagoes didrias para os empresdri-
0s que participam gratuitamente do nos-
so mailing-list.

Tudo isso tem contribuido para fazer-
mos da Fenacon uma entidade atuante e
presente junto aos seus filiados.

Sem diividas, brindamos com vocé lei-
tor, todas essas conquistas.

E-mail: pedrocoelho@fenacon.org.br
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Quem tem
medo do Simples?

Seminarios promovidos pela Fenacon mostram que
o grande impedimento do regime Simples de
tributacao para o setor de servigos esta na
Previdéncia Social, que teme perder receita. Mas
liderancas do setor empresarial e parlamentares
langam o desafio: checagem de niameros. “Se o
INSS tem divida, coloque os seus nimeros”,
desafia o deputado federal e ex-secretario da
Fazenda de PE, Pedro Eugénio Toledo Cabral

Fotos: Marcos Salles

Cresce a cada dia o apoio a campanh@arlos de Amorim, com a
liderada pela Fenacon pela ampliacdo dampliacdo do Simples,
Simples para as empresas de servigos. Pnowiitos profissionais libe-
va disso foi o terceiro semindrio estadual ‘Arais que trabalham na con-
empresa de servicos e o0 Simples’ realizaddicdo de autbnomos mas
no inicio de abril, no Espirito Santo. Um totalpossuem funcionarios, se
de 135 pessoas entre empresarios de seritransformariam’ em em-
cos, liderancas de entidades representativasesas. “N&o estdo irregu-
do setor e parlamentares se reuniram no pleares, mas também néo|
nario da Assembléia Legislativa do Estadoestao na condi¢cdo de em
em Vitoria, para discutir o tema. Para o prepresas”. “Com o Simples
sidente da Fenacon, Pedro Coelho Neto, tbazemos o autbnomo para
sucesso da mobilizagdo depende do eser uma pessoa juridica.
gajamento de todo o segmento. “A discusba informalidade para a
sao serd levada a todos os cantos do paisformalidade. Podemos até

diminuir a aliquota do im-
Estudo do setor posto, mas aumentamos d

Também j& s&o quase 200 deputados f&INIVerso de arrecadacao’,
derais e senadores, integrantes do Ncléifrescentou Sauro Henri-
Parlamentar de Estudos Contébeis e Trib U€ de Almeida, diretor de

tarios — NPECT, sensiveis a causa do SinfR€lacoes do Trabalho e

enquadramento no sistema seja aprovadgenacon' presidente do Sescon/ES, Luiz Carlos de Amorim e 0

empresarios de servigos ainda devem trans- Foj o que aconteceu
por uma dificil barreira: a Previdéncia So-com a Receita Federal a

cial, que teme a queda de arrecadacéo. Pagoca da aprovagéo do Simples. O 6rgdo ském problemas
0 ex-secretario da Fazenda de Pernambuggostrava preocupado com a perda de recei- Sequndo o deputado Pedro Eugénio. o
e deputado federal Pedro Eugenio Toledga. N&o foi 0 que ocorreu. Pelo contrario. “E ecre?ério Everargo Maciel i4 lhe dgclaro’u

Cabral (PPS/PE), um dos palestrantes dy ver os préprios dados da Receita: quanqS ) :

N . . S ! ﬂclusive, em conversa pessoal, que a ampli-
seminario de Vitoria, o passo importantefoj instituido o Simples, em 1997, achou-seagao do Simples no tr?aré problqemas 3 Ige-
neste momento € a realizacdo de estudgue a arrecadacéo ia cair consideravelmens

T . g ) eita. “A Unica ressalva que fez foi a de que
provando que a diminuicéo da aliquota dge. Tanto é que o Simples era para empress. - o cuidado para ueqauténomos nég on-
tributos e contribuicdes trara mais trabague faturavam até 720 mil e depois foi aus ) bara d

Ihadores para a formalidade, compensarmentado limite para empresas Con{renj como se f_o_s’sem empresas. Al ele te_m
do uma possivel diminuic@o de receita pargaturamento até 1.2 milhdo. E a arrecad azdo, mas a lei ja preve isso. A empresa in-
u < mi : r 83ividual ndo pode entrar no Simples, pois ndo

o Governo. ¢do vem aumentando més a més”, observg, .- de uma geradora de empregos. Ele
Para o presidente do Sescon/ES, Luigauro. portanto, praticamente ndo tem restricio. A

deputado constituinte José Maria Eymael
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rejeicéo € do INSS”, conta o deputado.  federacdo Nacional do

Pedro Eugénio defende a formac&o de uromercio. Curitiba - PR - 23 de Marco de 2001
grupo pluripartidario que represente um am- O diretor de Relagbes
plo leque de interesses, todos convergindmstitucionais da Fenacon,
para a ampliacdo do Simples. A partir daiHaroldo Santos Filho,
solicitar reunibes com o ministro da Previ-acredita que ha
déncia, Roberto Brant, para que seja discutinconstitucionalidade na
da com transparéncia a viabilidade da proexclusdo das empresas ds
posta. “Vamos colocar 0s nimeros na mesaervicos no Simples, mas
Se 0 INSS tem duavida, cologue os seus nigue, a qualquer a¢éo con
meros”. Pedro Eugénio ndo descarta, inclura a exclusao, deve ante
sive, gue a inclusao seja feita gradativamenteeder um consenso politi-
por setor, como ocorreu com as creches, préo. “No momento que ha
escolas e escolas de ensino fundamental, sabsidio legal e quando ha
ano passado. politicos favoraveis a mu-

L . danca, se tem os ingredi-
Unificagao de projetos entes necessarios param

O deputado acredita que este também edpr
momento de articulagdo politica para se jun- O seminario ‘A empre-
tar todas as dezenas de projetos pedindosa de servigos e o Simples’,
inclus&o de categorias no Simples e reunpromovido pela Fenacon e
los em um Unico substitutivo. Mas quantgpelo Sescon/ES também
tempo podera levar todo o trAmite interno néeve a presenca do repre
Camara até uma possivel votagdo? “As vesentante do CRC/ES, Pau
zes, a gente imagina que a dificuldade é esda,Roberto Felipe; do pre-
mas a dificuldade é politica. O que faz acelesidente do Sindicato dos
rar é o entendimento politico. A idéia é terContabilistas do Estado do
pessoas de todos os partidos participandespirito Santo — Sind-
dessas discussdes com o INSS. A frente jgontabil/ES, Pedro Celso Pereira; do deputa- , _ . _
tem quase 200 deputados filiados ao NPECTo federal, José Carlos da Fonseca Janidfformalidade, desde a implantagdo do Sim-
e todos eles tém esse compromisso, essa ptBFL-ES) e do deputado constituinte Jos®les”

Fotos: Divulgacdo Sescap

ocupacéo. A quantidade de parlamentardgaria Eymael. Por outro lado, Rigotto alerta que a viséo
solidarios é muito grande. O que tem que o do Governo néo deve ser apenas arreca-
haver agora é a articulag&o”. INSS x SRF: visdes diferentes datéria. Segundo ele, o sistema econdmico

grasileiro vem alcancando altos indices de

grrecada(;éo mas, em contrapartida, esta ge-

gando desemprego, determinando um déficit
escente na balanca comercial e diminuin-

No dia 23 de marco, foi a vez do Paran
reunir liderancas sindicais, empresérios d

A inclusdo das empresas de servi¢os neervicos e parlamentares no seminério “A
Simples, acredita Pedro Eugénio, ainda coempresas de servi¢os e o Simples”, na se . o
rigiria uma grave distor¢é@o no Pais. “Na prado Sescap/PR, em Curitiba. Estiveram pre—O a capacidade de exportac;ao. O governo
tica, estamos vendo que, no Brasil, a cargsentes ao evento, o presidente da Fenaco‘?fta olhand~o para o caixa, para a arreca(_:ia-
tributaria vem se concentrando num cert®edro Coelho Neto, os deputados federai§29: Mas Nao esFa s€ (_jando conta dqs efeitos
numero relativamente pequeno de empres&ermano Rigotto (PMDB-RS), Max desse S|st,ema tnbut_ano sobre a_sgme_dad_e €
onde a maioria ou grande parte, por conta d&osenmann (PSDB-PR) e Marcio Matos (PT9 que esta gerando isso tL_qu de injustica fis-
dificuldades econdmicas, acabam ndo pagaRR); o deputado constituinte, José Mariéfgl ede _pe_rdr':’\ da competitividade da econo-
do, sonegam ou vao para a informalidadeeymael; o ex-presidente da Fenacon e atugd brasileira”, lamentou.
Mantém trabalhadores sem carteira e comisstelegado confederativo da entidade, Eliel A reforma tributéria seria a solugao para
a arrecadagéo pesa muito em cima de queBoares de Paula; o presidente da FaciapQrmigir a distor¢do. “Certamente acarretaria
paga”. “A empresa nasce pequena com carardison Naim Akel, e os anfitrides, os presi-mudancas muito significativas, mas o que é
ter de grande”, acrescenta Sauro Henrique dentes do Sescap/PR, Valdir Pietrobon, e dreciso, € uma mudanca profunda, uma re-
Almeida, sobre a discriminagdo das empreERC/PR, Antdnio Déro. forma tributaria que nos traga melhores re-
sas que estdo fora do Simples. O deputado Germano Rigotto, que presi_sultados na balanga comercial e mais empre-

Dados do Instituto Brasileiro de Geogra-de o Nucleo de Estudos Contabeis e Tributa2®s & populagao”, explicou e cgnclu!u: .“0
fia e Estatistica - IBGE apontam que, entreios — NPECT, comentou a posi¢ao da gRgoverno tem sim uma arrequagao alt'SS'ma’
1996 e 1998, o setor de servigos crescegue, ao contrario do INSS, nédo acredita em'as tem problgzmas com a|njustlgiaf|scal que
21,71%, no Brasil, enquanto a indUstria aprggerda de receita com a ampliagdo do Simgera.A carga é concentrada em cima (.je pou-
sentou variagao positiva de 5,75%. Asples. “A Receita Federal ja compartilha daC0S du€ pagam € otrabalhadorde baixa ren-
prestadoras de servicos também j& serianpssa visdo e sabe que, na realidade, hoqu;gtz d%lfem se encontra excessivamente tri-

responsaveis por 60% da arrecadacao da Carmm aumento de arrecadacao e diminuicéo

Eliminando distorcoes
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NPECT INSS”, disse. Ele citou 0 exemplo de um connal ‘A Gazeta', de 02 de abril de 2001, e ‘Ga-

tabilista assalariado, de uma grande empreeeta Mercantil’, do dia 9 de abril de 2001.
O deputado federal Max Rosenmann des- . g .
L " . ~_sa, que recolhe hoje 27% de IR e 11% déntes do evento de Curitiba, o presidente da
tacou no seminario de Curitiba a importan- S
; : ~ INSS. Ao constituir uma empresa de pequeFenacon, Pedro Coelho Neto, e o deputado
cia que o NPECT vem tendo nas discussdes - : . .
C g ) Nno porte, terceirizada, passaria a pagar de Jederal Germano Rigotto, estiveram nos es-

gue envolvem legislacdo das &reas fiscal

o : %. Mas, de acordo com a lei do Simplestidios da radio CBN de Curitiba para falar
tributaria que tramitam no Congresso. ) ~ i - :

) Fste profissional ndo poderia constituir umaobre a campanha do Simples e a Reforma
Nucleo faz um trabalho de assessoramento

: ~ . empresa enquadrada no sistema. “Esta situ@ributaria.

aos deputados que recebem orientactes téc: ; o
nicas para seus projetos. “A nacao ndo agiie 30 poc_ier_la ser contornada ne_gando odireito | . L.

, Ay 10 profissional, e ndo a sua micro ou peque-TOXimos seminarios

ta mais os altos tributos e a proposta mais

inteligente para a reforma vem do Nicleo! @ o P oo - ‘No dia 14 de maio acontece 0 segundo se-
Sé&o atitudes como esta, seminarios e encopfronta a Constituigao minario nacionasobre o Simples, raudito-
tros dessa qualidade, que atuam no processo rio do Sescon/SP. No dia 28 de maieta a

de presso politica para que consigamos os APontado pelo ex-presidente da Fenacoryez da Bahigromover o seu seminario, no
nossos propésitos”, declarou Rosenmann. Eliel Soares de Paula, como o elo de ligacaGine Teatro do Sesc, em Salvador.

. o .. entre o Congresso Nacional e as entidades

A necessidade de politicas de criacéo dé

Lo > = 0 Winculadas ao setor de servigos, principalmerEM tempo
empregos e capacitacéo profissional foi o ar-

gumento utilizado pelo deputado Marcio Ma- 1O due tange a contabilidade, o deputado o diretor Administrativo da Fenacon, Ro-

tos na defesa de uma agéo imediata em fav;oigitt';uéné%r}];istﬁi I\gir'?o;y:aﬂ ﬁg&;(;%lé gbertq Wuthstrack, foi nomeado, por decreto

das pequenas empresas. “Estas politicas ef-° . ¢ 1540, c '\a P do P “funicipal, membro efetivo da Comiss&o de

volvem altos investimentos na cadeia prod ggeTea;‘fmg%g gg? jsti a;t:tra?er;Zntg i Z"‘n‘?eforma Tributéria da cidade de Joinville-SC,

tiva dos servigos e educagéo”. Matos ainda fe: é?io Tem c:s uma tJr ibutga %0 discrimina?jaacom(r) representante do segmento de servicos

alusdes ao sistema previdencirio brasileiro, & o ¢ contabeis e de assessoramento. Da comiss&o,
o o e - Injusta e brutal®. participam ainda outras seis entidades, como a
Hoje, os ativos ‘bancam’ os inativos. Ai

esta uma das principais causas de déficit. Edtepercussao na midia A;i%g?sougﬁge?@?rg?;Strr:;l;aﬁsz(rfé%
déficit leva as discussdes sobre salario mini- & q P AP

o N SO O seminario de Vitoria foi noticia no jor- reunido da Comissao ocorreu no dia 4 de abril.
mo, contribuigdes e a enorme resisténcia do

MasterMagq
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honorarios de pericia

JUizes Sém parﬁmEtros “Lei da Compensagao”

Outro “problema’ enfrentado pelos peri-

A falta da apresentacao de um planejamento detalhado do t0s SA0 0S Servicos prestados sem correspon-
trabalho pericial, incluindo planilha de custos justificada, de“te_dfeém’_“f;?@f;‘ov sobretudo nos casos de
é uma das principais dificuldades enfrentadas pelos juizes g(r;‘:g' nf‘) Jig;'ugf(‘) ';fjsqr‘j:f ;&eizﬁzégesso
no arbitramento de honorarios de peritos judiciais de manter a causa. Neste caso, esclarece

Marques, prevalece o critério da compensa-
A avaliacdo € do presidente da Associariciais. “Todas as impugnacgdes que a gentgao. “O perito trabalha em uma causa de jus-

o Paulista de Magistrados — Apamagispercebe em matéria de recursos contra hongca gratuita e o juiz vai indica-lo ou nomea-
Artur Marques da Silva Filho, e esta em conrarios periciais séo exatamente pela falta d® em um caso que tenha uma repercussao
sonancia com a opinido de peritos ouvidodados que permitam ao juiz dizer porque 0gcondmica um pouco maior”.

na Ultima edi¢io da revist@nacon em Ser-  honorarios periciais foram estabelecidos na- Ainda assim, surge outra pedra no cami-

vicos, em matéria sobre o tema. guele valor. A falta de dados impede que Aho do perito. Ele acumula gastos durante a

A reportagem mostrou que dificuldadesUiz Possa buscar justificativas’. elaboracéo do laudo, mas s6 ira receber no
como esta obrigam os jyiz?s a fixargm Va,IOTahela final do processo. A solucéo, segundo o pre-
res baseados em avaliagéo propria, muitas sidente da Associacédo Paulista de Magistra-

vezes ndo representando a remuneracéo jus- O detalhamento € fundamental, pois cadgos, é o perito estimar o valor do trabalho a
ta pelo trabalho pericial. Segundo Marquesarea pericial pode exigir exames especifiser realizado e pedir ao juiz a fixagao dos ho-
trabalho, grau de zelo do profissional, difi-cos, impossiveis de serem previstos por UrRorarios provisérios que se destinam as des-
culdades, horas despendidas, encargos e désigo. “Podemos encontrar uma pericia dgesas, paga pela parte que requereu a pericia,
pesas, uso de fotografia ou algum outro exalta complexigiade e outras faceis de seremjeja o autor ou réu. Se ambos reivindicaram
me, sdo aspectos importantes para a fixac@aboradas. E frequente o perito pedir ag pericia, divide-se pela metade. No final da
de honorarios periciais compativeis com partes exames complementares, cOmo gcao, a parte que ganhar a causa é restituida
complexidade da elaboracdo do laudo.  laboratorial na hipotese de um laudo medido valor pago, corrigido.

“Para que sejam fixados os honorério&0- E)ai surge uma dificuldade a mais na fi- Artur Marques, que também & juiz do 2
periciais e para que eles sejam o mais préxXacao de honorarios”. Tribunal de Algada Civel do Estado de S&o
mo da realidade, o perito deveria apresentar Na auséncia de um parametro objetiv@aulo, comentou ainda a critica feita pelo
um roteiro de horas trabalhadas, as dificultndo ha norma juridica que estabelega UrBresidente da Associagéo dos Peritos Conta-
dades que ele encontrou e a valoracéo do treritério objetivo na fixagao dos honorariosdgres na Justica do Estado do Rio Grande do
balho técnico por ele apresentado, com bagericiais), a saida, muitas vezes, € a estipy|, Ubirajara Lino Cardoso, de que ha casos
em algum paradigma”, confirma Marqueslacao de valores com base em tabelas elag Justica do Trabalho em que advogados das
Ou seja, uma planilha de custos clara queoradas por entidades representativas dartes "negociam” a reducéo do honorério do
permita ao juiz encontrar dados objetivos parsegmento ou em parametros proprios do juizerito em homologagdes de acordos. Segun-
a fixacdo dos honorérios. “Do contrario pasNos casos de agdes envolvendo renovacgg o juiz, a negociacdo ndo é observada na
sa a ser um critério meramente subjetivo dou revisional de aluguel, por exemplo, o enJjustica Comum. “Neste caso, toda vez que
juiz”, analisa. tendimento é que seja fixado um valor equvné acordo, é preciso que o perito concorde,

Marques explica que, quanto mais elemerialente ao do aluguel novo ou que sera rggorque quem fixa os honorario periciais é o
tos forem apresentados ao juiz, mais facilinovado. juiz. Nao fica a critério das partes. Ou segja,
dade ele tera para a fixag&o de honorarios pe- Nos casos de honoréarios periciais méas partes nao podem negociar.”
dicos, explica Marques, alguns juizes ela-, .

boram portarias com critérios Falta conhecimento processual

de arbitramento equivalentes A necessidade de conhecimento no campo

0 presidente da na mesma comarca, 0 que tamprocessual por parte dos peritos também foi
Associagao Paulista de bém vem ocorrendo com fre- considerada importante pelo juiz. Segundo
Magistrados — guéncia nos casos dos juizes d@/arques, seria conveniente, inclusive, a exis-

Apamagis, Artur

: Marques da Silva Filho vara de Fazenda. Ja as periciagncia de disciplinas nas faculdades ou cursos
g comenta e pondera as grafc.)tecmcas,. de _engenharla,especializados oferecidos pelas entidades de
< avaliacdes feitas pelos arquitetura, paisagismo e agro-classe, que credenciassem os profissionais a
peritos na reportagem nomia, ha mais dificuldade trabalhar com pericia judicial. “Percebemos
da !":'"‘Fa edigdo da para se estabelecer o valor, poisyue ha muita recusa por parte de profissionais
revista Fenacon em )
SERVIGOS nem sempre guardam corres-nomeados (...); por algum motivo, a pessoa
pondéncia. prefere n&o trabalhar com a Justica”.
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Em 29 de marco, entramos no terceiro
ano de veiculagdo do boletim eletronico di-
drio Fenacon Net*IOB. Um projeto que tive
a honra de implantar e até hoje coordeno
num trabalho em equipe com os colabora-
dores internos da Fenacon.

Desde 1999produzimos mais de 500 bo-
letins com informagaes dirigidas a empre-
sdrios de servigos, em especial, da drea
contdbil. Hoje ele é enviado para cerca de
6100cadastrados em todas as unidades da
Federagdo.

Naquela época, recebia alguns infor-
mativos; grande parte deles voltados para
as dreas de tecnologia e de entretenimen-
to. Pensei, entdo, em criar um informativo
didrio para o nosso segmento com um re-
sumo das principais noticias de interesse
do empresdrio de servicos, bem como as
ultimas mudangas na legislacdo. Fizemos
uma parceria com a I0B a qual passou a
disponibilizar as informagaoes do seu por-
tal para distribuicdo gratuita ao puiblico
Fenacon.

Junto a este informativo, enviamos uma
série de links iiteis para pesquisas, entre
eles, a legislacdo federal, acompanhamento
de processos judiciais, calenddrio de obri-
gagoes fiscais etc.

Diariamente, recebemos dezenas de no-
vas inscrigoes, pois esta ferramenta tornou-
se fundamental para quem milita na drea
de impostos e legislacdo.

No decorrer destes dois anos, percebi a
forca deste boletim quando divulguei em
primeirissima mdo, noticia decorrente de
uma empreitada do entdo presidente da Fe-
nacon, Eliel Soares de Paula, junto as au-
toridades fiscais. Em fevereiro de 2000,
ocorreu o adiamento da entrega da DCTF
por uma falha no Serpro e a informagdo
levada pelo boletim resultou-se numa “fes-

A forca do boletim eletronico

Diariamente sao distribuidos pelo servidor da Fenacon
mais de 6 mil boletins eletrdnicos. 0 servigo gratuito
foi iniciado ha trés anos, consolidando-se como
excelente recurso de atualizagcao para os empresarios
de servicos através da intemet

Nivaldo Cleto

ta virtual”. Figuei por demais emocionado
quando recebemos e-mails agradecendo a
nossa conquista.

Remodelacoes

Com o passar dos anos, percebi que a
cada dia disponibilizamos de menos tem-
po para leitura. Resolvi, diante dessa cons-
tatagdo, otimizar o boletim para que a lei-
tura se tornasse mais dindmica. Agora, o
informativo é enviado apenas com o titulo
da noticia. Aquela que interessar ao leitor,
basta um clique no corpo do titulo que le-
vard ao nosso servidor com maiores deta-
lhes da noticia. Com esta otimizagdo, pos-
sibilitei uma maior rapidez no enio para
o piiblico cadastrado, permitindo a chega-
da na caixa postal na tarde do mesmo dia
que é disparado.

Muitas pessoas nos enviaram e-mails cri-
ticando esta mudanga, talvez por desconhe-
cerem que para ler é necessdrio estar
conectado a internet, jd que o layout antigo
continua sendo exibido em nosso servidor.

Quem ainda quiser manter o boletim an-
tigo para circular dentro das empresas ou
entre seus clientes, ainda pode fazé-lo sem
qualguer problema. Basta clicar numa das
informacées da NET*IOB que haverd aces-
so ao servidor Fenacon, onde as informacoes
sdo visualizadas como era até 28 de marco.
Diante deste quadro é possivel, além de im-
primir, retransmitir, arquivar eletronica-
mente, copiar e colar a informagdo.

Agregamos ao boletim noticias publicadas
nos principais jornais do Brasil relativas a
matérias de interesse para nosso puiblico. E
o chamado press-clipping eletronico. Nossa
equipe comeca a coletar as noticias a partir
das quatro horas da madrugada pesquisando

-3

. |

os jornais digitais e outros sites de conteli-
do noticioso: Gazeta Mercantil, Valor Eco-
noémico, OESP, JT, O Globo, Jornal do Bra-
sil, A Tarde, O Estado de Minas, Noticias
da Previdéncia Social, Cdmara dos Depu-
tados, Jornal do Senado, Novidades da
Receita Federal, Supremo Tribunal de Jus-
tica, Supremo Tribunal Federal, Didrio Ofi-
cial da Unido, Folha de Sdao Paulo, Cor-
reio Brasiliense, Jornal A Gazeta, etc...
Recolhidas as informacdes de interesse,
monta-se o boletim que comega a ser envi-
ado por volta das 11 horas.

Se vocé quer ser uma pessoa bem in-
formada, faga uma inscri¢do no nosso Por-
tal www.fenacon.org.br, que no mesmo dia
o informativo serd enviado para sua caixa
postal. Se vocé ndo tem uma conta de e-
mail, existe ainda a possibilidade de
acessar direto no portal clicando no item
Informativos On-line.

Ne de empresarios que recebem
o0 bholetim Fenacon Net*10B

Sao Paulo 2.118
Parana 580
Santa Catarina 537
Minas Gerais 430
Bahia 352
Rio Grande do Sul 329
Rio de Janeiro 288
Distrito Federal 157
Espirito Santo 142
Goias 123
Maranhao 119
Para 111
Rio Grande do Norte 109
Ceara 101
Rondénia 85
Pernambuco 78
Mato Grosso 78
Paraiba 70
Alagoas 64
Sergipe 56
Mato Grosso do Sul 48
Tocantins 31
Roraima 24
Amapa 22
Amazonas 20
Piaui 16
Acre 1

Nivaldo Cleto é empresario contabil e diretor de Tecnologia da Fenacon

E-mail: ncleto@uol.com.br
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livros

Conversao de B do espaco de trabalho aos portadores de defioile Auditoria Fiscal ou Tributaria. O indice alf
Demonstracdes éncia no Brasil. A estimativa € de que existarbético-remissivo, considerando os titulos e
Contabeis para Moeda Conversio de cerca de 16 milhdes de portadores de deficiéncisuas divisdes, apresenta mais de 940 poss
Estrangeira I'l'IEI'I'l_!I'I'ﬂl;I:I'Ei no Pais, sendo que apenas uma parcela infima trdades para facilitar a pesquisa imediata do
Editora: Atlas Eﬂm balha no mercado formal. Pastore analisa quaisunto pelo interessado na consulta.

Autor: José Hernandez s30 as causas dessa baixa participacio e responde

Perez Junior como ampliar as oportunidades, fazendo com qu® cooperativa como |

184 paginas os direitos desse grupo de cidadios se tornem raliernativa de | e
Preco: R$ 28,00 alidade. A pesquisa do professor sobre o tema "‘[a.balhu |

Apresenta a sintese domm—————  dica que as dificuldades variam entre as de orde#ﬂ'mr"‘_: tar | i CIMOPT AT
pronunciamentos dos 0Or- arquitetdnica e de transporte até a melhoria d ut:ra. I\_llarla Célia COMD TR
géos responsaveis pela determinagéo de proc@ualificacao e eliminagéo de preconcesitos. 160 l;’r;];ilgs [E MNP
dimentos contabeis aplicaveis nos Estados Uni-. . ., - .

dos e detalhamento go Pronunciamento 52 dF!clor!a_rlo.de decisdes Prego: RS 25,00

Fasb - Financial Accounting Standards Board _rl?u;arl_as. Tt:imclpals, Num contexto de dificul- L
especifico para elaboragio de demonstragss - oo ¢ (cOerals I dades, especificamen

contabeis de acordo com os principios contébe 997 2 2000) ['I"""'H'_:F!"' & emface do desemprego, surge a necessidad
norte-americanos. Indicado para profissionai&ditora: Juarez de JE[IEUEE Cria(;éo de diferentes formas de trabalho que
de empresas multinacionais e brasileiras quliveira S IEES  adecorrente da relagdo de emprego. Por o

lado, o trabalhador passa a constatar que
pode mais contar com a tutela do Estado

pretendam obter créditos, investimentos ou pa/Autor: Ippo Watanabe e
cerias internacionais. Esta incluida ainda a si g|7z P,'g:‘m' Junior
tese dos Pronunciamentos 95 (Demonstrag e ga%{'g%% 70 maneira absoluta e irrestrita, fundamentada 3
do Fluxo de Caixa) e 109 (Contabilizagdo do ' o°"" ’ vés de normas rigidas e imperativas. A Coo
Imposto de Renda) e a traducg&o do PronunciaA obra é (til para contribuintes, profissionais darativa de Trabalho, considerada como fonte
mento 52 da Fasb, além de exemplos de suirea de defesa fiscal em instancia administrativagutra forma de relagéo de trabalho, néo de
aplicac&o pratica. advogados tributaristas na instancia judiciariade ser uma contribuicdo no aumento dos po
magistrados e procuradores. Também indicadde trabalho e com certeza pode ser conside
para consulta em advocacia preventiva, planejasma alternativa crescente no nosso contexto

mento tributario e conferéncia de itens de rotinandmico social. Esta € a tese da autora.

Simples Federal -
Microempresa e
Empresa de Pequeno
Porte

Editora: Jurua (PR)
Autora: Liicia Helena
Briski Young

302 paginas

Prego: R$ 23,76

A contadora e adminis-
tradora de empresas de Curitiba-PR, Licia

Ex-presidente da Fenacon lanca
livro sobre empresa contabil

Aeditora Atlas estara langando na pri-vi¢co na area con-
meira quinzena de junho, em Sao Paulaabil.

Young, faz um estudo sobre o Simples Fede- ° e Empresis _de SerVI(’:O,,S Contabells A obra é desti-
ral. Mostra a evolugdo legislativa do regime tri-  ~ Estrgtura 2 Funcpnamento ] de autoriayada tanto a estu
butério-fiscal, identifica as atividades empre- d€ Irineu Thomé, ex-presidente dagantes como pro-
sariais impedidas de se enquadrar ao sistema eFenacon e do Sescon/SP. A obra € frutgssionais de con-
apresenta os seus reflexos de ordem comercial da experiéncia do autor como empresarigapjlidade que al-
e contabil. Esta é a te_rceira edigﬁo, atuali;ada contabil, professor e, ainda, como dirigen-mejam conhecer e
para 2001. Aautora ainda possui as seguintes te sindical, atividade que exerce ha maigonstituir uma

ObraSZ “Guia pré’[iCO dO IRPF”, "|mp05'[0 de de 20 anos e tem Ihe Condu2|do a m|n|s
Renda na Fonte”, “Lucro Presumido” e “Im- empresa. A pro-

posto de Renda Pessoa Juridica”.

Oportunidades de
Trabalho para

dade dos servicos, a determinacao de h@gntabil
Portadores de '

norarios e a especializacéo da empresE)mpresas de Servigos Contabeis -

Eg_f:cle"i? contabil. A primeira metade da obra deSgiyytura e Funcionamento
Itora: LIr . ~

Autor: José Pastore creve a estrutura de uma orggmzagagu.mr: T T

245 paginas contabil e a segunda, o seu funcionamerggitora: Atlas

to. O livro disponibiliza, ao final, dois 178 paginas

anexos Uteis para a rotina da empresa: ufffeco: R$ 23,00

manual de orientagdo ao cliente e uninformagdes sobre o langamento:
modelo de contrato de prestagdo de sef0800-171944)

Preco: R$ 25,00

O professor de Relagde
do Trabalho, José Pa
tore, propde medidas praticas para a ampliacéo

trar inimeras palestras por todo o Brasilyosta do autor é também compartilhal

tor estéo a consultoria contabil, a quali-gtyam no segmento empresarial

&
[
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matéria de capa

Informacao em

Inauguracao
. y = s do servigo
velocidade maxima
§ abrangidas
As empresas de informacao fiscal e tributaria - —
Tempo médio

estao migrando rapidamente seu atendimento

para a internet, garantindo o quase inimaginavel
aos seus consulentes: haixo custo, rapidez,
precisao, qualidade e segurancga dos dados
informados. Algumas delas abandonaram de vez as
tradicionais consultas por telefone, fax, cartas e
visitas pessoais, atendendo seus clientes
exclusivamente por e-mail

de resposta

Cobertura com
informacdes
regionalizadas

Direcionamento
das perguntas
on-line

Apenas no ano passado foram publicadas mais de 3 mil A consulta
alterac@es de atos normativos, incluindo leis, medidas preia e-mail ainda dimi-
visérias (no governo de FHC, j& sdo mais de 2 mil) decreaui o custos (para ambas as
tos, portarias, comunicados entre outros recursos de natpartes) ou tentativas frustradas de li- Niimero de
rezas fiscal e tributéria no Pais. Quase 10 por dia, se igacdo e espera no atendimento. “O principal ponto € que aconsultores
cluirmos sabados e domingos. S6 o ICMS do Estado deonsulta é feita diretamente no site ou enviada por escrito,

Sé&o Paulo gerou no ano passado 500 novas normas. Esgase-mail, ocasionando maior entendimento do consultor
alteraces regulamentam mais de 50 tipos de tributos nasobtendo-se uma resposta documentada, que gera maioPerfil do usuario
trés esferas de governo de forma, muitas vezes, confusaesponsabilidade por parte de quem responde e seguran¢a
complexa. para quem recebe”, destaca o gerente da Informare/
Ne de consultas

E nesse mar de ‘insolidez’ que um servico prestado pénformgnet, Sidney Roberto Garbosa. Para o d?retor _de an-linajdla
las empresas de informagao fiscal e tributéria vem cregharketing do grupo I0B, Alberto Bonanomi, o servico hoje :
cendo a cada ano, como importante instrumento de apoig mprescindivel em um mundo onde as informagdes che- ﬁ;ﬁ::lrtgz:“s
principalmente para o segmento empresarial contabil — &M em tempo real pela Internet. “Facilita a tomada de
consultorias on-line. Trés dessas empresas consultad4lgcisoes”, avalia. Outros meios para
IOB, com sede em S&o Paulo, Informare e Cenofiscct . o consulta
ambas com sede em Curitiba, atenderam juntas, apen tescimento de 80% ao ano Percentual de
via Internet, a quase 60 mil consultas, no ano pagsado Para se ter uma idéia do avango das consultas on-lin€;ytjlizagao de cada

quadro). na IOB, a média de crescimento, desde a implantacdo domeio
servigo, em 97, vem sendo de 50% ao ano. Mas, de 1999
Quebra de recordes para 2000, o aumento verificado foi de 80%. Hoje, as con-

L Limite do n> de
sultas estéo assim divididas: 70% telefone, 15% fax, 14% gongultas p/usuario

O servico retne um conjunto de vantagens sobre Qs mail ¢ 19 pessoal e carta. No caso da Informare/
meios tradicionais, como fax, telefone, cartas e visitas PeSriformanet, o crescimento vem sendo de 25% ao ano, com Outros produtos e
soais. A primeira dessas vantagens, € claro, trata-se da agira|efone ocupando 50% das consultas; e-mail, 40%: fax servicos oferecidos

lidade. Na maioria das empresas consultadas, a resposdy,.;, j,c, e carta, 3%. Na Cenofisco, o crescimento vem LLEULL

para uma consulta on-line leva, no maximo, 48 horas, pQypresentando a média de 30% ao ano. Cerca de 70% das

dendo ser enviada, em alguns casos, no mesmo dia.  ¢onsyltas sio feitas via telefone. O restante se divide entre
Outra vantagem é que a resposta fica documentadgax e e-mail.

podendo servir para consultas futuras. E, como séo envia- . .

das por e-mail, podem trazer links para paginas com a |Assuntos mais pesquisados

gislagdo referida, jurisprudéncia, doutrinas, comentarios A perguntas mais freqiientes sdo para as areas traba-

de outros especialistas, sites oficiais etc. Por telefone, mejgiia previdenciaria e tributéria, com destaque para as

bastante utilizado ainda, o usuario do servico tera que anoﬁ%islagﬁes do ICMS, seja pelo dinamismo das rotinas de
aresposta, 0 que podera dar margem a erros. trabalho ou pelas constantes alteracdes. “Na area traba- A emresa Coad também f
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Perfil das consultorias on-line*

10B
www.iobnet.com.br

Informare
www.informanet.com.br

Cenofisco
www.cenofisco.com.br

Consunet
www.consunet.com.br

1997

1997

1998

Julho de 2000

Tributaria, trabalhista, contabil e
previdencidria

Tributaria, trabalhista,
previdenciaria, contabil, direito
societario e imobiliario , comércio
exterior

Legislacao tributaria municipal (ISS),
estadual (ICMS - SC, PR, SP e MG),
federal, trabalhista e previdenciaria.

Trabalhista, previdenciaria, IR,
ICMS (SP, PR, SC, RS, MG, RJ,
BA, CE) e ISS (das capitais dos
Estados citados)

Prazo maximo de 48hs, definido, em
funcdo do grau de dificuldade das
questoes apresentadas

Prazo médio de 8hs. Assuntos que
exigem pesquisas avangadas, 0
compromisso de resposta é de no
maximo 24hs

Dependendo da complexidade do
assunto, de 24h a 48hs

Até 5 horas (respostas simples,
na hora)

Rio de Janeiro, Belo Horizonte, Porto
Alegre, Curitiba, Joinville, Salvador,
Vitdria, Recife, Fortaleza, Belém,
Goids, Brasilia e Campo Grande

SP, PR, SC, RS, RJ, ES, MG, BA, MT,
MS, RO e AC (esta prevista
ampliagao, em breve, para os demais
estados da Uniao)

Consultoria esta concentrada na sede
da empresa, em Curitiba. Conforme a
complexidade e especificidade, o
assunto é direcionado a
representantes da empresa, em SP

Sao Paulo, Parana, Santa Catarina,
Rio Grande do Sul, Minas Gerais,
Rio de Janeiro, Bahia e Ceara e
respectivas capitais

0Os e-mails com assuntos estaduais
sao remetidos para as 13 filiais
localizadas nas principais capitais do
Pais

E-mails s@o catalogados e
encaminhados para a consultoria
especializada de cada area ou
respondidos por escritdrios filiais, no
caso de consultorias sobre legislagao
estadual e municipal

As perguntas sao direcionadas
para a sede a empresa, em
Curitiba. Alguns assuntos sao
respondidos pela escritdrio da
empresa em Sao Paulo

Todos os e-mails sao direcionados
inicialmente para a sede em Curitiba.
Consultas sobre ICMS e ISS fora da
regido Sul e respectivas capitais sao
respondidas por profissionais
autdnomos locais.

Em S@o Paulo sdo 6 consultores
(exclusivos) e mais um em cada
filial (13)

72 profissionais consultores, entre
séniores, juniores e trainees

6, divididos em quatro
departamentos - Tributos
municipais, Estaduais, trabalhista e
previdenciaria e tributos federais.

Dois para cada area

Empresas em geral
Empresas contabeis

Empresas em geral
Empresas contabeis

Segmento empresarial/
departamentos tributario e fiscal
de grandes empresas

Departamentos tributario, fiscal e RH
de grandes empresas (90%), empresas
contabeis e escritorios de advocacia

120

160

20

30

Trabalhista e tributaria

ICMS, trabalhista e previdenciaria

ICMS e legislacao trabalhista

Previdéncia, IRPF e ICMS

Telefone, fax , pessoalmente e carta

Telefone, fax, pessoalmente, carta

Telefone, fax, pessoalmente,

Informacdes sao prestadas

carta exclusivamente pela Internet
Telefone ......ccevvnvenennnnnne. 70% Telefone ........cceevvennennnnne. 50% Telefone ......cccvveveennnnnnne. 70% E-mail eeeeeeeeeeeeeeeeeeaianens 100%
) QO 15% E-mail ...l 40% E-mail ......cooiiniiiii, 15%
E-mail... ) S 7% [ OO 15%
QUtroS...ccuvnieiniieiinienennee, 3% OUroS...ccuveeiiiiiciiieeeenne, -
Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha

Boletins informativos, regulamentos
atualizaveis, guias de procedimentos
e softwares contébeis, legislacao
atualizada em tempo real com
analise técnica e juridica elaborada
pelos consultores. Inclusive com
campo especifico de perguntas e
respostas que soluciona
antecipadamente as diividas dos
assinantes.

Boletim periddico, regulamentos
atualizaveis (CLT, IR, ICMS, TIPI,
RIPI, Manual de Classificagao Fiscal
TIPI/TEC/ICMS-SP, Coletanea de
Legislacao sobre Comércio Exterior,
Manual de Contabilidade. A empresa
prevé inclusao de temas juridicos em
seu site. Cursos presenciais e a
distancia, via Internet, através de
acordo com instituicdes de ensino
superior reconhecida pelo MEC, para
a realizagdo de cursos de pds-
graduacao a distancia, com tutoria de
professores mestrados e doutorados.

Produtos em CD-ROM com a
legislacao tributaria municipal,
estadual, federal, trabalhista e
previdencidria, iltimas
publicacdes, comentarios,
agenda de cursos, literatura
tributaria, boletim com o
resumo do que saiu na semana
anterior

0i consultada mas, a época da produgao da matéria, estava com o servigo inativo, em processo de reimplantagao.

Cadernos de ICMS/IPI, legislacao
trabalhista e previdenciaria, IR e
demais impostos federais;
Regulamentos atualizados e
atualizaveis do ICMS dos Estados de
SP, PR, SC, RS, MG, RJ, BA, CE;
tabela p/ calculo de imposto em
atraso; Jurisprudéncia; boletim
eletrdnico diadrio com informagdes
econdmicas. No site, informacdes
financeiras, condicoes do tempo,
conversor de moeda, transito em
Sao Paulo e auxilio a lista.
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William Westheimer - Contexto

Ihista a mudanca é quase diaria”, destacaro teremos s6 as consultas on-line”, prevé
diretor da Cenofisco, Olavio Pires PereiraQlavio Pereira.
Os periodos que mais concentram acesso ao .
servigo sdo o inicio do ano, devido as alteAPenas por e-mail
racdes tributarias que costumam aparecer A Consunet, inaugurada em julho do ano
durante as festas natalinas e na época Eﬁssado,nasceu apostando tudo no predomi-
declaragéo do imposto de renda. “No finahjo iminente das consultorias on-line sobre
do ano o governo aumenta o muro. O perigss outros meios. A empresa de informaco
do mais critico & janeiro e fevereiro”, destafiscal e tributaria curitibana optou por ofe-
ca Pereira. recer consultoria exclusivamente pela
Nestas trés empresas pesquisadas, Bfiernet. Mas, segundo a assessora de Co-
consultorias ndo comegam apenas a partunicacdo, Marillicia Ramiro, ainda ha a re-
do momento em que as leis sdo publicadassténcia de alguns clientes, que insistem em
nos diarios oficiais. Ha um acompanhamenbuscar a consultoria por telefone ou papel,
to parlamentar dos projetos de leis emE uma questéo de mentalidade. A mudan-
tramitagdo no Congresso Nacional. Ou sej&a ndo é de uma hora para outra. Mas a coi-
a consultoria comeca antes mesmo da lei esa melhorou bastante”, analisa. -

X .~ bem
Erar em vigor. Aordem é ndo perdNer tempo.  Marilicia justifica a opcdo da empresafynda-
‘A consultoria desenvolve uma acgao preven

: oriaakall Nas vantagens da internet sobre as midiasentadas.
tiva, passando uma posicao fiscalista, Oyaqicionais. Segundo ela, a consultoria pop maioria das S

seja, existe para impedir que seus assinag: i

o 1 N ganha em agilidade, precisdo e cusperguntas vao para
ltszizi);gn;,szr;g;zz;’Sroag:;?erzzr%ﬁ;gﬁ& Este tltimo ponto, uma grande vantagens areas trabalhista e do Imposto de Renda.
/Inf ’ id b b ‘ambem,p?‘ra aempresa, repassada, Segun'Apesar de também considerar a seguran-
mare/Informanet, Sidney Roberto Garbosgyq pariltcia para os clientes ' !
' : ¢a um ponto forte das consultorias on-line,

Mas apesar de todas as vantagens do e- s consultorias por telefone, meio ainda conselheiro fiscal da Fenacon, José

mail, o telefone é o meio mais utilizado pe-. i . . L
P€mais utilizado, representam uma despesgarmelo de Farias, se baseia em varias fon-

los assinantes. Para Garbosa, ainda ha alifyjor, pois demandam diversas linhas ees para que ndo haja divida na interpreta-
ma desconfianca por parte dos usuarios ¢gincipaimente, mais tempo dos consultogdo do ato normativo. Para isso, em sua
consultoria on-line. Mas € por pouco teMyes (e, ogo, mais consultores). Além dissoempresa, é consultado diariamente, via
po. “Trata-se de uma questdo de cultura. {,pjicam em maior gasto com as ligacdesinternet, o Dirio Oficial da Unido. Farias
brasileiro ainda ndo esta muito habituado a0 caso das consultas por e-mail, a emprambém’ ¢ assinante de duas empresas de

meio eletrénico; mas, em funcéo das proz, .; . o
¢ Pr%a ainda pode compor um banco de dadqgformacées fiscais e tributérias.

prias exigéncias da Receita Federal de utilisgpy a5 principais davidas. “Nosso custo é . . o
zac&o do meio eletrdnico para o pros Se sai alguma coisa nova hoje, nos so-

cessamento das informagdes, esta resisté:gnblrj]lstg'torﬁ:;squk;a;i):%'a Sr?ac?s%rrlr;[rniz::te??: mos as cobaias. Eles editam e nos temos que
oloca-las em pratica”, critica Farias, se re-

cia tende a diminuir”. O diretor da Cenofisco ; L e
concorda com a opinido de Garbosa. “O es_,ultas pelos me_los trac_i|<:|ona|s o ferindo & avalanche de alteragdes, muitas
mail esta avancando _ * consultoria on-line oferecida pelavezes dubias, que recai sobre as empresas
cada vez Consunet acrescenta Marillcia, vai além d@ontabeis. Tanto cuidado é para evitar erros
mais. No 'Mterpretacéo da lei. Na empresa, 0s consuho trabalho quase diario de pesquisa, estu-
tores também podem dar uma espécie dgo e interpretacdo dos atos. Na AN- Asses-

‘assessoria juridica’, orientando sobre Gsoria Empresaria do Nordeste, o telefone ain-
melhor caminho a ser seguido dentro de cadgg é utilizado em 70 % dos casos.

caso. “Mas deixamos claro que aquela opi-
nido é do consultor e que o cliente ndo Prete
cisa seguir esse caminho”.

futu-

No caso do presidente do Sescon/Pl,
rtulino Ribeiro Passos, 0os comentarios
apresentados junto com as atualizag6es
Com a palavra, o usuario dispor]ib_ilizadas on-line ja eliminam b,O_a parte
das davidas. Na sua empresa, a Andlise Con-

Para o presidente do Sescon/TO, Antdtabilidade, o e-mail ja & utilizado em 95% dos
nio Luiz Amorim, o servico atende a quasecasos de consultas. O telefone fica para o (l-
todas as expectativas. Ele s6 reclama qu@mo caso. “Quando ha duvidas, estabelece-
em alguns casos, 0 prazo para as respostas dialogo por telefone”, diz Passos. O pro-
nao € satisfatorio. “As respostas poderianplema é que n&o ha representacéo local da
ser mais rapidas. As vezes precisamos démpresa da qual é assinante e a consulta pelo
urgéncia”. Por isso que o telefone ainda € gelefone implica em custos maiores com li-
meio utilizado em 30% das consultas nayacdes interurbanas. No caso de legislacdo
Audicon Auditoria Contabil. Ele destaca estadual, ainda é utilizada a consulta pessoal
como outra vantagem, as respostas sempgeSecretaria da Fazenda do Estiitio.
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Hardware
IBM

Compag

Semp Toshiba
[tautec

Hewlett Packard

www.ibm.com.br
Www.compag.com.br
www.semptoshiba.com.br
www.itautec.com.br
www.hp.com.br

Informacdes fiscais e tributarias

Coad

Cenofisco
Consunet

10B

Fiscodata
Fiscosoft

Informare

Koenig Consultoria

Impressoras

Hewlett Packard
Epson

Xerox

Lexmark

Elgin

Canon

www.coad.com.br
www.cenofisco.com.br
www.consunet.com.br
www.iob.com.br
www.fiscodata.com.br
www.fiscosoft.com.br
www.informanet.com.br
www.koenig.com.br

www.hp.com.br
Www.epson.com.br
WWW.XErox.com.br
www.lexmark.com
www.elgin.com.br
WWW.canon.com.br

Mini-Guia da Web

Softwares

ABES
Alterdata
Brasil Informética
Brasoftware
Compusul
Contmaster
Copan
DPComp
Exactus
Ledware
Mastermaq
Microsoft
Novell
Prosoft
SuperSoft
Symantec

www.abes.org.br

www alterdata.com.br
www_brasil-info.com.br
www.brasoftware.com.br
WWW.compusul.com
www.contmastercom.br
www.copaninfo.com.br
www.dpcomp.com.br
www.exactus.com.br
www.ledware.com.br
www.mastermag.com.br
www.microsoft.com/brasil
www.novell.com.br
www.prosoft.com.br
www._supersoft.com.br
Www.symantec.com.br

Governo e entidades

Audibra
CEF
CFC
Fenacon
Ibracon

www.audibra.org.br
www.cef.gov.br
www.cfc.org.br
www.fenacon.org.br
www.ibracon.com.br

Ministério da Fazenda www.fazenda.gov.br

Posto Fiscal /SP www.pfe.sp.gov.br
Previdéncia Social ~ www.mpas.gov.br

Receita Federal www.receita.fazenda.gov.br
Sebrae www.sebrae.org.br

Serpro WWW.SErpro.gov.br

Livrarias & Editoras

Atica www.atica.com.br
Atlas www.atlasnet.com.br
BookNet www.booknet.com.br
Cultura www.liveultura.com.br
Jurud WWW.jurua.com.br

LTr www.ltr.com.br

Makron Books www.makron.com.br
Saraiva www.livrariasaraiva.com.br
Siciliano www.siciliano.uol.com.br

Busca na Rede

Cade www.cade.com.br

Alta Vista www.altavista.com

Yahoo www.yah00.com
Metaminer  http://miner.bol.com.br/index.html
RadarUOL www.radaruol.com.br

Alterdata
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Linha direta com a Previdéncia

Convénio estabelecido entre Sescon/MG e INSS
disponibiliza terminal de servigos aos associados

As vésperas de completar 10 anos dBrevidéncia Social, o empre-
fundagao, no dia 24 de maio, o Sescon/MGério contabil passa a ter ace
firmou com o INSS mais um convénio deso, através de uma senha,
cooperacdo técnica, visando simplificar éodos os servigos disponi-
agilizar o atendimento prestado pelo 6rgadilizados on-line pelo érgéo.
as empresas representadas pelo sindicato joz0 Batista cita, entre o
(apenas na Regido Metropolitana de Bel@eryicos disponiveis, a solici- . .. o
Horizonte, s&o 2.477 empresas contébeisaaga(? de Ce?tidéo Negativa deﬁruiglr:?;fzstlsoo::?asdscygstli:an;iil:i(iitlz?lg0 do Sescon/MG para
A assinatura do conveénio foi no dia 20 dgygpjtos — CND, cuja regula-

fevereiro, na sede do sindicato. “E mais Unjigade fiscal é verificada na hora. “Atravésria, a parceria representa a politica do 6r-
servico para o associado”, destacou 0 Prery parceria, a pendéncia ¢ verificada g3o de descentralizacio controlada do aten-
sidente do Sescon/MG, Jodo Batista deAl;jor; e ndoa posteriori’, analisou o pre- dimento. A parceria tera a capacidade de
meida, se referindo a outras parcerias Skjgente do sindicato. Caso ndo haja restriatendimento de mais de 100 mil contribu-

milares ja firmadas pelo sindicato, entreges a CND é emitida via Internet. intes vinculados as empresas clientes dos
elas as estabelecidas com a Junta Comer- empresarios contabeis.
cial e a Receita Federal. Descentralizagao

. . _ _ Além da CND, esta a disposicéo do as-

O convénio funciona da seguinte manei- «para nos (empresarios contabeis) &ociado, a simulagéo de célculo de aposen-
ra: através de terminal de computador insyajs agilidade e simplificacdo; para a Pretadoria e, ainda, encaminhamento e verifi-
talado na sede do Sescon/MG e ligado a vidéncia Social, é a cacdo de andamento de pericia médica, de
descentralizacdo do pedido de aposentadoria e cadastro de no-
atendimento”, avaliou vos contribuintes.

Jodo Batista . Segundo  Tecnicos da Previdéncia Social foram
o superintendente do colocados a disposicao do Sescon/MG para
INSS em Minas Gerais, 5 capacitagéo e treinamento do pessoal en-
Afonso Ligorio de Fa- yolvido no atendimento ao contribuinte. A

Presentes a assinatura do convénio, os diretores do Sescon/MG, Luciano
Alves de Almeida (esq.), Mauro Gongalves Cardoso, Adayr Roberto de
Lima e Antonio Eustaquio Rezende; o superintendente do INSS, Afonso
Ligorio de Faria, o diretor do Sescon/MG, Heleno Souza de Aquino; o
gerente executivo do INSS, Marcio Soares; e o presidente do Sescon/
MG, Joao Batista de Almeida. Prestigiaram também a solenidade, a
chefe de Servigo de Controle de Qualidade do Atendimento do INSS,
Eliana Queiroga; e as chefes de Divisao de Beneficios, Maria Cristina de
Araiijo, e de Arrecadacao, Maria Leticia Pimenta.

Demarcas
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preparacdo dos funcionarios do sindicato
inclui andlise e triagem dos processos de
aposentadorias, pensdes e auxilios dos as-
sociados, bem como para a baixa de em-
presas, emissdo de CND, acerto de obras
de construcéo civil e utilizagio dos servi-
¢os previdenciarios através do site da Pre-
vidéncia na Internet (www.previdencia so-
cial. gov.br). Também foi disponibilizado

o0 Sistema de Célculo de Acréscimos Le-
gais/ACAL.

A “Sala do Empresario”,
instalada pelo Sescon/MG
no Niicleo de Abertura de
Empresas - NAE

antes do nascimento da sua
empresa, mostrando as reais
condi¢bes do mercado e com
isso alertando-o de forma a
evitar que seu negacio feche
as portas em seus primeiros
anos de vida”, destacou.

Cursos

O convénio de cooperacao técnica en-
tre Sescon/MG e INSS inclui a cesséo de
técnicos da Previdéncia para a realizacéo
de cursos para os associados do sindicato.
O primeiro aconteceu de 19 a 22 de marc¢o.
Participaram 30 alunos — nimero exigido
pelo INSS, visando maior produtividade. Convénio médico

A turma incluiu profissionais de empresas Com o objetivo de recepcionar os
u InCiuiu profissionais pre futuros empresarios dos segmentos O Sescon/MG e a Unimed assinaram
de contabilidade, consultoria, auditoria e

. econdmicos representados pelo Sescomn fevereiro parceria que ira oferecer as
advocacia. MG e divulgar e colocar & disposicdo deleempresas associadas ou vinculadas ao
O tema do curso foi ‘Legislacéo Previ- todos os servicos oferecidos aos assasindicato, instaladas na Regido Me-
denciaria’. Aspectos envolvendo a segu- ciados, foi inaugurada em abril a Sala daropolitana de Belo Horizonte, assisténcia
ridade social, contribuicdes previdenciarias Empresario. Ela passa a fazer parte dmédica e hospitalar a custos diferenciados
do segurado e da empresa, normas geraisNicleo de Abertura de Empresaspara os funcionarios. Em Belo Horizonte,
de arrecadagdo, restituicdo/compensacao,jocalizado no Sebrae. a cooperativa de trabalho médico conta
obrigagbes acessQrias, infracBes e crimes O NAE é um centro organizado paracom 4 mil médicos cooperados e 65

foram alguns dos topicos tratados pelos au- orientar novos empresarios em sudhospitais contratados.

ditores da P-rewdenma. _ ~ chegada ao mercado. E integrado, entre
Poucos dias apds a realizagao do primei- outros 6rgéos estatais e privados, pel

ro curso, a turma para o segundo ja estavaSescon/MG, Sebrae, prefeitura da capita [ @ Assinea
lotada. “O sindicato esta atento para a ne- Camara dos Dirigentes Lojistas, SRF, [ . Revista
cessidade de reciclagem das empresas NOgCRC, ACMinas e Federacdes do Fenacon em
setores técnicos e administrativos”, obser- comeércio. -
vou o preS|d§nte do Sescon/MG, Jodo Ba- Explica o presidente do Sescon/MG, Utilize o
tista de Almeida. Jodo Batista de Almeida, que o apoic b i formulario
oferecido pelo NAE da ao novo empreen- [l Sy S eletrdnico
0 proximo curso acontece de 14 a 17 dimento e a seus titulares, chances maiore [ fo site da
' Fenacon:
de maio, no auditdrio do Sescon/MG. de sobrevivéncia no mercado.
0 tema sera a “Elaboracao da Gfip’. “O Centro orienta 0 novo empresario,

DP Comp
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Nova coordenacao no Planalto

Sescon de Santa Catarina cria nova
representacao regional, no Planalto Serrano

O empresario contébil Nerci Tercilio dois escritérios regionais: um
Correa, ex-presidente do Sindicont Lages)a Regidao Sul e outro na
foi nomeado primeiro coordenadorRegido Oeste do Estado.
regional do Sescon/SC na regido de Ajgm do presidente do RS
Planalto Serrano. Correa, que teve Sedescon/SC, Vilson Wegener,

nome apontado pelos empresariogstiveram presentes a reuniac
contabeis da regido durante encontrg yice-presidente Luiz Antonio

ocorrido em marco, destacou qué Quartello e o tesoureiro Elias Nicoletti Barth. Painel, Palmeiras, Ponte Alta do Norte, Rio

escritério tera como principais objetivos Rufino. S Cecilia. S0 Cristovio do Sul

interiorizacs indi idades da regido ufino, Santa Cecllia, Sao Cristovao do Sul
a mtenonzag_ag do S|fn|_d|§ato, a bu;s_;ca q& g S&o Joaquim, S&o José do Cerrito, Urubici,
novos associados e filiados, a realiza¢do g og municipios que integram a &rea delrupema e Vargem Bonita,

de cursos e eventos voltados agQcsg do novo escritério séo, além da cidade P —
aprimoramento profissional da classe € g@gge ge Lages, Abdon Batista, Anita Garibaldi, Endereco escritdrio regional do

maior aproximagdo entre associadosgycaing do Sul, Bom Jardim da Serra, Bom >¢S¢0n/SC - Regido Planalto
filiados e a entidade. Retiro Brunépoiis Campo Belo do Sul Cam- Rua Presidente Nereu Ramos, 73, sala

O presidente do Sescon de Santfos Novos, Capéo Alto, Celso Ramos, Cerro 01, Lages — Santa Catarina (sede

Catarina, Vilson Wegener anunciou queNegro, Correia Pinto, Curitibanos, Frei Ro- ;zfr_eﬂg')az‘;gi'?gz“"vLages)'
a entidade pretende criar pelo menos maigério, Lages, Monte Carlos, Otacilio Costa,

Folhamatic
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auditoria mensal da
assessoria empresarial
Fator Q que as confere
pontuacdo seguindo 4
estruturas basicas: Qua-
lidade, Organizacdo,
Seguranga e Limpeza.
Todo o processo da qua-
lidade é conferido através
de untheck list, composto
de 27 itens (que, segundo
o diretor Vilson Wegener,
j& estdo sendo ampliados).
Um dos itens, por e-

IS0 9002 em Santa Catarina

Mais uma empresa contabil da Regido Sul do Pais, a
Organizacao Epoca S/C Ltda, de Joinville-SC,
recebe a certificacao de qualidade dos seus servi¢os
dentro dos padrdes da norma IS0 9002

A certificagdo conferida & empresa dade melhorias por més. Desd
cidade Joinville, Organizac&o Epoca S/Qo inicio da implantag&o,cerc:
Ltda, é o resultado de um processo iniciadde 40 sugestbes nasceram |
com o primeiro programa de qualidade, insequipe de 28 funcionarios, en
talado com o auxilio do Sebrae, em 1994. @ada um dos trés departamel
segundo passo foi dado em outubro de 199&s (ou células) da Epoca. O

quando o Sistema de Administragcdcapontamentos envolveram xemplo, avalia o padrdo
Participativa foi implantado, em parceriadesde a qualidade no ambienyilson Wegener, diretor da de arquivamento, ou seja,
com a empresa Fator Q. te de trabalho e a otimizag&oOrganizagao Epoca e Se 0s documentos foram

gresidente do Sescon/SC arquivados dentro do

Pelo Sistema, por exemplo, cada depafdo tempo, até aracionalizaga
tamento (Contabil, de Pessoal e de Apoioflo consumo de material.
da empresa deve apresentar duas sugestdesAs células também passam por umPremiacao em dinheiro

prazo, em local correto etc.

Cada item cumprido dentro dos padrées
estabelecidos no Manual da Qualidade re-

Mais de meio seculo de mercado cebe pontos. A célula que alcanga maior

pontuacédo é premiada com um valor em di-

Fundada em 1944, por Theodoro Leyequalidade e agilidade no atendimento. ~ nheiro. Na verdade, todo o esforco do fun-

a Epoca nasceu com o registro niamero 3 ) cionario é reconhecido e premiado. Se um
no Conselho Regional de ContabilidadeS€IVios com garantia funcionario capta um novo cliente para a

sendo uma das mais tradicionais de Santa A Epoca se destaca ainda por oferecerEPOCa, recebe um per(ientual sobre o fa-
Catarina. An(imero 1 fechou € a nimero arantia na execugo dos trabalhos ofereci-lUraMmento da empresa. "Ele passa a ser um
¢ de Blumenau. De 1944 a 1971, a empreyos - com responsabilidade técnica de 5 ano$€9UNd0 interessado”, destaca Vilson
sa dedicou-se a atividade de assessoria g@s servicos prestados -, atendimento ' 'CI€Ne"

empresas na area de alteragdes contratugigrsonalizado, que se estende ao domicilio A padronizagéo de procedimentos tam-
constituicao de sociedades e elaboracao @@, cliente, além de possuir seguro de bém traz, além da qualidade, agilidade e
atas para sociedades anonimas, tendo Corpesponsabilidade civil para eventual erro €ficiéncia. Isso simplifica, por exemplo,
publico alvo o comércio e aindustria. Compofissional. 0 processo de adaptacéo de um novo fun-
@ Ingresso raseEEio e sl Ag T Laye: Mesmo solidificada no forte referencial ciondrio. “Quando um profissional entra
a partir de 1972 a contabilidade passou T N Epoca parte agopa empresa, vem com um histdrico ante-
ser a principal atividade desenvolvida. ra para um novo d esafi’o. O ETETE séciosrior de execugdo dos servigos”, ressalta

Paramanter o processo continuo de quaxcyr Leye e Vilson Wegener querem bus- Wegener. Agora, um funcionario recém-
lidade, a empresa proporciona treinamentgay novos clientes entre as grandes empre-adr_nItIdO pode se adequar mais rapida e
permanente a funcionarios e colaboradosas, que estio terceirizando seus Sen,igogacnmente aos procedimentos padroes in-
res, visando o aperfeicoamento dos trabgsontabeis e que, uma vez certificadas, tam-1£/10S da empresa, com base no Manual
lhos executados; e a informatizag&o continam huscam parceiros que tenham sido dis92 Qualidade.

nua dos processos, buscando a melhoria gﬁguidos com a certificagdo 1SO. g;zlcaohnnazus\ﬁr; Er;:i:rril:é)assessora de imprensa do

Frim
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regionais

Terceiro Setor em destaque

Encontro de Empresarios Contabeis de Alagoas, em Maragogi, tem
como ponto alto palestra sobre o terceiro setor

“O terceiro setor como &rea de de: e — ————— =
senvolvimento social’. Este foi o tema de i {
uma das palestras que atrairam maid
atencdo entre os 80 participantes do
Encontro dos Empresarios Contabeis d
Alagoas, que aconteceu nos dias 16 e 17
marco, na cidade litoranea de Maragogi. A
palestra foi proferida por Mario Gurjao,
fellow da ASHOKA e diretor da Fundacéo
Brasil Cidad&o, em Fortaleza - Ceara.

Segundo ele, apesar de estar entre (
paises com os piores indicadores d
desenvolvimento humano — “nankingdas
desigualdades somos vice-campedes estaniis
atrds somente de Serra Leoa — um pag—— .
desconhecido e longinquo da Africa”, o
Brasil v& crescer um exército silencioso ¢ M
eficaz contra essa realidade nacional, as m

organizacgdes do terceiro setor. Mesa do evento: da esq. p/ a dir., o diretor Social e de eventos da Fenacon, José
« AnRAC tA : i -Rosenvaldo Evangelista Rios; o vice-presidente do CFC, José Martdnio Alves; o prefeito de
Efsgstprgan;z?gges tem °°”7° F()ernCIp aragogi, Sérgio Lyra; o presidente do Sescon/AL, Anastacio Costa Mota; o vice-presidente
caracteristica 0 1ato de serem privadas, Seff} renacon para a Regido Nordeste, José Geraldo Lins de Queiroz; a presidenta do CRC/AL,
fins lucrativos e prestarem servicos quearia Clara Bugarin; e o presidente do Sescon/Pernambuco (representando os presidentes
possam resultar numa melhoria da qualidadéns Sescons da Regido Nordeste), José Geraldo Batista.

de vida da populacgéo”, destacou Gurjao, que

explicou: “educacdo, meio ambiente,servico, todas integrantes do terceiro setoentidades possuem 181.658 voluntarios,
emprego e renda, salde, cultura e cidadangxpressdo que surgiu da necessidade @npregam cerca de 55.000 pessoas e
sdo algumas das areas de atuacdo dessiferenciar-se do setor pablico (1° Setor) enovimentaram R$ 1,7 bilhdo no ano de
entidades que apresentam-se sob as malg iniciativa privada (2° Setor)”. 1997. Sem falar que o seu crescimento (4%
diversas formas juridicas - fundagées, Gurjdo apresentou dados, baseados ef ano) € superior a muitos outros setores
institutos, organizacdes ndo governamentaigesquisa realizada pela Kanitz e Associaddda economia formal. Nos Estados Unidos,
associacdes comunitarias, entidadegue ddo a dimensédo do Terceiro Setor n@ Setor ja absorve 6,5% da populagéo
religiosas, organizagoes sociais e clubes d®rasil e mostram a importancia para ceconomicamente ativa e movimenta

desenvolvimento do pais. Segundo @proximadamente 3% do PIB.

pesquisa, existem A globalizag&o, para o palestrante, tem

12 milhdes. para a superagéo dos problemas”.

que somente as 400 econdmico. “E preciso criar um modelo

Piblico durante a solenidade de abertura do | Encontro dos
Empresarios Contabeis de Alagoas
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hoje no Brasil 200 duas faces: por um lado, encurtou distancias
mil organizagdes e permitiu 0 acesso a novas tecnologias, mas
gue empregam 2 por outro agravou as desigualdades. “O

milhGes de pessoas Estado sozinho ja ndo consegue atender a
e envolvem de tantas demandas, tornando-se cada vez mais
formaindireta mais necessaria a participagéo da sociedade civil

A mesma Por isso, segundo ele, o desenvolvimento
pesquisa mostra nzo deve mais ser visto somente pelo aspecto

maiores dessas saudavel, economicamente equilibrado,



ambientalmente preservado, politicamente . . L.
participativo e socialmente justo. Enfim u Posses de novas diretorias de sindicatos
desenvolvimento sustentavel. As entidades do Sistema Fenacon

do terceiro setor h&d muito j& compreenderam
esse fato e vém acumulando experiéngias

que podem ser reeditadas, apoiadals e Sergipe
transferidas a todos aqueles que idealizam

um mundo mais justo e cheio de paz” A diretoria do Sescon/SE
concluiu J P eleita para o triénio 2001/2003

tomou posse no dia 19 de
janeiro, no auditério da CDL/

— ~ | Aracaju. Na foto, da esq. para
O I Encontro de Empresarios Contabgis, dir.. valdemir Alves de

de Maragogi foi realizado pelo Sescon/AL ojiveira (conselho fiscal), Ana
com o apoio da Fenacon, Sescons|dpgcia Sales dos Santos
Sergipe, Paraiba e Rio Grande do Norte, dg;plente), Carlos Henrique
CFC, CRCs dos Estados de Alagoasyienezes Lima (conselho
Pernambuco e Paraiba, e Sindcont/AL. Al¢iscal), Wiadimir Alves Torres

do tema ‘Terceiro setor como area Hqpresidente), Gleide Selma Santos (suplente), Susana Souza Nascimento (vice-presidents
desenvolvimento social’, foram abordadpgjos¢ Cincinato Mello (presidente do Conselho Fiscal) e Elizete de Jesus Santana (tesoureir:
no evento 0s seguintes assuntos: |'Ainda estiveram presentes a solenidade de posse diversas autoridades, tais como: Geral
economia alagoana e sua perspectiva’, Cmans de Queirds, vice-presidente da Fenacon para a Regifo Nordeste; Nilson Nascimentc
administrar uma empresa contabil’ € ‘secretario Municipal de Financas de Aracaju; Ivan Leite, superintendente do Sebrae/SE

Alegria de ser cqntabilista'- Os palestran €Anselmo Oliveira, presidente da Associacdo Comercial de Sergipe; e Carlos Henrique Lima
foram, respectivamente, o empresafi@gonselheiro do CRC/SE.

alagoano da inddstria do Acticar e do Alcopl,
José Carlos Maranh&o; e os presidentes do .
Sescon/RN, Rui Cadete; e do CRC/PB, Jbs¢ ESpirito Santo
Jassuipe. Ap6s o seminario ‘A empresa de servi¢os tamb
Também estiveram presentes ao eventaperece ser Simples’, no dia 6 de abril, foi realizac
os presidentes dos Sescons da Paraifambém no plenario da Assembléia Legislativa g
Aderaldo Gongalves do Nascimento Jr,, e[d&spirito Santo, a solenidade de posse da diretoria
Sergipe, Wladimir Alves Torres. O encontfoSescon/ES, eleita para o triénio 2001/2003. O eve
foi realizado no més em que se comemofa@ontou com uma homenagem especial
aniversario do Sescon/AL. O dia 12 tambgndesembargador do TRE, Alemer Ferraz Mouli
foi instituido como o ‘Dia do empresario empresario contabil de destaque no Espirito Santo
contabil Alagoano’. “O evento, além demesa da solenidade foi composta pelo presidente
tratar de assuntos de suma importangidenacon, Pedro Coelho Neto; os diretores da Fenad
serviu de congrassamento da classe, vez idaroldo Santos Filho (RelagGes Institucionais); e Sa
n&o s6 os empresarios contabeis se fizefanenrique de Almeida (Relagdes do Trabalho e Assun »
presentes, mas também contabilistad,egislativos), o presidente eleito do Sescon/ES, Luiz’
professores e estudantes universitarios dearlos de Amorimf¢to ao ladg; o representante do
Ciéncias Contabeis”, destacou o anfitrido|d&RC/ES, Paulo Roberto Felipe; e o presidente do Sindicato dos Contabilistas do Estado d
evento, o presidente do Sescon/ALEspirito Santo — Sindcontabil/ES, Pedro Celso Pereira e pelo desembargador homenageac
Anastacio Costa Mota. Alemer Ferraz Moulin.

Congracamento

*

Caxias do Sul

O empresario Moacir Carbonerftp
no canto superior esques)l assumiu so-
lenemente a presidéncia do Sescon Caxias
do Sul (RS) no dia 29 de marco. Acerimo-
nia de posse da nova diretoria do sindica-
to aconteceu nas dependéncias da Camara
de Industria, Comércio e Servigos de
Caxias do Sul. Participaram apro-
ximadamente 170 pessoas entre associados e represen-
tantes de entidades locais, regionais e nacionais.
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rapidas

A Fenacon a- A revista Fenacon em SERVICOS cometeu um

dotou cinco  equivoco com relaggo a foto publicada em sua lting mecanismos de controle da poluic&o e suas pers-
criancas da maedicdo (nimero 62), na pagina 12. Aimagenhectivas serdo discutidos no quinto Congresso In-
Fundagao adquirida pela revista nos arquivos da Contextemacional de Direito Ambiental que acontecera de
Franklin Ro- Fotojornalismo, foi creditada como sendo de ReC|21 a 7 de junho em S&o Paulo, capital. Promovido
osevelt, enti- fe-PE e, naverdade, esclarece a empresa, referers§ entidades ambientalistas, iniciativa privada,
dade criada @olate Clube de Porto Alegre. O erro foi percebidyoer piblico e organismos da area juridica, entre
pela loja ma- pelos atentos leitores pernambucanos, aos quaisfs, o Ministério Pablico de Sao Paulo, o evento

¢onica de mesmo nome, localizada em Fortalezaevista pede desculpas e aproveita para redimir dest4 yoltado tanto para estudiosos do tema, do pon-
CE, a qual esta vinculada uma unidade escolar ¢eu ero publicando sua verdadeira "imagem’. Desg, e yista legal, como empresérios e cidadéos enga-

12 a 4 série. Coordenada pela pedagoga Teres vez, com a colaboragéo da Agéncia Estado.
Maria Antunes Coelho, a fundacgéo é considerada

uma escola modelo, que oferece a um conjunto ¢

90 criangas carentes além do ensino basico, tr

refeicOes diarias,tratamento odontoldgico e orien
tacao educacional, com acompanhamento dos pa
As criangas que integram a fundagéo séo sel
cionadas dentre as mais necessitadas com base
entrevista comos pais. A entidade se mantém co
doagdes de pessoas fisicas e juridicas. Para gar
tir seu funcionamento e, ainda, a ampliagdo da e
trutura que ja existe, a fundacéo criou a campan
“Doe seu Coracao” que corresponde a um prd
grama de adocéo no qual cada crianga demand
ria R$ 50,00, valor considerado suficiente pard
atender os custos mensais de cada “afilhado”.

jados em campanhas de defe-
sa do meio ambiente. Serdo
ao todo trinta temas envolven-
do desde a descri¢éo e confi-
guragao dos mais variados ti-
pos de crime ambiental até
discussdes sobre o papel do
Ministério Publico no comba-
te a poluicdo e a advocacia
preventiva para o setor. O
Congresso Internacional de
Direito Ambiental premiara as
melhores teses.

Informacdes pelo siterww.
planetaverde.org.

Exactus
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Assinatura anual: Valor R$ 20,00 - Doze exemplares

Para solicitar o primeiro exemplar de sua publicacéo, preencha o cupom abaixo
e nos envie pelo Correio ou pelo Fax (11) 3063.0937
Se preferir, vocé pode fazer sua assinatura através do site www.fenacon.com.br

N&o mande dinheiro agora! Aguarde boleto bancario para pagamento

SIM, quero adquirir 12 exemplares da revista Fenacon em SERVICOS,
equivalentes a assinatura anual da publicacdo no valor de R$ 20,00 (vinte reais)
pagaveis em parcela Unica por meio de boleto bancario a ser expedido pela
FENACON ao meu endereco.

Nome:

Empresa:

CNPJ: Telefone:

E-mail: Web Site:

Atividade Principal da Empresa:

Endereco para a entrega da revista Fenacon em SERVICOS:

CEP: Cidade: Estado:

1- |:| Empresario

2- |:| Estudante Universitario

Curso:
3- |:| Professor Universitario
Curso:
4- Biblioteca
Instituicdo de Ensino:
5- Profissional Autbnomo ou Empregado

Atividade:
6 - |:| Representante de Entidade
Qual?

Assinatura do Solicitante




COLE AQUI

PRT/SPM 5309/95
UP AC

Av. Duque de Caxias
DR/SPM

________________l____lj___

CARTAO RESPOSTA

Nao é necessario selar.

O selo sera pago por
Revista Fenacon em Servigos

01214-999 - Sao Paulo - SP



Prosoft
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EMPRESA DE SERVICOS
[nstrumento de deserwolvimento

CONESA
O Convencan Macional
| das Em|:|rr.|'.1:: e
 Senvioos de
| hssessoraemeendn,
| Pericias, Informagoes

& Prsguisa

92 CONESC - Convencao Nacional das Empresas de Servigos Contabeis
12 CONESA - Convencao Nacional das Empresas de Servicos de
Assessoramento, Pericias, Informagdes e Pesquisa

De 25 a 27 de novembro de 2001
Centro de Convencgbes
Recife-PE




