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IR

Estou dando baixa em uma empresa e foi
constatada a entrega de uma declaragdo de Im-
posto de Renda em atraso. Como li na Revista
Fenacon de setembro de 2000 (Multa pela en-
trega de declaragdo de rendimentos fora do pra-
z0), enviei uma correspondéncia a Receita Fe-
deral com a Lei 8.981/95 que fala da dispensa
das penalidades. 56 que eles ndo acataram. O
que devo fazer neste caso?

Contabilidade Tecol
ctecol@server.sjnet.com.br

Celso Botelho de Morais: Como cita-
do no artigo em questdo, somente através
de agdo judicial prépria é possivel tentar
obter a restituicdo da multa.

IR2

Sou técnico em contabilidade na cidade de
Feira de Santana, Bahia. Li o artigo seu publi-
cado na Revista Fenacon, em setembro de 2000
entitulado: “Multa pela entrega de declaragdo
de rendimentos fora do prazo” e gostaria de
obter algumas informagdes sobre o mesmo.

Tenho um cliente que encontra-se em situ-
acdo semelhante. Recentemente, em 31/10/
2000, foram entregues as declaragdes de renda
do exercicio de 1996-1997-1998-1999-2000.
Sendo que o exercicio de 1996 teve imposto a
restituir e os anos subseqiientes, Imposto de
Renda a pagar. A declaragdo foi entreque via
Internet sem que tenha havido intimagdo ou
ato da autoridade fiscal até a presente data.

Em data posterior i entrega, o cliente foi
notificado através de auto de infragdo para pa-
gar multa por atraso na entrega da declaragio
fora do prazo. Baseado no artigo e no que foi
acima apresentado, peco, se posstvel, orienta-
¢oes para procedimento na anulagdo deste auto
de infragdo.

Luis Carlos Malaquias
malaquias@gd.com.br

Celso Botelho de Morais: Somente via
agdo judicial é possivel tentar obter a res-
tituigdo das multas em questdo.

IR3

Com referéncia ao artigo do Sr. Celso
Botelho de Moraes, que trata das multas por
atraso na entrega da declaragdo de rendimen-
tos da PJ, gostaria de solicitar alguns esclare-
cimentos. Assim como diversos colegas, tive
problemas com a entrega da declaragdo de ren-
dimentos do exercicio de 1994, cujo prazo en-
cerrou-se em 31/05/95.

Fui perceber a falha, quando notificado pela
Receita Federal. Imediatamente providenciei a
entrega das declaragdes. Posteriormente, a Re-
ceita enviou a cobranga das 500 Ufirs aos Con-
tribuintes. Entrei com recurso na esfera admi-
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nistrativa e, posteriormente, junto ao Conse-
Tho de Contribuintes. Em ambas as instdncias
o mesmo foi negado, prevalecendo a exigéncia
do Fisco no pagamento da multa que hoje en-
contra-se em cobranga junto a Procuradoria
da Fazenda Nacional.

Diante desta situagdo, gostaria de saber se
existe possibilidade do cancelamento desta exi-
géncia e quais os procedimentos necessdrios.
Aproveito a oportunidade para parabenizd-los
pelo nivel da revista, principalmente, como
artigos como este, que tratam diretamente dos
problemas que nés profissionais enfrentamos
e, muitas vezes, pela auséncia de um esclareci-
mento isento e profissional, acabamos arcando
com prejuizos desnecessdrios.

Jairo Plautz Velloso

CONTAL Contabilidade & Assessoria Fiscal
Bossoroca - RS
jvelloso@viacom.com.br

Celso Botelho de Morais: Caro leitor, so-
mente por meio de uma agdo judicial é pos-
sivel tentar a restituicdo da multa em tela.

Discriminacdo
Venho através desta felicitd-los pela revis-

ta, edigdo n.° 58, de outubro/00, e principal-
mente, dentre outras, a reportagem ‘Discrimi-
nagdo ao trabalhador ainda é comum no Bra-
sil’, que mostra que a equipe da revista, além
de se preocupar com todas as informagdes
contdbeis que nos interessa, também, como eu,
e como deveria ser todo mundo, se preocupa
com os problemas brasileiros. Problema consi-
derado por mim mediocre e exercido por em-
presas capitalistas e totalmente desclassificadas
(humanamente) que sdo as maiores responsd-
veis pela discriminagdo (entre elas, o racismo,
julgo por mim o mais absurdo) existente ainda
hoje no Brasil, e que, se depender delas, vai
continuar ao longo de toda a vida.

Jodo Alberto Leonel F. Jiinior

Estudante de Ciéncias Contdbeis

jalbertojr@bol.com.br

Conclusao de curso

Tomei conhecimento desta revista através
da Internet. Salvei em meus arquivos todas que
estavam disponiveis em Acrobat no site da
Fenacon. Todas as matérias sdo 6timas e inte-
ressantes. Gostaria de receber exemplares des-
sa maravilhosa revista em meu trabalho. Es-
tou cursando o tltimo ano de pos-graduagdo
em direito tributdrio e preciso entregar um tra-
balho de conclusdo de curso. O tema que esco-
Ihi é: “ A evolugdo histérica do Imposto de Ren-
da das empresas no Brasil”. Se alguém puder
contribuir com algum material, pego a genti-
leza de entrar em contato.

Marisa Galvdo Klemm

Franchi Auditotia e Contabilidade S/C Ltda
Itatiba, SP

marisagk@zipmail.com.br.

Demonstracgdes contabeis

Solicito as demonstragdes contdbeis (co-
mentadas na revista edigdo 57, setembro de
2000, pdgina 17), abaixo relacionadas, para fins
de estudo, tendo em vista que estou fazendo
Pos-graduagio em MBA, em Geréncia Finan-
ceira e Estratégias Empresariais (FGV/AM),
matéria: Andlise das demonstragdes financei-
ras. Necessito efetuar um trabalho de andlise
das demonstragoes financeiras. Apds as andli-
ses, escolherei a que melhor convir.

SABESP- Companhia de Saneamento Bdsico
do Estado de S. Paulo

COPENE - Companhia Petroquimica do Nordeste

Companhia Suzano de Papel e Celulose

EMBRAER - Empresa Brasileira de Aerondutica S/A.
Paulo Cezar Araujo Duarte

NR: O leitor poderd obter informagées
a respeito diretamente na Anefac — pelo
telefone (11) 255-1477 e/ ouna Fipecafi (11)
3818-5820, com o professor Ariovaldo —
Raal 140

Palmtop

Foi com prazer que pude tomar conheci-
mento de uma matéria sobre palmtop na edi-
¢do de setembro da Revista Fenacon. Confesso
que fiquei impressionado com o uso do mesmo
por vocé e é exatamente o que procuro, pois
sou contabilista e académico de Direito e tudo
que preciso é exatamente a legislagdo que vocé
menciona.

Estou indo para o 3° ano e justamente o
que mais uso sdo 0s c6digos penal, civil, tribu-
tdrio etc., bem como a lei das S/A e do Imposto
de Renda, o mesmo que vocé usa em seu palm.
O que preciso saber é: quanto de meméria o
palm precisa para poder carregar estes progra-
mas? Se 4 Mb for suficiente, o preco é super
agraddvel. Agora se for preciso 8Mb, o preco
triplica. O que vocé me orienta? 4 ou 8 Mb?
Se for possivel, gostaria que me esclarecesse
como conseguirei 0s programas e que maquina
devo comprar e onde e quanto custa.

Claudionor Bucalon
Birigui - SP

Nivaldo Cleto: Estive coincidentemen-
te na COMDEX Fall 2000 Las Vegas, onde
pude testemunhar de perto o poder da
Palm e das outras Handhelds. Ela faz tudo
aquilo que eu escrevi na minha coluna e
mais dezenas de aplicativos que ja estdo
sendo utilizados nas corporagdes, como,
por exemplo, relatérios de visitas, vendas,
guia para taxistas e motoristas nas gran-
des cidades.

Durante a viagem, a pequenina ndo
saiu do meu lado. E preciso ver para crer.
Ao chegar no Centro de Convengdes em
Las Vegas, havia um quiosque da Palm
passando, através da opg¢do Beaming



(transferindo arquivos), um roteiro com
toda programacdo das palestras, localiza-
¢do de hotéis, expositores etc.

Show de tecnologia vird quando a
Palm puder receber as informacgdes em
tempo real, sem que haja conecgdo com o
PC, pois 14 a Palm VII é a sensagdo. Nos
Estados Unidos e Japado o equipamento ja
recebe as informacoes sem fio (Wireless).
Aqui ainda precisam oferecer estes servi-
Gos.

Na minha Palm eu tenho 8 Mb de me-
moéria. Para vocé ter uma idéia, o Regula-
mento do Imposto de Renda ocupa 451 K
e a Constitui¢do 170 K. Se vocé néao ficar
enchendo com joguinhos, acho que 4 Mb
é suficiente. Aconselho que pesquise o site
arremate.com e visite também os sites
palm.com e www.palmguide.net.

Comunicado

Temos recebido mensagens alegando
propagagcao de certos virus, enviados pelo
mailing. Visando esclarecer aos integran-
tes de nosso mailing list, informamos o se-
guinte: A Fenacon em razao do volume de
e-mail’s enviados e recebidos tem atuali-
zagdes didrias com a Symantec que pro-
duz o anti-virus Norton, com isso a segu-
ranca de nossos usudrios é garantida.

Alertamos também a outros usudrios
que verifiquem seus equipamentos e execu-
tem a atualizacdo didria de seus respectivos
anti-virus. Desta maneira, estamos esclare-
cendo que, de nenhuma forma, a origem de
e-mail’s com virus, provem da Fenacon, e
que evitem “abrir” ou “ executar” progra-
mas recebidos de qualquer fonte.

Atenciosamente,
Departamento de Tecnologia da Fenacon

CD

Gostaria de agradecer a atengdo pelo pedi-
do do CD da VIII Conesc, mesmo com as difi-
culdades anunciadas, vocés me enviaram o CD,
agradego mais uma vez e queria dizer que o
prestigio que vocés tém com o nosso escritorio
s6 tende a aumentar. Muito obrigado.

Leandro Gabriel Fumes

Escritorio de Contabilidade Wilson
Jacarei - SP
wfumes@iconet.com.br

Simples

Na minha opinido, além dos oficios envia-
dos aos deputados e senadores pelo Sescon/SC,
nds, contadores e técnicos de contabilidade,
deveriamos fazer um abaixo assinado junto as
Delegacias e CRC’s pedindo a aprovagdo do
Projeto de Lei n.° 2758/00, que amplia o Sim-
ples para as empresas de contabilidade. Tam-
bém, pedir a alguma rede de TV uma reporta-
gem sobre o projeto que é de suma importincia
para as empresas. Assim, poderiamos diminuir
o0s custos com pessoal e contratar mais mao-
de-obra especializada.

Barcelos Contabilidade
Itajai - SC
barcelus@terra.com.br

Pesquisa

Eu sou estudante da Universidade Fede-
ral de Pernambuco, do curso Ciéncias

Contdbeis, e gostaria de saber como conseguir
o questiondrio que saiu na Revista Fenacon n.’
31 e os resultados da pesquisa sobre Empresas
de Servigos Contdbeis, pois serd muito 1itil para
minha monografia.
Fldvia Gomes
flaviagomes.s.s@ig.com.br

Flavia, respondendo seu e-mail orien-
to a vocé o seguinte: acesse o site da
Fenacon (fenacon.org.br) e consulte na
colecdo de revistas Fenacon a edicdo que
vocé necessita. Todo o material estd dis-
ponivel para consulta.

Diva Borges
Editora - Revista Fenacon

Pesquisa de Blumenau

Em resposta a nota publicada “Pes-
quisa de Blumenau”, na Revista Fenacon
n° 57, de setembro/2000, temos a infor-
mar o que segue: A Franca Contabilida-
de ja recebeu o material solicitado. Em
junho de 2000, quando houve a solicita-
¢do, tentamos contato via e-mail, mas ndo
conseguimos. A mesma dificuldade téc-
nica no e-mail da Franga, tivemos agora
quando enviamos o material. Mas estan-
do asituagdo resolvida, desejamos a Fran-
¢a Contabilidade bons negécios e suces-
S0 na pesquisa.

Sescon/Blumenau

E-mails para esta secdo devem ser enviados para
revistafenacon@uol.com.br

ATENGAO!!! As mensagens enviadas & Revista Fenacon somente serdo
publicadas com devida identificagdo do leitor: Nome, Endereco Completo e
Telefone. Por motivos de espago, a redagao se reserva o direito de publicar de
modo resumido o contetdo das mensagens dos leitores.

Anuncio Multi Copan
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Empresarios de servicos se unem
pela ampliacao do Simples

O micro e pequeno empresdrio brasileiro mostrou que estd disposto a brigar pela inclusdo das empresas de
servigos no Simples. Em semindrio realizado no dia 07 de dezembro, no Congresso Nacional, mais de cem
representantes de entidades filiadas a Fenacon e diversos deputados federais ocuparam o Plendrio 5 da
Comissdo de Economia e Comércio da Camara. O niimero expressivo de participantes representou um passo
concreto do segmento em direcdo ao Sistema Simplificado de Pagamento de Impostos e Contribuigoes

empresa de servigos tam-
bém merece ser Simples’.
Com este lema, a Fenacon
e a Comissdo Especial de Reforma Tri-
butdria do Congresso reuniram em-
presdrios de todo o Pafs em Brasilia,
no dia 7 de dezembro. O debate tam-
bém contou com a presenga de depu-
tados federais que defendem a ban-
deira do Simples por um sistema tri-
butdrio mais justo. O resultado foi um
momento tnico de reflexdo para a so-
ciedade brasileira. A necessidade da
inclusdo da empresa do setor tercidrio
da economia no Simples foi reafirma-
da e o mito de que a arrecadagdo
previdencidria seria prejudicada ficou
mais longe.

A argumentacdo da Fenacon foi
ambasada em pesquisa coordenada pelo
empresdrio de Caxias do Sul- RS, Rena-
to Toigo. O documento confirma que a
preocupagdo da Previdéncia Social com
perda de arrecadagao é infundada. Téigo
mostrou aos parlamentares que, ao con-
trdrio do que afirma a Previdéncia, a am-
pliagdo do Simples para as empresas de
servicos aumentaria a arrecadacdo
previdencidria, assim como o fez com a
tributdria.

O trabalho comparou os valores das
contribuicdes pagas por 44 empresas,
optantes ou ndo pelo Simples, de diver-
sos ramos de atividade e faixas de re-
ceita bruta anual. Vale ressaltar que o
grupo de empresas é de Caxias do Sul,
cidade-p6lo de uma das regides mais
economicamente desenvolvidas do Sul
do Brasil e onde a média salarial é tam-
bém uma das mais elevadas do Pas.

O estudo comparativo mostrou essas
empresas nas duas situagdes: contribu-
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Abaixo, mesa coordenadora do evento: da esq.
pl a dir, o deputado constituinte, José Maria
Eymael; o presidente da Fenacon, Eliel Soares
de Paula; o deputado federal, Germano
Rigotto; o presidente eleito da Fenacon (2001/
2003), Pedro Coelho Neto, e o primeiro vice-
pres. da Associagdo Bras. das Emp. de Serv.
Terceirizdveis e Trab. Tempordrio -
ASSERTEM, Erminio Alves de Lima Neto

—

FYVY Y

eminario Nacional 2.

por Adriana Ribeiro, de Brasilia

Deputados e
empresdrios

de todo o Pais
lotam
plendrio da
Comissdo

de Economia,
Indiistria e
Comércio da
Camara

Anpresa de Servigos ¢ 0 Simples S

indo como optantes pelo Simples e fora
do sistema. A conclusdo do relatério é
que, na maioria dos casos, hd ganho de
arrecadacdo da Previdéncia. No compu-
to geral, a diferenca foi positiva para a
Previdéncia em R$ 549,45 mil.

“Propomos que se realize uma pes-
quisa semelhante em 4&mbito nacional
para que sirva de argumento para a
inclusdo no Simples de todas as em-
presas que possuam receita bruta anu-
al igual ou superior a R$ 1,2 mi”, de-
fendeu Renato Toigo.

Sentindo na pele

Integrante de uma delegacado de 32
micros e pequenos empresarios de
servicos do Estado de Santa Catarina,

o empresdrio Verissimo da Cunha Ba-
tista foi ao semindrio dar a sua contri-
bui¢do. Em sua empresa, Verissimo tem
11 funciondrios mas gostaria que este
niimero fosse maior. “Com o Simples,
o0 peso dos encargos sociais diminui, o
que certamente facilita a contratacdo
formal de empregados”, defendeu. O
empresdrio de Joinville também falou
da importancia da micro e pequena
empresa para o crescimento da econo-
mia do Pafs. “Somos parceiros do go-
verno”.

O Deputado Federal Fetter Jtinior
(PPB - RS) lembrou que, no inicio, o
Simples era ‘mal visto’ pela Receita
Federal. Mas, com o decorrer do tem-
po, foi possivel reverter esta primeira
impressdo. “Com a Previdéncia Social
deverd acontecer o mesmo”, antecipou



Fotos: L. Martinez

o deputado. Acreditando que a econo-
mia evolui no sentido da prestagdo de
servigo, o parlamentar defendeu o
empregador e a desoneragdo da folha
de funciondrios. “Quem emprega ndo
pode ser penalizado”, concluiu.

O Deputado Federal Roberto
Argenta (PHS - RS) também manifes-
tou a incoeréncia do sistema tributa-
rio atual com a frase: “Quem mais
emprega é quem mais contribui.
Quem desemprega ndo contribui”,
referindo-se ao ramo de servicos e da
alta tecnologia respectivamente.

Envolvimento

O presidente da Fenacon, Eliel Soa-
res de Paula, falou sobre a importancia
da participagdo dos empresdrios no
evento. “Precisamos nos unir e acredi-
tar que a mudanga vai acontecer”, afir-
mou. Para que o tema possa permear a
sociedade, o presidente da Comissédo
Especial de Reforma Tributaria do Con-
gresso Nacional e do Ntcleo Parlamen-
tar de Estudos Contabeis e Tributdrios
NPECT, deputado federal Germano
Rigotto (PMDB - RS), convocou os em-
presdrios a comprometerem-se com o
Simples. “Escrevam artigos, promovam
debates em suas comunidades, tentem
ocupar espaco na midia”, sugeriu.

O segmento contabil mereceu desta-
que especial por parte do deputado cons-
tituinte e integrante do NPECT, José Ma-

Deputado Mdrcio Matos
(PT/PR)

Deputado Odelmo Ledo
Carneiro (lider do PPB)

Deputado Pedro
Eugénio (PPS/PE)

Eliel Soares de
Paula, presidente da
Fenacon

Deputado Fettel Junior
(PPBJ/RS)

ria Eymael. Ele destacou vérios prontos
que demonstram a forga politica que o
segmento conquistou nos tltimos anos.
“O semindrio foi uma das maiores de-
monstracdes de for¢a da Fenacon, no sen-
tido de aglutinar todo o setor contabil do
Pais na luta pelo Simples”, ressaltou. Se-
gundo ele, o Nticleo também teve parti-
cipagdo importante na conquista de es-
pago politico por parte do segmento
contébil. ONPECT conta hoje com a par-
ticipacao de 180 parlamentares, entre de-
putados e senadores, e é o maior grupo
parlamentar do Congresso Nacional.

Liderancas

Eymael destacou a presenga de im-
portantes liderancas do Congresso, no
evento, como a dos deputados
Germano Rigotto; Fetter Janior, autor
da proposta de emenda constitucional
desonerando a folha de saldrios dos
encargos previdencidrios, em
tramitacdo na Camara; Edinho Bez,

Deputado Roberto Argenta (PHS/RS)
(a esquerda) e deputado Renato
Vianna (PMDB/SC)

Deputado Germano
Rigotto

Deputado José Pimentel
(PT/CE)

José Maria Eymael,
deputado
constituinte

relator da Comissdo Especial do Sis-
tema Financeiro; e Odelmo Ledo, lider
do PPB na Camara.

A determinagdo com que o deputado
Germano Rigotto abragou a causa da in-
clusdo das micros e pequenas empresas
no Simples - defendida por ele durante
todo trabalho desenvolvido pela Comis-
sdo Especial de Reforma Tributdria - tam-
bém foi elogiada por José Maria Eymael.

No semindrio ainda foi apresenta-
da ao Congresso Nacional a nova di-
retoria da Fenacon, presidida pelo em-
presério contdbil do Ceard, Pedro Co-
elho Neto, que, em seu pronuncia-
mento, comprometeu-se a dar conti-
nuidade ao trabalho desenvolvido
pela atual diretoria da entidade.

O primeiro desafio para 2001 serd o
semindrio sobre o Simples, que a
Fenacon pretende realizar em feverei-
ro com as presencas dos ministros da
Fazenda e da Previdéncia Social.

Deputados presentes ao Seminario

Germano Rigotto (PMDB - RS)
Fetter Junior (PPB - RS)
Pedro Eugénio (PPS - PE)
M@rcio Marcos (PT- PR)
José Pimentel (PT - CE)
Roberto Argenta (PHS - RS)
Odelmo Leao (PPB - MG)
Gervisio Silva (PFL - SC)
Enio Bacci (PDT - RS)
Coriolano Sales (PMDB - BA)
Edinho Bez (PMDB - SC)
Carlito Merss (PT - SC)
Fernando Marroni (PT - RS)
Ricardo Barros (PPB - PR)
Renato Vianna (PMDB - SC)

Anuncio Frim
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. _14 = Virus MTX: sedutores e destrutiveis

2

Itimamente tenho recebido
de diversas pessoas, o virus
MTX. Estou achando estra-
nho que as principais revistas nio te-
nham alertado para esta peste! Na mi-
nha empresa, apesar de todo cuidado
que tomamos, jd detectamos sete ma-
quinas com este virus. O pior é que nor-
malmente as pessoas nem desconfiam
desta praga, pois ela vem disfarcada.
Arquivos anexos com nomes
provocativos sdo as principais armas
desta mescla de virus backdoor e Ca-
valo de Tréia. O ataque, que se utiliza
da mesma falha do Outlook, e que per-

Nomes de alguns anexos

ALANIS_Screen_Saver.SCR
ANTI_CIH.EXE
AVP_Updates.EXE
BILL_GATES_PIECE.JPG.pif
BLINK_182.MP3.pif
FEITICEIRA_NUA JPG.pif
FREE_xxx_sites. TXT.pif
FUCKING_WITH_DOGS.SCR
Geocities_Free_sites. TXT.pif
HANSON.SCR
I_am_sorry.DOC.pif
I_wanna_see_YOU.TXT.pif
INTERNET_SECURITY_
FORUM.DOC .pif
IS_LINUX_GOOD_ENOUGH!.TXT.pif
e JIMI_HMNDRIX.MP3.pif

Virus do tipo MTX anexados a mensagens de correio eletronico
trazem nomes provocativos, mas, uma vez abertos, graves estragos
aos computadores. Estar alerta é a melhor prevengdo.

mitiu a contamina¢do em massa do
Loveletter, tem seu alvo principal nas
fraquezas do ser humano.

Anexados as mensagens contamina-
das, estdo arquivos que se fazem pas-
sar por screen savers (protetores de
tela), paginas web, fotos da Tiazinha,
videos eréticos e até aplicativos de
seguranca contra virus, sempre com
nomes provocativos que estimulam a
curiosidade do usudrio.

Uma vez abertos estes anexos, o vi-
rus se instala no sistema, gravando os
arquivos IE_PACK.EXE, MTX_.EXE,
WIN32.DLL e WSOCK32.MTX da pas-

que trazem os virus TXT

LOVE_LETTER_FOR_YOU.TXT.pif
MATRiX_2_is_OUT.SCR
MATRiX_Screen_Saver.SCR
Me_nude.AVI.pif
METALLICA_SONG.MP3.pif
NEW_NAPSTER _site. TXT.pif
NEW_playboy_Screen_saver.SCR
Protect_your_credit HTML.pif
QI_TEST.EXE
READER_DIGEST_LETTER.TXT.pif
SEICHO-NO-IE.EXE
Sorry_about_yesterday.DOC.pif
TIAZINHA JPG.pif
WIN_$100_NOW.DOC..pif
YOU_are_FAT!.TXT.pif
zipped_files. EXE

por Nivaldo Cleto

ta Windows e adicionando chaves no
registro para a execug¢do dos aplicativos
maliciosos. O arquivo WININIT.INI é
modificado para a substitui¢do do
WSOCK32.DLL no préximo boot do
computador e o virus fica residente na
memoria, apds sua execugao.

Travado

O virus utiliza a porta 1137 (TCP) a
cada 2 minutos para fazer conexdes
Internet. O resultado é que o usudrio
ndo consegue executar aplicativos da
Microsoft, como o Internet Explorer e o
Outlook. Os programas travam, ndo res-
pondendo aos comandos do usuadrio.

O nome oficial do virus é W32/
MTX@mm (aliases I-Worm.MTX,
MTX_.exe) e foi descoberto dia 23 de
agosto pelo laboratério AVERT Labs
da McAfee, que ja liberou para
download atualiza¢Ges de arquivos
DAT para o McAfee VirusScan, que
podem ser encontradas no endereco
http:/ /download.mcafee.com/
updates/updates.asp, para as versoes
4 e 5 do seu anti-virus. Mais informa-
¢Oes sobre como se proteger dos virus
podem ser consultadas na minha co-
luna da edi¢do de maio.

Anuncio DP Comp
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Servicos disponiveis na Internet
facilitam dia-a-dia do profissional contdbil

Os érgédos e reparti¢des ptblicas
vém disponibilizando, cada vez mais,
informacdes e servicos online, bem
como uma série de formuldrios eletr6-
nicos que facilitam em muito a ativi-
dade profissional contébil, evitando
diversas idas e vindas e muita perda
de tempo. J4 é possivel, por exemplo,
para o contribuinte, pessoa fisica, ve-
rificar sua situacdo fiscal e, se for o
caso, obter a Certiddo Negativa de
Débitos de Tributos e Contribuicdes
Federais, via Internet, diretamente no
site da Secretaria da Receita Federal,
que substitui, para todos os fins, a cer-
tidao emitida nas unidades da SRF.

Ao lado, estdo relacionados outros
exemplos de servigos disponiveis na
Internet para utilizagdo como ferra-

mentas de trabalho. Vale lembrar que
no menu de servicos online no site da
Fenacon foi criado um link com o re-
sumo dos servi¢os que a Receita Fede-
ral disponibiliza, bastante titeis para
consultas rdpidas. Basta acessar o
www.fenacon.org.br/sol/form
caixa.htm ou o préprio site da Receita
Federal (www.receita.fazenda.gov.br/
GuiaContribuintes / Formularios.htm).

Secretaria da Receita Federal

Formularios online

e Formuléario de Solicitacdo de Reti-
ficacdo de Darf

* Solicitacdo de Cépia de Documento

e Pedidos de Restitui¢do, Ressarci-
mento e Compensagao

* Pesquisa de Situagdo Fiscal e
Cadastral

e Pedido de Parcelamento de Débi-
tos - Pepar

e Discriminac¢do do Débito a Parce-
lar - Dipar

* Autorizag¢do para Débito em Conta
de Prestagoes de Parcelamento

e Declaracdo de Débitos e Créditos
Tributéarios Federais - DCTF

e Solicitacdo de Retificacdo de DCTF

e Modelo de Peti¢do da Consulta so-
bre a Legislagdo Tributdria

e Modelo de Peti¢do Consulta Clas-
sificagdo Fiscal de Mercadorias

e Modelos de Pedidos de Isenc¢éo IPI
_ Todas Modalidades

* Pessoa fisica pode utilizar a Internet
para verificar situacéo fiscal

Nivaldo Cleto € empresdrio contibil e colunista da Revista Fenacon - E-mail <ncleto@uol.com.br>

Hardware e
IBM http://www.ibm.com.br kﬂedware
Compaq http://www.compag.com.br M_astemgfq
Semp Toshiba http://www.semptoshiba.com.br N |cro”so
ltautec http://www.itautec.com.br Pove :
Hewlett Packard http://www.hp.com.br rosoft
SuperSoft
Symantec

Informacoes fiscais e tributarias

http://www.exactus.com.br
http://www.ledware.com.br
http://www.mastermag.com.br
http://www.microsoft.com/brasil
http://www.novell.com.br
http:/www.prosofttecnologia.com.br
http://www.supersoft.com.br
http://www.symantec.com.br

http://www.fenacon.org.br
http://www.sebrae.org.br
http://www.mpas.gov.br
http://www.fazenda.gov.br

Coad http://www.coad.com.br Governo e entidades
Cenofisco http://www.cenofisco.com.br Fenacon

10B http://www.iob.com.br Sebrae

Fiscodata http://www.fiscodata.com.br Ministério da Previdéncia
Fiscosoft http://www.fiscosoft.com.br Ministério da Fazenda
Informare http://www.informanet.com.br Receita Federal

Koenig Consultoria

http://www.koenig.com.br

http://www.receita.fazenda.gov.br

CEF http://www.cef.gov.br
Posto Fiscal Eletronico/SP http://www.pfe.sp.gov.br
Impressoras
Hewlett Packard http://www.hp.com.br Livrarias & Editoras
Epson http://www.epson.com.br Saraiva http://www.livrariasaraiva.com.br
Xerox http://www.xerox.com.br Atica http://www.atica.com.br
Lexmark http://www.lexmark.com Atlas http://www.atlasnet.com.br
Elgin http:/www.elgin.com.br Siciliano http://www.siciliano.uol.com.br
Canon http://www.canon.com.br/index1.htm Makron Books http://www.makron.com.br
Cultura http://www.livcultura.com.br
Softwares BookNet http://www.booknet.com.br
ABES http:/www.abes.org.br Ltr http://safe.tesla.com.br/ltr/home.htm
Alterdata http://www.alterdata.com.br
Brasil Informatica http://www.brasil-info.com.br Busca na Rede
Brasoftware http://www.brasoftware.com.br Cade http://www.cade.com.br
Compusul http://www.compusul.com Alta Vista http://www.altavista.com
Contmaster http://www.contmaster.com.br Yahoo http://www.yahoo.com
Copan http://www.copaninfo.com.br Metaminer http://miner.bol.com.br/index.html
DPComp http://www.dpcomp.com.br RadarUOL http://www.radaruol.com.br
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Isencoes de IR

Doacoes para os Fundos da Crianca
e do Adolescente chegam ao prazo final

o dia 28 de dezembro, en-
cerra-se 0 prazo para que
as empresas doem parte
do seu Imposto de Renda para os Fun-
dos controlados pelos conselhos mu-
nicipais, estaduais e nacional dos di-
reitos da Crianca e do Adolescente. As
doagdes podem ser feitas em qualquer
valor, mas a dedutibilidade estd limi-
tada, desde o ano calenddrio de 1988,
a 1% do IR devido, sem o adicional.
As deducdes sdo permitidas apenas
as pessoas juridicas tributadas pelo Lu-
cro Real e devem respeitar o limite glo-
bal de 4%, incluindo os incentivos fis-
cais relativos a projetos culturais e as
atividades audiovisuais. As pessoas fi-
sicas também podem fazer doag¢ées ao
Fundo, em qualquer valor. Neste caso,
o limite de dedugéo é de 6%.

As doagdes em dinheiro sdo feitas
por meio do Documento de Arrecada-
¢do Estadual - DAR ou Documento de
Arrecadagdo Municipal - DAM, simi-
lares ou contra recibos emitidos pelos
respectivos Conselhos dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

O documento deve conter as seguin-
tes informacGes: razdo social e nimero
do CNPJ da pessoa juridica doadora ou
nome completo e nimero do CPF da
Pessoa Fisica doadora, identificagio e
niimero da conta do Fundo beneficiado.

O presidente do Sescon/Blumenau,
Carlos Roberto Victorino, que, h4 al-
guns anos, participa de campanhas
alertando sobre a Lein® 8.069/90, que
cria o Estatuto da Crianca e do Ado-
lescente, defende que o empresario
tem a obrigagdo social de alertar o seu

cliente sobre a possibilidade de doa-
¢do de parte do IR a entidades de as-
sisténcia ao menor. “N6s ndo pode-
mos deixar passar em branco esse
momento”.

Ele destaca como grande vantagem
da doacdo a possibilidade do empre-
sdrio ter um maior controle do dinhei-
ro doado. “Para o empresdrio ndo
muda nada. Apenas, ao invés de dar
ao fisco, ele deixa para as criancas do
seu municipio”. Dessa forma, lembra
Victorino, hd uma possibilidade mui-
to maior de acompanhamento da
destinagdo e uso dos recursos que sdo
doados ao Conselho Municipal da Cri-
anca e do Adolescente. Caso no mu-
nicipio ainda ndo tenha sido criado o
conselho, as doagdes podem ser feitas
aos conselhos estaduais o nacional.

Anuncio Folhamatic
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Enesc 2000

Enesc em Guarapari consolida
encontros regionais de empresarios

om a participacdo de mais

de 300 pessoas, o I Enesc-Su-

deste, realizado em Gua-
rapari-ES, de 22 a 24 de novembro,
consolida a idéia do sistema Fenacon/
Sescons, iniciada este ano, de promo-
ver encontros regionais das empresas
de servigos contdbeis, em anos alter-
nados com a convengdo do segmento
- a Conesc. Segundo o presidente da
Fenacon, Eliel Soares de Paula, a ade-
sdo macica de empresdrios contdbeis
mostra que a iniciativa deve ser leva-
da avante. “Conseguimos movimen-
tar todo o sistema”.

De fato. Somando-se os encontros de
Canela-RS (Enesc-Sul), Salvador-BA
(Enesc-Nordeste) e Guarapari-ES (nes-
te primeiro ano nao foi realizado o en-
contro das regides Norte / Centro-Oes-
te), quase mil pessoas buscaram maior
aperfeicoamento técnico e gerencial
nos trés eventos. Isso sem contar que
mais de 10.100 pessoas assistiram o
Enesc-Sudeste, pela Internet, primeiro
encontro regional de empresdrios
contdbeis transmitido on-line.

A transmissdo de todo o evento foi
feita pela empresa M2K, que inaugu-
rou, com a 8 Conesc, as transmissoes
de eventos contédbeis no Pais, ao vivo,
pelaRede. “Atendemos a umanova ge-
ragdo de empresdarios. Menos resisten-
tes a mudangas, com vontade de co-
nhecer o novo”, comemorou Eliel, o
interesse do segmento pelo evento.

O presidente eleito do Sescon /BA
(2001/2003), Fernando Lopo, acrescen-
tou ainda que os Enescs tém a importan-
cia de tornar mais acessivel a atualiza-
¢do de conhecimentos, principalmente
para os empresarios de fora das capitais,
sem condi¢Ges de se ausentar muito tem-
po de suas empresas ou de viajar para
regides mais distantes. “O evento foi cri-
ado nas Regides Norte /Nordeste. A
Fenacon abragou a idéia e acertou em
cheio em desenvolver para todo o Pais”,
afirmou Lopo.

Ha4 aqueles que ndo perdem
um evento, seja onde for. E o
caso do empresdrio contabil de
Maceibé-AL, Cicero Berto dos
Santos. Titular da empresa
Berto Assessoria Contébil,
Cicero foi um dos mais
participativos nas palestras.
Segundo ele, os eventos tém
sido fundamentais para seu
desenvolvimento como em-
presdrio. “Faco amizades,
aprendo e saio enriquecido. Hoje te-
nho um relacionamento melhor com
funciondrios, atendo melhor aos clien-
tes, minha empresa tem um
ambiente sauddvel”, destacou.

O presidente do Sescon /ES
e da Comissdo Organizadora
do evento, Haroldo Santos Fi-
lho, deixa o sindicato com a
certeza da missdo cumprida.
Ele integrard a diretoria da
Fenacon e sera substituido
pelo atual diretor secretdrio do
Sescon/ES e coordenador do Enesc,
Luiz Carlos Amorim, a quem creditou
grande parte do sucesso do evento.
Sucesso este, segundo ele, cujo indi-
cador foi a pre-
senca de carava-
nas de diversos
estados brasilei-
1OS.

O Enesc-Sudes-
te recebeu partici-
pantes de 24 Esta-
dos. Além do Es-
pirito Santo, com
mais da metade
dos participantes,
as maiores cara-
vanas estaduais
foram do Rio de
Janeiro (55), Sao
Paulo (43), MG
(34) e Santa Ca-
tarina (36).

Os presidentes de Sescons de todo o Pais
estiveram em peso participando do I Enesc-
Sudeste. Na foto acima, a solenidade de
abertura, em auditorio lotado

Missio cumprida: da esquerda para direita,
Haroldo Santos Filho, presidente do Sescon/ES,
Eliel Soares de Paula, presidente da Fenacon e
Annibal de Freitas, vice-presidente da entidade;
na solenidade de encerramento do evento

Mesa de abertura: da esquerda para direita, Pedro Celso Pereira,
presidente do Sindicato dos Contabilistas do ES e vice-presidente da
Federagio dos Contabilistas do Estado do R], ES e BA; José Antonio

de Godoy, representando o CFC; Annibal de Freitas, vice-presidente
da Fenacon; Luiz Carlos de Amorim, coordenador do evento; Eliel
Soares de Paula, presidente da Fenacon; Haroldo Santos Filho,
presidente do Sescon/ES e da Comissio Organizadora do evento; o
chefe de gabinete da prefeitura de Guarapari, Alfredo Coelho Fontes,
representando o prefeito Paulo Sérgio Borges; e Valdir Massucatti,
presidente do CRC/ES, durante a execugdo do Hino Nacional
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Enesc 2000

Estudantes de Santa Catarina
participam do Enesc-Sudeste

evento de Guarapari teve
a presenga de um grupo de
participantes muito especi-
al. Uma caravana de estudantes de
Xanxeré, cidade da Regido Oeste de
Santa Catarina, trouxe 22 alunos acom-
panhados da professora Ivete Maria
Goralski. As 28 horas de viagem e os
1.700 Km que separam Xanxeré de
Guarapari, ndo tiraram o dnimo dos
alunos do curso superior de Ciéncias
Contdbeis, da Universidade do Oeste
de Santa Catarina - Unoesc, campus
Xanxeré. “J4 estdo falando em se pro-
gramar para a 9° Conesc”, disse Ivete,
revelando a empolgacdo dos alunos.
A professora, que leciona as disci-
plinas de Contabilidade Comercial e
Contabilidade Geral, explica que a
idéia de se participar de um evento da
classe contdbil nasceu dos préprios

Na foto acima, a esquerda, o
presidente da Fenacon, Eliel Soares
de Paula, discursa durante a
abertura do I Enesc-Sudeste, que...

coffee break

Durante um intervalo e outro, os participantes puderam conhecer os produtos e
lancamentos de editoras, software houses e empresas de informacgdes fiscais e
tributdrias, que ocuparam um total de 13 estandes no sagudo do Centro de Convengdes
do Sesc. Na foto ao lado, o presidente do Sescon/MA, Carlos Augusto Gaspar de Souza
Junior (a esquerda), que ird conduzir a organizagdo da 9° Conesc, confraterniza com o
empresdrio contdbil alagoano Cicero Berto dos Santos, diante o estande da Fenacon,
onde os participantes puderam conhecer e assinar a Revista Fenacon.
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alunos. Através da Revista Fenacon,
ela tomou conhecimento da realizagdo
do Enesc e levou a proposta a turma,
imediatamente aceita. A viagem foi
possivel devido ao incentivo da uni-
versidade e ao desconto especial ofe-
recido pela organizacdo do evento.
Ivete explica que a idéia foi tirar o
aluno do ambiente académico e da re-
alidade contdbil da regido e coloca-lo
em contato com profissionais de dife-
rentes Estados, para a troca de idéias
e assimilacdo de novos conceitos e
vivéncias da profissdo. “Sao os profis-
sionais que participam de eventos que
acabam se destacando, pois se atuali-
zam”, acredita. Outro meio de infor-
magdo que vem sendo importante
para os alunos é a Revista Fenacon,
utilizada como material de apoio em
sala de aula. “Vdrios artigos eu levo

Momentos da abertura

...ainda contou com a apresentagdo de
cantores liricos e show do comediante
Agildo Ribeiro. Na solenidade, foi
exibido video mostrando todo o ...

Turma de estudantes de Xanxeré acompanhada
da professora Ivete Goralski (ao centro)e do
presidente da Fenacon, Eliel Soares de Paula

para debate com os alunos”, diz Ivete.
Para o aluno do 4° periodo, Marcos
Henrique da Silva, o evento possibili-
ta o contato com profissionais mais
experientes e de destaque no cendrio
contdbil brasileiro, além de comple-
mentar a parte técnica oferecida pela
universidade. “No evento temos a vi-
sdo do mercado. A visdo mais global
da contabilidade aplicada Pafs”, des-
taca. Mas, segundo ele, a faculdade ja
estd mudado a visado da atividade do
contador. “O contador ndo é mais um
burocrata. Ele estd mais preocupado
com o que o cliente precisa, em ser um
assessor desse cliente e ndo mais ape-
nas em cumprir exigéncias legais”.

...potencial turistico e cultural do
Maranhdio, Estado sede da 9°
Conesc, que acontecerd em Sio Luis,
L/ de 24 a 26 de outubro de 2001.

¥ _
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Enesc 2000

Nivaldo Cleto fala
de empresas high-tech

a palestra ‘A informadtica
na prética das empresas de
contabilidade’, o coordena-
dor de tecnologia da Fenacon, Nivaldo
Cleto (foto ao lado), mostrou de forma cla-
ra e objetiva, toda gama de recursos
tecnolégicos, a disposigdo das empre-
sas contabeis. O destaque, é claro, foi
para os recursos disponiveis na Internet.

Nivaldo comegou falando sobre as
vantagens de uma empresa com 0s
computadores ligados em rede inter-
na. Mostrou as possibilidades de co-
nexdo a Internet, em tempo integral,
a um custo reduzido, deu dicas de
vérios sites e destacou os diversos ser-
vigos disponiveis na Internet que fa-
cilitam e agilizam o trabalho do con-
tador, como a Deca Eletrénica, dispo-
nivel no site da Secretaria da Fazenda
do Estado de Sao Paulo.

Como no mundo virtual nem tudo
sdo flores, Nivaldo alertou para o pro-
blemas dos virus. Citou sites para se
adquirir programas antivirus, destacan-
do os principais do mercado, o Norton
Antivirus (www.symantec.com) e o
McAfee (www.mcafee.com). Também
alertou para a necessidade de atualiza-

Novos desafios dos auditores

contador Armando An-

drade (foto ao lado) deu

um panorama completo
da atividade de auditor, passando pela
regularizagdo, normatizacdo e carac-
teristicas da profissdo de auditor in-
terno e auditor externo independente
na palestra ‘Importancia e contribui-
¢do da auditoria para as empresas e
para a economia nacional’. Relacionou
uma série de pontos considerados de-
safios para o auditor, como agente im-
portante para a transparéncia e regu-
laridade das contas ptblicas.

¢do constante contra novos virus, o que
pode ser feito através dos préprios sites
das empresas desenvolvedoras dos sis-
temas de protecao.

Como o assunto é tecnologia, as no-
vidades que virdo por af ndo poderiam
estar de fora da palestra. Nivaldo trou-
xe ao publico as novas tecnologias
langadas nos Estados Unidos e que em
breve estardo chegando ao mercado bra-
sileiro, como o webpad, computador
portatil, menor que um laptop, com
acesso sem fio a Internet. As novidades
foram trazidas da Comdex, um dos
maiores eventos para exposi¢ao de equi-
pamentos de informdtica do mundo,
que aconteceu de 12 a 17 de novembro,
em Las Vegas, nos EUA.

Entre esses desafios, citou di-
versos vicios da administracao
publica, como a despreocupa-
¢do com procedimentos e pra-
ticas administrativas éticas e ori-
entadas aobem comum. Ressal-
tou, entre outros pontos, que as
empresas publicas sequer pos- %
suem uma avaliagdo de seu pa-
triménio - “elas ndo conhecem seu va-
lor” - e criticou a administracdo ptblica
por ndo possuir sentimento de custo, ou
seja, por faltar eficdcia, eficiéncia e
economicidade empresarial. “Falta a ana-

Inteligéncia
emocional

O contador e
consultor Layr
Quintino Malta
abordou o‘Concei-
to de inteligéncia
emocional na em-
presa’ destacando
que um dos maiores empecilhos ao
desenvolvimento humano é o medo
de se expor. “E o fator mais limitante
e 0 mais antiético”. Segundo ele, hd
pesquisas que mostram que a preo-
cupagdo em ser ridiculo ou incoeren-
te superaria o medo da morte.

Ele exemplifica que as pessoas néo
devem ter inseguranca em pergun-
tat, conhecer o novo. E, pior ainda, é
quando ndo estdo conscientes da ne-
cessidade de aprendizagem constan-
te. “A arrogéncia é o principal doen-
ca a que um ser humano pode pade-
cer”, destacou. Ele aconselhou tam-
bém as pessoas desenvolverem a arte
de comunicar. “E a técnica de se che-
gar a subjetividade humana”. E ain-
da chamou a atenc&o para o fato de
que ninguém deve esperar para mu-
dar. “O tnico limite que o ser huma-
no tem € o tempo”.

lise de alguém que mostre os custos e
diga: ‘isso é um absurdo’. E somos nés
que sabemos o que é custo”, destacou
Andrade, se referindo a atividade
contabil.
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Etica
empresarial

nfocando aspec-tos ineren

tes ao tema ‘ven-das’, o

consultor Eduardo Botelho
apresentou a palestra ‘Etica empre-
sarial na atualidade’. Botelho lem-
brou que, até algum tempo atrds, a
imagem do vendedor era a de al-
guém preocupado apenas em em-
purrar produtos ou servicos, “fazer
pedidos”. Isso fez com que o pro-
fissional tivesse a imagem de al-
guém sempre pronto para ludibri-
ar, enganar.

Hoje, segundo ele, tal pecha co-
meca a mudar. O vendedor ético é
aquele que, mais do que oferecer
um simples produto ou servigo, estd
preocupado em atender as necessi-
dades do clientes. “Essa profissdo

Enesc 2000

O consultor Eduardo Botelho faz palestra
no Enesc-Sudeste

ndo perdoa quem s6 pensa em ven-
der, em dinheiro. Tem que gostar
de servir”. Botelho defende que o
vendedor deve ser um gerador de
lucros. “Analise o problema do cli-
ente, entenda o cliente, proponha
solugdes. Ajude-o a ter lucro e su-
cesso e ele também vai te ajudar a
crescer. Ele vai te ajudar a vender”.

Integridade humana
determinara sucesso nos negocios

palestra ‘Empresé-

rio contdbil: redes-

cobrindo seus pro-
prios talentos’, foi proferida
por Lucia Helena Victorino,
graduada em Secretariado
Executivo Bilingtie e Psicolo-
gia pela FURB - Fundagao Uni-
versitdria Regional de
Blumenau. Com base em da-
dos colhidos em pesquisa e
que deram origem ao livro
‘Empresario Contabil e as Mu-
dangas Organizacionais’, Lu-
cia tragou o perfil do empresa-
rio contdbil diante das mudan-
cas globais, sugerindo acées
para seu desenvolvimento e
atuacdo no cendrio futuro.

Segundo ela, apesar das em-
presas valorizarem mais o de-
senvolvimento técnico em de-
trimento do pessoal, cada vez
mais, 0 homem serd considera-
do como um todo de natureza
fisica, intelectual, emocional e
espiritual. Licia acredita que
dentro de um processo de mu-
dancas globais, a cultura das
organizagdes, ou seja, 0 conjun-
to de valores, crencas e relagdes
deles decorrentes, passard a ter
maior valor. Essa visdo
holistica (sistémica) terd como
objetivo permitir a expanséo da
capacidade de criar resultados,
estimulando padr&es de pensa-
mento novos e abrangentes.
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Satde e negacios

cada 1 minuto, uma pessoa
morre no Brasil por doengas
cardiovasculares. Sdo 300
mil mortes a cada ano. Boa parte des-
sas mortes é causada por fatores de ris-
co evitdveis para as doengas
cardiovasculares, como a hipertenséo
arterial, niveis elevados de colesterol,
tabagismo, sedentarismo e estresse.
Esse foi um dos principais enfoques
da palestra ‘Sucesso na satide e nos ne-
gocios: possivel conciliagdo’, do médi-
co cardiologista, Jorge Franga (foto abai-
x0). “Cigarro, diabetes e colesterol sdo
os grandes culpados pela arteriosclero-
se”, citou. Desses fatores de risco evita-
veis, 0 estresse também ganhou atengdo
especial na palestra, por ser o mais liga-
do a vida profissional. “Estamos tendo
indice recorde de estresse no trabalho
no mundo”,
alertou e aconse-
lhou: “tente a co-
operacdo ao in-
vés do confron-
to”. Todos os par-
ticipantes do
evento receberdo
um CD com as
palestras apre-
sentadas.




Eleicoes na Fenacon

Pedro Coelho ¢ confirmado como

proximo presidente da Fenacon

a tarde anterior a abertura
do I Enesc-Sudeste, ocor-
reu a Assembléia Geral Or-
dindria do Conselho de Representan-
tes da Fenacon, que elegeu o corpo
diretivo da entidade para o triénio que
vai de 2001 a 2003. O atual vice-presi-

Diretoria eleita da Fenacon posa para foto,
apds confirmagio de Pedro Coelho Neto
como novo presidente da entidade

dente da federacdo para a Regido Nor-
deste, Pedro Coelho Neto, foi confir-
mado como o préximo presidente da
entidade. Pedro Coelho encabecou
chapa tnica de consenso.

Carlos Augusto Souza Jiiniot, presidente do
Sescon/MA, apura voto acompanhado dos
presidentes dos Sescon/Blumenau, Carlos

Roberto Victorino; Mato Grosso, Elynor Rey
Parrado, e da Fenacon, Eliel Soares de Paula,
que compuseram a mesa da elei¢io

Pedro Coelho Neto: presidente da
Fenacon para o triénio 2001/2003

O presidente eleito fala sobre seu plano de
trabalho para os presidentes de Sescons de
todo o Pais durante a assembléia do conselho
de representantes

Anuncio Master Maq

Revista Fenacon - Edigao 59 - Novembro de 2000 - 15



Celso Botelho de Moraes*™

Art. 57 - Da devolugio e do retorno interesta-
duais

Nas operagdes interestaduais de devolucao
ou retorno, de mercadoria ou bem, inclusive
recebido em transferéncia, aplicar-se-do a mes-
ma base de cdlculo e a mesma aliquota que
acobertou a operagdo original.

Essa alteracio decorre do Convénio ICMS
54/00. Como nio estava disciplinado, em
alguns casos, o contribuinte, ao fazer uma
devolugdo, era obrigado a destacar 0 ICMS
devido na operagio interestadual e isto nem
sempre correspondia ao imposto pago na
operagdo de aquisicdo. Exemplo: um contri-
buinte estabelecido na Bahia vende para ou-
tro estabelecido em Sdo Paulo. Na operagdo
de venda, 0 ICMS destacado é 7% . Em caso
de devolugdo, o contribuinte baiano era obri-
gado a destacar 12%, aliquota interestadu-
al da Bahia para Sdo Paulo.

Art. 61 - Crédito nas aquisicdes de ativo per-
manente

Em decorréncia da Lei Complementar 102/
2000, o crédito de ICMS relativo a entrada de
ativo permanente - AP serd permitido a razdo
de um quarenta e oito avos por més (48 parce-
las), devendo a primeira parcela ser apropria-
dano més em que ocorrer a entrada do bem no
estabelecimento (art. 61, § 10). N&o serd permi-
tido o crédito na entrada de ativo permanente
alheio a atividade da empresa (art. 66, I). O cré-
dito também serd vedado, caso previsivelmen-
te, o ativo permanente relacionar-se exclusiva-
mente com mercadorias ou servigo objeto de
operagdes ou prestacdes isentas ou ndo tributa-
das (art. 66, § 2°, 1).

Ao contrdrio de alguns Estados, em Sio
Paulo essa alteragdo entra em vigor em 01 /
01/2001.

Art. 73 - Da transferéncia do crédito acumulado

Serd permitida a transferéncia do crédito acu-
mulado: - Para outro estabelecimento da mesma
empresa (art. 73, I); - Para empresa
interdependente, mediante prévio reconhecimen-
to da interdependéncia pela Secretaria da Fazen-
da (art. 73, II); - Para estabelecimento fornecedor,
a titulo de pagamentos das aquisigdes (de maté-
rias primas e ativo imobilizado relacionados no
inciso V do artigo 54) feitas por estabelecimento
industrial (art. 73, III, “a” e “b”); - Para estabeleci-
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A Luz do Direito

Aprovado novo regulamento do
ICMS/SP

Apds mais de nove anos vigorando, o atual regulamento do ICMS/SP, aprovado pelo
Decreto 33.118, de 14/03/91, serd substituido, a partir de 1°de janeiro de 2001, pelo
Decreto n.° 45.490, de 30/11/2000, que consolidou todas as alteracoes ocorridas de marco

de 1991 até hoje, e promoveu algumas modificagdes que simplificam a vida dos

contribuintes paulistas. Abaixo relacionamos as modificacoes mais significativas do novo

regulamento, com seus respectivos artigos:

mento fornecedor, a titulo de pagamento das aqui-
si¢des (ativo permanente) feitas por estabeleci-
mento comercial, até o limite de 30% do valor de
cada operagdo de compra (art. 73, IV);

Para aquisigdes de caminhdo, de chassi com
motor novo ou de combustivel, efetuadas por
estabelecimento prestador de servigos de trans-
portes (art. 73, V).

E interessante notar que as novas nor-
mas aumentaram as possibilidades de com-
pra de insumos e equipamentos feitos a in-
dustriais (até entdo tais compras estavam
limitadas a 40% do total das operagdes) e
acrescentaram a possibilidade das compras
de bens, com pagamento de crédito acumu-
lado, serem feitas também de comerciantes
(antes ndo existia essa possibilidade). Con-
tinuam vdlidas as regras de geracdo desses
créditos e a que prevé a necessdria autori-
zagdo da Secretaria da Fazenda.

Art. 78 - Da compensagio do imposto com cré-
dito acumulado

Aprovado, via regime especial, o ICMS exi-
gido por guia de recolhimento especial poderd
ser compensado com crédito acumulado. Inclu-
sive nos casos de importacdo processada em
territério paulista (art. 78, pardgrafo tinico).

Uma novidade interessante, pois hoje
muitas empresas possuem saldo credor
acumulado, sem ter como dar vazdo a es-
ses créditos. Todavia, o fisco continuard
controlando a compensagdo via regime es-
pecial.

Art. 79 - Da liquidacao de débito fiscal com
crédito acumulado

O débito fiscal de ICMS do estabelecimento
detentor do crédito acumulado ou outro do
mesmo titular poderd ser liquidado, mediante
compensagdo com o crédito acumulado. O pe-
dido de liquidagéo serd decidido pelo Secreta-
rio da Fazenda ou por autoridade por ele de-
signada (art. 589).

Mais uma novidade interessante para
quem tem crédito acumulado, s6 que a
burocracia continuard, visto que a auto-
rizagdo serd dada pelo Secretdrio de Fa-
zenda.

Art. 96 - Da centralizagio da apuragio e do re-
colhimento

Os saldos devedores ou credores, apurados em
cada um dos estabelecimentos do mesmo titular
localizados em territério paulista, poderdo ser com-
pensados centralizadamente, sendo o resultado,
quando devedor, objeto de recolhimento tnico.

A transferéncia de saldo serd através de nota
fiscal, com a expressao “Transferéncia de Saldo
- Art. 98 do RICMS” (art. 98, I e III). O estabele-
cimento centralizador deverd langar o valor re-
cebido em transferéncia no Livro Registro de
Apuragado do ICMS, no quadro “Débito do Im-
posto - Outros Débitos” ou “Crédito do Impos-
to - Outros Créditos” (art. 99).

A principio, a op¢do e a rentincia pela apura-
¢do centralizada do ICMS serd efetuada no Li-
vro Registro de Utilizagdo de Documentos Fis-
cais e Termos de Ocorréncia de cada estabeleci-
mento abrangido (art. 102). A Secretaria da Fa-
zenda poderd estabelecer que a opgao seja feita
de forma diversa (art. 102, § 3°).

A centralizagdo da apuragdo e do recolhi-
mento do ICMS é uma velha reivindicagio
dos contribuintes do ICMS que possuem
mais de um estabelecimento dentro do Esta-
do de Sio Paulo. Ocorre que, em alguns pe-
riodos de apuragdo, enquanto um dos esta-
belecimentos apura o saldo credor, o outro
apura o saldo devedor, e o contribuinte é
obrigado a recolher o saldo devedor e man-
ter o crédito na sua escrita fiscal, sem a pos-
sibilidade de compensd-los. A partir de 2001,
com a centralizagdo da apuragio, o governo
atende a reivindicacio dos contribuintes.

Art. 112 - Prazos de recolhimento do ICMS

Foram criados os chamados “Cédigos de Pra-
z0 de Recolhimento”. Os contribuintes do ICMS
serdo enquadrados nos CPRs na conformidade
do cédigo de Classificagdo Nacional de Ativi-
dades Econdmicas.

Nesse quesito, o governo apenas simplifi-
cou o enquadramento dos contribuintes se-
gundo o Cédigo de Prazo de Recolhimento.

Art. 146 - Da Nota Fiscal/Conta de energia elé-
trica

O § 6° desse artigo permite que a concessio-
naria deixe de mencionar no corpo da Nota o
destaque do ICMS.



Embora a exposigdo de motivos menci-
one que essa autorizagdo atende reivindi-
cagdo da Aneel, na verdade, procura solu-
cionar os constantes processos contra as
concessiondrias por cobranga em
duplicidade do ICMS (uma inclusa no
prego, por definigdo legal, e outra somada
a conta de energia).

O § 7° resolve o problema de energia com-
partilhada por dois ou mais contribuintes, na
medida que permite a emissdo de Nota Fiscal
de transferéncia de energia.

Art. 470 - Da consignagao industrial

Entende-se por consignagdo industrial a ope-
racdo de remessa, com preco fixado, de merca-
doria com a finalidade de integracdo e consu-
mo em processo industrial, sendo que o
faturamento dar-se-d quando da utilizagdo des-
ta mercadoria pelo destinatario.

Como as empresas tendem a procurar
reduzir seus custos de todas as formas pos-
stveis, esta possibilita o pagamento do for-
necedor somente quando o insumo é utili-
zado pelo estabelecimento industrial.

Art. 603 - Da Unidade Fiscal do Estado de Sao
Paulo - Ufesp e sua atualiza¢do

A Ufesp terd seu valor atualizado anualmen-
te, segundo a variacdo acumulada do Indice de
Precos ao Consumidor - INPC, calculado pela
FIPE - Fundagéo Instituto de Pesquisas Econo-
micas da USP - Universidade de Sao Paulo, re-
lativa a dltima afericio da segunda
quadrissemana de cada més.

A Ufesp tinha sua corregdo vinculada a
UFIR, entretanto essa foi extinta.

Art. 1° (DDTT) - Crédito em relacao a energia
elétrica e aos servigos de comunicacao

A partir de 1° de janeiro de 2001 até 31 de
dezembro de 2002, o crédito do ICMS sobre a
entrada de energia elétrica e servicos de comu-
nicagdes somente serdo efetuados nos seguin-
tes casos:

Energia elétrica:

a) for objeto de saida de energia elétrica;

b) for consumida no processo de industria-
lizagao;

¢) seu consumo resultar em saida ou presta-
¢ao de servigos para o exterior.

Servigos de comunicagao:

a) na execugdo de servigos da mesma natu-
reza;

b) quando de sua utilizagdo resultar opera-
¢do de saidas para o exterior.

Essa medida decorre da Lei Complemen-
tar 102/200, cujas inconstitucionalidades
jd foram objeto de nossos comentdrios em
edicoes anteriores.

Celso Botelho de Moraes ¢ advogado
especializado em Direito Tributdrio
E-mail - celmora@uol.com.br

Supremo decide que ISS nao incide sobre
locacio de bens moveis

Consegiiéncias quanto ao leasing e as contribuigdes do PIS e Cofins

O Didrio da Justica de 23
de outubro trouxe a decisdo
tomada pelo Tribunal Pleno
do Supremo Tribunal Fede-
ral (Recurso Extraordinério
n° 116.121-3-SP), que, por
maioria, entendeu ser
inconstitucional a expres-
sdo “locacdo de bens mo-
veis”, constante do item 79 da Lista de
Servicos, anexa ao Decreto-Lei 406 /68, al-
terada pela Lei Complementar 56/87.

Isso quer dizer que o ISS néo incide so-
bre o aluguel de bens. Como se sabe, tanto
alegislacdo complementar quanto as legis-
lagdes municipais prevéem a incidéncia do
imposto municipal sobre locagdo de bens
moveis. O STF entendeu que a locagéo de
bens nédo configura uma prestagéo de ser-
vigos, portanto, ndo pode haver incidén-
cia doISS, que, como o nome indica, incide
sobre a prestagdo de servigos.

Para chegar a tal concluséo, o STF se
valeu dos conceitos de locagédo de servi-
¢os e de locacgdo de bens, conforme defi-
nidos no Cédigo Civil Brasileiro. De acor-
do com o Cédigo, na locagdo de coisas
(como se refere o CC), uma das partes se
obriga a ceder a outra, por tempo
indeterminado ou néo, o uso e gozo de
coisa ndo fungfvel, mediante certa retri-
buicdo. Ja a locagdo de servigos pressu-
poe o envolvimento diretamente do es-
for¢o humano. Em outras palavras, a lo-
cacdo de bens consubstancia-se numa
obrigacdo de dar, enquanto que a loca-
¢do ou prestagdo de servigos contempla
uma obrigagédo de fazer.

Segundo o Cédigo Tributério Nacional
_ CTN, o direito Tributério nao pode al-
terar os conceitos, normas e formas do
direito privado. Portanto, o legislador tri-
butario ndo pode alterar o conceito de lo-

“O STF entendeu que a
locagdo de bens nao
configura uma prestagdo
de servigos, portanto, nao
pode haver incidéncia do
ISS, que, como o nome
indica, incide sobre a
prestacao de servigos”

cagao de servigos, conforme
esta definido no Cédigo Ci-
vil, e tributar a locagdo de
coisas (ou de bens méveis),
pois, neste caso, falta o ni-
cleo dessa incidéncia que sdo
0s servicos (conforme voto
do Min. Marco Aurélio, no
processo em tela).

Mas néo é s6 na area do ISS que a deci-
sdo acima tém aplicacdo. Com efeito,
muito embora somente a expressdo “lo-
cacao de bens moéveis” constante do item
59 da Lista de Servicos tenha sido decla-
rada inconstitucional, o referido item
contempla também o arrendamento mer-
cantil ou leasing (o texto completo do re-
ferido item é: “Locacgédo de bens moveis,
inclusive arrendamento mercantil”).
Como o leasing é uma forma qualificada
delocacdo de bens, também pode ser dis-
cutida a ndo incidéncia do ISS sobre es-
ses contratos.

Da mesma forma, o Pis e o Cofins de-
vidos até 1° de fevereiro de 1999 também
nido podem incidir sobre a locagdo de
bens méveis. E que até essa data preva-
lecia a regra da Lei Complementar n° 70/
92, para o Cofins e daLein®9.715/98 para
o PIS. De acordo com esses diplomas le-
gais, a base de célculo dessas contribui-
¢Oes era o faturamento, assim entendido
a receita bruta da venda de mercadorias
e/ou da prestagdo de servigos. Como o
aluguel de bens méveis ndo pode ser con-
siderado servico, é 16gico que ndo pode
haver a incidéncia das contribuigdes aci-
ma sobre a receita dessa atividade (loca-
cdo de bens).

Antes de deixar de recolher 0 ISS e pe-
dir o ressarcimento ou a compensagao do
Pis e do Cofins, recomenda-se o ingresso
com agéo judicial competente.

STJ: fisco deve dar Certidao Negativa antes de homologacio

A 17 Secdo do Superior Tribunal de Jus-
tica _ STJ, que retne as duas turmas
especializadas em direito ptblico, firmou
jurisprudéncia sobre a recusa do Fisco em
fornecer Certiddo Negativa de Tributos.
Segundo a decisdo, o fisco ndo pode se
negar a fornecer certidao negativa se o
lancamento ainda néo estiver homologa-
do. De acordo com o entendimento do
STJ, antes do lancamento existe somente

uma obrigagdo fiscal, despida de
exigibilidade.

O STJ decidiu que, somente ap6s o langa-
mento definitivo, formado por decisdo ad-
ministrativa jd transitada em julgado e néo
impugnada pela via judicial é que a certi-
dédo pode ser negada. Antes desse momen-
to, é ilegal ndo fornecer a certiddo negativa,
especialmente quando o contribuinte encon-
tra-se com o parcelamento de débitos em dia.
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Demonstrando os valores intelectuais

“Nossas Demonstragoes padecem de dados que sirvam de esteio a construgdo de
informagdes acerca da extensdo, forma, expressdo e origem dos problemas organizacionais.
Conhecimento é produto de investigacdo. Difere da informagdo posto que consiste em uma
expressdo logicamente ordenada e organizada do pensamento”’

inclusdo de dados referen-
tes a recursos humanos nas
demonstragdes contdbeis

encontra argumentos na prépria na-
tureza de informagdo que enfoca.
Instrumentaliza os gestores para de-
cisdes diversas acerca da viabilidade
de contratacGes, monitoramento de
quadro de funciondrios e sua capaci-
dade de reter o conhecimento produ-
zido no seio da organizacdo; da
alocacdo de valores humanos, visan-
do maior identidade cargo/qualifica-
¢do; e do desenvolvimento de habili-
dades, através de investimentos em
treinamentos e educagdo continuada.

Por fim, mas ndo menos importan-
te, seu enfoque possibilita maior inti-
midade entre empregado e geréncia e
um controle mais efetivo de toda a
massa organizacional. Além de funda-
mentar com maior precisdo, agdes cor-
retivas, feitura de orcamentos e con-
trole de investimentos.

O tratamento contdbil adotado na
atualidade, herdeiro da cultura emi-
nentemente legalista, paradoxalmente,
considera despesa, aplica¢fes de capi-
tal que visam beneficiar a entidade,
através de investimentos na formacado
de seus valores intelectuais. Tal
distor¢do tem conduzido nossas de-
monstragdes a insuficiéncia hoje obser-
vada, limitadas que estdo, praticamen-
te, ao Balango Patrimonial, a Demons-
tracdo de Resultado do Exercicio e a
informagdes relativas ao capital em
giro e acumulagdes patrimoniais, como
se isso bastasse, realmente.

Os gastos envolvendo habilitagdo de
elementos humanos sao valores recu-
perdveis no tempo e é esse retorno,
medido através do acréscimo da pro-
dutividade funcional, o que motiva o
gestor ao investimento, pois, do con-
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trdrio, ndo haveria, nessa operacao,
sentido econdmico.

A demanda informativa na atuali-
dade exige das demonstragdes
contdbeis uma evidenciagdo mais
abrangente e é neste cendrio que a fun-
cionalidade do Balango Social despon-
ta, visto demonstrar uma realidade
diversa daquela econdmico-financei-
ra (referimo-nos a realidade social). E
preciso dimensionar a empresa em seu
contexto e entender o que ela repre-
senta como contribui¢do ao todo, as-
sim como de que forma desse mesmo
todo extraiu o seu proveito.

DVA

O Balanco Social deve oferecer con-
di¢Ges para medir-se o que a empresa

por Yumara Liicia Vasconcelos

Marcelo A. Ventura

atribui aos valores humanos, quer in-
ternos, quer externos. A DVA - De-
monstracdo do Valor Adicionado/Ex-
tensdo do Balango Social avalia, em
nivel de mintcias, a composicdo da
riqueza gerada pela organizacdo. In-
forma como vem sendo gerada ao lon-
go do tempo.

Enfoca, ainda, informacdes de na-
tureza social, mensurando a contri-
buigdo da célula empresa para o
funcionamento do organismo soci-
edade, enquanto a ‘Demonstragdo
do Resultado do Exercicio” apenas
discrimina as receitas e despesas
que compuseram o resultado
contdbil, ndo evidenciando a con-
tento a verdadeira resultabilidade
da empresa em seus diversos &mbi-
tos ou niveis, e ndo trazendo a su-



perficie aspectos qualitativos ou
sociais.

Trata-se, no Balango Social, de reve-
lar um importante grupo de relagoes
que influem nos fatos patrimoniais e
que sdo as ‘ambientais’, tal como pre-
ga a teoria ‘lopesista” das fungdes sis-
temdticas. A informagao tem valor
quando inserida em seu ambiente de
geracdo. E axiomatico: os fendmenos
contdbeis sdo resultado do complexo
de interacdes ou relagdes logicas dos
diversos entes patrimoniais e o macro
ambiente.

Os investimentos em recursos hu-
manos sao destinacoes do valor adi-
cionado e a produgdo intelectual cor-
respondente, componente do valor
adicionado. A transparéncia na
evidenciacdo de informag¢des de RH
auxilia na formacdo do real valor agre-
gado pela forca de trabalho, indepen-
dente da natureza do empreendimen-
to analisado.

Quais as evidéncias materiais da
contribuigdo setorial para o resultado
global da empresa? Lacunas que des-

tacam a necessidade de alinhamento
entre a Ciéncia Contdbil e toda a or-
ganizacdo e que, por certo, trazem
impactos diferenciados a politica de
investimentos da empresa. Afinal,
estamos em uma fase de nossa vida
profissional em que o paradigma
mecanicista cede lugar ao holistico,
com forte influéncia na rotina das re-
lagGes no ambiente laboral, como de-
fendem as idéias doutrindrias do
neopatrimonialismo .

Conhecimento

Nossas Demonstra¢des padecem de
dados que sirvam de esteio a constru-
¢do de informacGes acerca da exten-
sdo, forma, expressdo e origem dos
problemas organizacionais. Conheci-

mento é produto de investigacao. Di-
fere da informacdo posto que aquele
consiste em uma expressdo
logicamente ordenada e organizada
do pensamento.

A informacao alimenta a geracdo de
conhecimento e este tem a proprieda-
de de multiplicacdo, posto que é auto-
reprodutivel, fluido, difundivel e por-
tanto renovador. A informacao viaja a
uma velocidade aprecidvel gracas ao
conhecimento aplicado, quadro que
tem motivado uma mudanga de per-
fil do usuério da informacao contdbil
e do préprio contador. Cresce a exi-
géncia da sociedade por ‘feedbacks’
sociais e concomitantemente aumen-
ta a nossa responsabilidade profissio-
nal em retratar com fidedignidade
essa realidade, antes ndo vislumbra-
da por nossos demonstrativos.

Yumara Liicia Vasconcelos (yumara@ssa.zaz.com.br) € contadora, professora
universitdaria, membro da Academia Brasileira de Ciéncias Econémicas, Sociais e
Politicas e do Grupo de Estudos Cientificos Neopatrimonialistas presidido pelo

Prof. Dr. Antonio Lopes de Sd

Anuncio Exactus
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Sescons renovam
diretorias

Um total de 15 Sescons realizarou, até o final do ano, elei¢des
para renovagdo de diretoria, conselho fiscal e delegados
federativos. Em trés bases de representacio (Rio de Janeiro,
Parand e Blumenau), os presidentes foram reconduzidos ao
cargo. Vdrias solenidades de posse jad estdo programadas.
Abaixo, apresentamos a relacdo completa dos quadros
administrativos dos sindicatos, incluindo datas de eleicéo e
posse e periodo de mandato.

Ceara

Eleicdo: 6 de dezembro de 2000
Posse: (data ndo definida)
Mandato: 2001/ 2003

Diretoria
Efetivos

Presidente
Vice - Presidente.....

Urubatam Augusto Ribeiro
Pretextato Salvador Quaresma
Gomes de Oliveira Melo
Diretor Administrativo ........... Francisco Ossian Bezerra
Diretor Financeiro Roberto Moreira Feliciano
Diretor de Rel. Trabalhistas .... Olavo Brasil Magalhaes
Diretor de Eventos ................... Carlos Augusto Carvalho
Mapurunga

Suplentes

Francisco Erivan Carvalho Feitosa
Arilo Deodato Lima

Judith Evangelista da Silva
Luciano Peixoto Guedes

Luis Ricardo de Sales Menezes
Robercivaldo Portela de Sousa

Conselho Fiscal

Efetivos Suplentes

Robinson Passos de Castro e Silva ~ Jorge Martins de Lima
Alofsio Ximenes Alves Pedro Veeck Neto
Adriano Rodrigues Farias Carlos Edson Mapurunga

Delegado Federativo
Efetivo
Urubatam Augusto Ribeiro

Suplente
Pretextato Salvador Quaresma Gomes de Oliveira Melo
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Regioes
com novas
liderancas

Caxias do Sul

Elei¢do: 9 de novembro de 2000
Posse: (data ndo definida)
Mandato: 2001/ 2003

Diretoria

Efetivos

Presidente .........cccoevevveeeiceeeerennnee. Moacir Carbonera
WEEDIESHELEINIE coxcnoomosooomnsocnconsnsco Pedro Clenio P. de Freitas
SECIELATIO vovveeeeeereeereeereeereeereeereereeanens Celestino Loro
Tesoureiro.........cceeuveee. Gilberto Pereira

Diretores de Eventos .... Raimundo Nora Neto
............................................................ Pedro José Viezzer

Diretor de Relagdes do Trabalho .... Ernani de Napoli Velho

Diretor de Relagdes Empresariais .. José Carlos Cenci

Suplentes

Nadir Tonus

Jodo Carlos Lautert

Magda R. Wormann Franken

Conselho Fiscal

Efetivos Suplentes
Nadmir Colbachinil Agostinho Cagliari
Gilberto Bristot Celestino Fernando Veturazzi

Domingos Rech Sobrinho  Sergio Jesuino Rodrigues

Delegados Federativos

Titulares Suplentes
Moacir Carbonera Renato Francisco Toigo
Flavio Jair Zanchin Moacir Corso

Conselho Consultivo

Flavio Jair Zanchin Nestor Dal Corno
Renato Francisco Toigo Mario Antonio Dal Pai
Moacir Corso



Ponta Grossa

Eleicdo: 11 de outubro de 2000
Posse: (data ndo definida)
Mandato: 2001 /2003

Diretoria

Efetivos

Diretor Presidente ...........ccccevevvevennen. Luiz Fernando Saffraider
Diretor Vice-presidente .................... Jaime Luis Krum

Diretor Secretério
Diretor Tesoureiro

Hernani José Logstadt
.... Gerson Teodoro Intima

Diretor da Contabilidade.................. Marcus Sérgio Lacerda
Diretor de Relagoes Publicas ........... Aguinaldo Mocelin
Diretor para Assuntos Sindicais ..... José Romeu Mudrey
Diretor para As. Empresariais ......... Amauri Justus

Diretor para As. Emp. da Contab. .. Antonio Sérgio Ramos

Suplentes

Rafael Serrato

Ivanir Rossi

Jodo Carlos de Oliveira
Antonio Amilton Massaneiro
Angelo Ronchi Neto

Parana

Eleicdo: 10 de novembro de 2000
Posse: 1° de janeiro de 2001
Mandato: 2001/ 2003

Diretoria

Efetivos

Presidente: ......c.cccccvveeveinireenccncnen Valdir Pietrobon

1° Vice-presidente .........c.cccoeeueee. Antonio Carlos Déro

2° Vice-presidente .........cccccccueunces Aloir Tadeu Marchesine
Diretor-secretdrio Geral ................ Eliana Abrahdo Raad
Diretor de Adm. e Finangas........... Juarez Tadeu Morona
Diretor de Adm. e Financas Adj. . Samir Fouani

Diretor de Relag¢des Sindicais ....... Paulo Roberto Gaertner

Diretor de Evento Edson Régis Oliveira
Diretor Juridico .......cccecevveeveeruennne. Expedito Barbosa Martins
Diretor de Relagées com Interior ... Augusto José Sperotto

Suplentes
Irineu Zanuzzo
Manoel Pereira Gées

Mauro Cesar Kalinke

Conselho Fiscal

Titulares Suplentes
Antonio Eurides daRocha  Antonio Oliveira
Joédo Luiz Costa Mauricio Fernando Cunha Smijtink

José Reinaldo Vieira Minoru Kozima
Delegado Federativo
Titular

Valdir Pietrobon

Suplente
Expedito Barbosa Martins

Grande Florianopolis

Eleigdo: 17 de novembro de 2000
Posse: 10 de Janeiro de 2001

Mandato: 2001/ 2003 &

Diretoria f‘ lI||'

Efetivos -
Presidente..........cccccooovviiiiiinnnns Walter Teéfilo Cruz
Vice-Presidente ... Mauricio Melo
Diretor Administrativo ................. Paulo Roberto Hazan
Diretor Adjunto .........ccccceueunnnene. Aloisio Dos Santos
Diretor Financeiro ... Augusto Marquart Neto
Diretor Adjunto ........c.cccvecereeeunnees Edson Luiz Tholl
Diretor de Cultura, Esporte e Lazer ....... José Gaidzinsk Pereira
Diretor Adjunto .........cccccceuvuneneee. Sérgio Farias

Diretora de Publicidade e Eventos ........ Marlene Mattos
Diretor Adjunto ..........ccccccceueunnnene. Adilson Cordeiro
Diretor para Assuntos Técnicos ... Gil Morais

Diretor Adjunto ..........cccccoeueunnnene. Sylmo A. da Silva
Conselho Fiscal

Efetivos Suplentes

Marcelo V. Souto
Marcelo Marques
Paulo Stanlhofer

Emilia E. Uda
Zenor Cabral
Helena Sens

Sergipe

Elei¢des: 30 de novembro de 2000
Posse: (data ndo definida)
Mandato: 2001 /2003

Diretoria

Efetivos

Presidente..........cccceeevuenennee. Wladimir Alves Torres
Vice-presidente....................... Susana S. S. Nascimento
Tesoureiro .......coceeeeeeeeeennne. Elizete de Jesus Santana
Suplentes

S6nia M. M. Delmondes Freitas
Gleide Selma Santos
Ana Lcia Sales

Conselho Fiscal

Efetivos

Presidente........ccocceeeeueenennene. José Cincinato V. Melo
Conselh€iro ........ccevecureucunaee. Carlos Henrique Menezes
Conselheiro ......ccccceeeeeeeeuennnen. Valdemir Alves de Oliveira
Suplentes

José Abdon Piedade Ralin
Marcos Moreira Santos
Moacir Mota

Delegados Federativos

Efetivos
Wiladimir Alves Torres
Susana S. S. Nascimento

Suplentes
Ana Licia Sales
Elizete de Jesus Santana
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Sao Paulo

Eleigdo: 16 de novembro de 2000

Posse: 02 de janeiro de 2001
Mandato: 2001/2003

Diretoria

Efetivos
Presidente ........ccccoveevvenvennnn.
Vice-presidente......................

-

Carlos José de Lima Castro
José Maria Chapina Alcazar

Vice-presidente Adm. .......... Reinaldo Franco
Vice-presidente Financeiro . Osias Chasin

Diretor Administrativo .......
Diretor Financeiro ................
Diretor Social .......c.ccoeveneeee.

Suplentes

Edmur Clévis Granato

José de Faria Granja

Elza Nice Ribeiro Moreira
Marco Antonio de Oliveira Rego

Conselho Fiscal
Efetivos

Joao Deméo

Jodo Gondim Sobrinho
Tikara Tanaami

Delegados Federativos

Efetivos
Carlos José de Lima Castro
Aparecida Terezinha Falcdo

Humberto Sérgio Batella
Sérgio Approbato Machado Junior
Fébio Oliveira Filho

Arthur Verna
Adalmo Coutinho
Manoel de Oliveira Maia

Suplentes

Iracélio Perez

Adauto César de Castro
Antonio Jonas

Suplentes
Annibal de Freitas
Hatiro Shimomoto

Bahia

Eleigdo: 21 de novembro de 2000
Posse: 14 de dezembro de 2000

Mandato: dez./ 2000 a dez./2003

Diretoria A

Efetivos

Presidente.................... Fernando César Passos Lopo
Vice-presidente............ Marcus Vinicius Passos de Oliveira
Secretdrio ...........cccu... André Luiz Lago Martinez
Tesoureiro................... Dorywillians Botelho de Azevedo
Suplentes

Jodo Delsuc Marmori

Jesuino de Souza Oliveira
Miguel Angelo Nery Boaventura
Amarilio Raimundo de Souza

Conselho Fiscal

Efetivos

Airton Luz da Hora

Fernando Antonio do Amaral
Marina Barbosa Bernedo Ansola

Delegados Federativos

Efetivos
Fernando César Passos Lopo
André Luiz Lago Martinez

Suplentes

Suplentes

José Carlos Alves Silveira
Edevaldo Buddia

Mizael Amaro Pinto Neto

Suplentes
Hélio Barreto Jorge
Airton Luz da Hora

Londrina

Eleigdo: 24 de novembro
Posse: 1° de dezembro

Mandato: 2001 a 2003 Paulo Bento,

presidente do

Diretoria Sescon/Londrina
Efetivos
Presidente.........ccceveeveevevvevennens Paulo Bento

1° Vice-presidente ... ... Paulo César Caetano de Souza
2° Vice-presidente Marcelo Odetto Esquiante

1° Tesoureiro ..........c.eeeveeunnes Paulo Roberto M. Tristdo

2° Tesoureiro ... ...Moinzés Apa. Alves Ribeiro
3° Tesoureiro .... ...Jodo Martins de Souza Filho
1° Secretéria...... ...Neuza Aparecida Manfrin

2° Secretario ........c.ccoeeeeveeeennee. Wilian Apa. Gimenez

3° Secretario .......cceeceeveevervennens Edivaldo Silva Vieira

1° Diretor Social ... ...Nivaldo Santos Lopes

2° Diretor Social ............cuen.e.... Gervasio Portasio Olivato

* Nos Sescons de Santa Catarina e do Pard, as elei¢des
acontecem respectivamente nos dia 15 e 29 de dezembro

* Os Sescons de Blumenau e Rio de Janeiro realizaram suas
eleigdes respectivamente nos dias 8 de agosto (posse no dia
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Francisco de Assis Simdes
Romeu Barreto

Jair Carlos da Silva

José Roberto Mailan

Delegados Federativos

Efetivos
Paulo Bento
Osmar Tavares de Jesus

Conselho Fiscal

Efetivos

Altair José Mastelari

José Aparecido de Abreu
Ildefonso Silva de Oliveira
Rute Libanio

Ildo Ioris

Alcides Ancioto

Jodao Anténio Alves Batista

Orlando Pacheco

Antonio de Almeida Rodrigues
Gil Clementino de Lima
Roberto Nogueira Venancio

Suplentes
Paulo César Caetano de Souza
Marcelo Odetto Esquiante

Suplentes

Tereza Aparecida Zaparoli
Celys Flora de Azevedo Marques
Rosemira Guerreira Pinto
Rosemara de Oliveira Santos
Gines Cortez Ponce

Jaime Junior Silva Cardoso
José Ancioto Neto

26 de setembro) e 13 de julho (posse no dia 04 de outubro).
Ambas mantiveram os presidentes Carlos Roberto Victorino
(Blumenau) e José Augusto de Carvalho (Rio), a frente do
sindicatos pelos préximos trés anos. As diretorias foram
divulgadas na Revista Fenacon, edi¢des 55 e 56.



Distrito Federal

Elei¢oes: 10 de novembro de 200
Posse: automatica 1° de janeiro de 2001

Mandato: 2001 /2003

Diretoria Executiva
¢ Presidente
Elizer Soares de Paula

® Vice-presidente
Paulo César Terra

¢ Diretor Administrativo
Antdnio Sabino Sobrinho

Diretores

Efetivos

Ltcia de Fatima R. Confessor
Dourival Campos Rocha
Waldemar Walter de A. e S. Filho
Valter Batista Campos

Marcos Rogério de Lima Pinto

Conselho Deliberativo

Efetivos

Horizon Donizett Faria de Almeida
Francisco Licio

Jodo Alfredo Edudo Ferreira

Aleixo Vieira Gomes

José Alves do Monte

Conselho Fiscal

Efetivos

Daniel Grapeggia

Ricardo Gomide Castanheira
Antonio da Luz Coelho

Delegado Federativo
Elizer Soares de Paula

Delegados Regionais

e Diretora Financeira

Simone da Costa Fernandes
¢ Diretor Social

José Teixeira Rezende

Suplentes

Francisco B. Confessor Filho
Flavio Carvalho Miranda
Eliés de Paula Soares
Nilson Ribeiro Guimaraes
Carlos José Santos Ferreira

Suplentes

Jose Humberto Delalibera
Elisabete Porfirio V. Uchoa
Juscelino J. de Oliveira

Suplentes

Elfride Dreyer

Dilson de Paula

José Eustdquio Ferreira

Ceilandia: Miguel Angelo Martins Lara

Gama: Jeova Medeiros

Nicleo Bandeirante: Claudir Sonza

Sobradinho/Planaltina

Espirito Santo

Eleigdo: 21 de novembro de 2000

Posse: automatica no
dia 2 de janeiro
Mandato: 2001 /2003

Diretoria
Efetivos

¢ Diretor Presidente
Luiz Carlos de Amorim

¢ Diretor Secretédrio
Jacinto Soella Ferrighetto

* Diretor Técnico-cientifico
Rider Rodrigues Pontes

¢ Diretora de Acdo Social
Carla Cristina Tasso

¢ Diretora de Etica e Profissdo
Leonor P. R. Zamprogno

Suplentes

Moacyr Edson de Angelo

José Alvair Coradini

Luzimar de Souza Pagotto
Walter Batista Casotti

Marciel Biancardi

Tania Regina Gobbette Marques

Conselho Fiscal

Efetivo

Benedito dos Santos Silva
Claudio Vieira Siqueira Junior
José Borges de Oliveira Filho

¢ Diretor Vice-Presidente
Thereza Luzia Nader

¢ Diretor Tesoureiro
Itamar Silva

¢ Diretora de Pesq. e Inform.
Dolores F. M. Zamperlini

¢ Diretor Cultural e Recreativo
Walter Alves Noronha

¢ Diretor Relagdes Intersindicais
Sebastido C. do Prado

Humberto de Oliveira Rosa
Helmuth Weiland Schmidt
Evaldo Bortolini

José Nilo Carneiro

Adiuso Rocha Coelho

Suplente

Antonio Juliano da Silva
Jodo Valdir Stelzer
Antonio Nacif Nicolau

Taguatinga: Pedro Ribeiro Barbosa

Anuncio Alterdata
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CATEGORIASECONOMICAS REPRESENTAD AS
PELOS SESCON’S

| - Empresas e escritdrios de servicos contabeis e fiscais
(Organizados ou ndo sob forma de pessoa juridica)

01. Empresa de Contabilidade

02. Escritérios Fisco-Contabeis-Autbnomos

03. Empresas de Auditoria

04. Escritérios de Auditoria - Autbnomos

05. Empresas de Assessoria e Consultoria Contabil

Il - Empresas e escritorios de assessoria e assisténcia

06. Escritérios de assessoria e consultoria contabil -
autbnomos

07. De assessoria de importagcao e exportagdo aduaneira

08. De assessoria de marketing e merchandising

09. De assessoria e assisténcia gerencial, econdmica,
financeira e fiscal

10. De assessoria e planejamento fiscal contabil

11. De assessoria na area de crédito

12. De assessoria e assisténcia técnica rural

13. De assessoria da previdéncia privada

14. De assisténcia automobilistica

15. De assisténcia e orientagdo a cooperativas habitacionais e
agropecuarias

16. De assisténcia e projetos de cozinhas

17. De assisténcia e projetos agropecuarios

18. De assisténcia e projetos de urbanizagao

19. De assisténcia e projetos de viabilidade técnica econdmica

20. De assisténcia e projetos de topografia, aerolevamento e
aerofotografia

21. De assisténcia e projetos de reflorestamento

22. De assisténcia e projetos de prospecgao geofisica

23. De assisténcia e projetos na area de Telecomunicagdes

24. De assisténcia e projetos urbanisticos e estudos ambientais

25. De assisténcia técnica de aparelhos e equipamentos

26. De assisténcia empresarial e gerencial

Ill - Empresas e escritorios de pericias e avaliagoes
27. De avaliagcdes de empresas

28. De avalia¢des patrimoniais

29. De engenharia de avaliagbes

30. De avaliagdes e regularizagao de avarias maritimas
31. De pericias judiciais, trabalhistas e contabeis

32. De controle patrimonial

IV - Empresas e escritorios de consultoria

33. De consultoria empresarial

34. De consultoria na area de informatica

35. De consultoria técnica e imobiliaria

36. De consultoria financeira, econdmica e fiscal

V - Sociedade de advogados

VI - Empresas e escritorios de administracao
37. De administragéo de crédito
38. De administragéo de convénios
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Os Sescons, devidamente congregados pela Fenacon, representam os segmentoseconémicos
abaixo descriminados, integrantes do Ordenamento Sindical do Grupo Terceiro, da
Confederagéo Nacional do Comércio na forma de CLT e do Paragrafo IV do artigo oitavo da
Constituicao Federal (exceto se houver sindicato de representacdo especifica). Assim, as
empresas que devem recolher Contribuicdo Sndical e Confederativa aos Sescons séo:

39. De administracdo de vale transporte

40. De administracdo de vale-refeigbes ( através de tiquete )

41. De administracdo empresarial

42. De administracdo de cartao de crédito

VIl - empresas e escritorios de organizacao e coordenagao

43. De organizacao de eventos

44. De exposicoes e feiras

45. De organizacao e promogao de venda de cartées de
instituicoes e clubes

46. De organizacao e promogao de vendas de contatos de
assisténcia técnica

47. De promogéao de vendas de mala direta

48. De organizagdo e promogao de congressos e eventos

VIl - empresas e escritorios de servicos

49. De servigos de vigilancia e seguranga

50. De transporte, guarda e seguranga de valores

51. De servigos de copias e fotocopias

52. De servigos de documentacao e microfiimagem

53. De servigos de urbanismo, ajardinamento e ornamentos

54. De servigos de consertos em geral

55. De servigos de cobranga extrajudicial

56. De recursos humanos, selegdo, recrutamento, treinamento
e desenvolvimento

IX - Associacoes, clubes, entidades cooperativas

57. Clubes de protecdo ao crédito

58. Clube de diretores lojistas

59. Associagdes comercias, industriais e de servigos

60. Camaras de Industria, comércio e servigos

61. Associacao de criadores rurais e ruralistas

62. Sociedades civis e militares

63. Clubes de ser vigos

64. Centrais e abastecimento

65. Centrais de produtores rurais

66. Companhias de desenvolvimento

67. Bolsa de valores e mercadorias

68. Cooperativas de servigos e trabalho profissional (exceto
servicos médicos e odontolégicos)

X - Agéncias de informacgoes e pesquisa

69. Agéncias de informagdes e pesquisa

70. Agéncias de colocagao de fretes (centrais de frete)

71. Agéncias de coloc. de mao-de-obra (inc. temporarios.)

72. Agéncias de marcas e patentes

73. Agéncias de recursos humanos

Xl - Holding societaria e fundos mutuos

74. De participagoes societarias

75. De administragao patrimonial ( exc.bens iméveis )

76. De administracdo de ag¢des e quotas

77. De administragédo de bens e negécios

78. De administragdo de fundos mutuos e de previdéncia privada



EMBASAMENTO LEGAL DA CONTRIBUICAO SINDICAL

MISSAO INSTITUCIONAL DOS SINDICATOS

Aos sindicatos, conforme previsto na Constituicdo Federal (artigo 8%), cabe a defesa dos interesses individuais e coletivos da categoria
representada, inclusive em questdes judiciais e administrativas, sendo obrigatéria sua participacao nas negociagoes coletivas de trabalho.
CUSTEIO DAS ATIVIDADES SINDICAIS - CONTRIBUICAO SINDICAL (Art. 578 CLT)

Assim, para custear suas atividades, entre outras fontes, esta prevista a Contribui¢cao Sindical (antigo imposto sindical), disciplinada pelo
artigo 578 e seguintes da Consolidagao das Leis do Trabalho.

DATA-LIMITE PARA O RECOLHIMENTO

No exercicio de 2.001, o recolhimento da contribui¢éo sindical patronal, devida aos SESCON'S pelos empregadores sediados em suas
respectivas bases territoriais de representagao, devera ser efetuado até o dia 31 de janeiro de 2.001, ou no dia Util imediatamente anterior
se feriado regional.

FORMA DE RECOLHIMENTO

Tal recolhimento devera ser realizado através de Guia de Recolhimento da Contribui¢éo Sindical - GRCS, junto a Caixa Econdémica Federal.
CALCULO DA CONTRIBUIGCAO

O calculo da contribuigdo sindical dos empregadores deve observar a tabela abaixo, editada pela Confederagao Nacional do Comércio em
conformidade com o artigo 21 da Lei 8.178, de 12 de margo de 1991, artigo 2° da Lei 8.383, de 30 de dezembro de 1991 e Resolugéo CNC-
SICOMERCIO n® 011/97:

Linha Classe de Capital Social (em R$) Aliquota (%) Parcela a Adicionar
01 De 0,01 a R$ 4.960,50 Contr. Minima R$ 39,68

02 De 4.960,51 a R$ 9.921,00 0,8% -

03 De 9.921,01 a R$ 99.210,00 0,2% R$ 59,53

04 De 99.210,01 a R$ 9.921.000,00 0,1% R$ 158,74

05 De 9.921.000,01 a R$ 52.912.000,00 0,02% R$ 8.095,54

06 De 52.912.000,01 em diante Contr. Maxima R$18.677,94

As firmas ou empresas e as entidades ou instituicdes cujo capital social seja igual ou inferior a R$ 4.960,50, estédo obrigadas ao
recolhimento da Contribuigao Sindical minima de R$ 39,68, de acordo com o disposto no § 32 do art. 580 da CLT (alterado pela Lei
n? 7.047 de 01 de dezembro de 1982);

As firmas ou empresas com capital social superior a R$ 52.912.000,00, recolherdo a Contribuicdo Sindical maxima de R$
18.677,94, na forma do disposto no § 3° do art. 580 da CLT da CLT (alterado pela Lei n® 7.047 de 01 de dezembro de 1982).

CUIDADOS NO PREENCHIMENTO )
E indispensavel o preenchimento correto da GRCS, especialmente do campo 07 — CODIGO DA ENTIDADE SINDICAL, motivo pelo qual
divulgamos abaixo os codigos sindicais que devem ser utilizados para cada SESCON.

MORA / PENALIDADES

Durante o primeiro més de atraso no recolhimento da contribuigcao sindical patronal incidira multa correspondente a 10% (dez por
cento) de seu valor e, a partir do segundo més de atraso, sera acrescida sucessivamente de 2% (dois por cento) ao més ou fragdo. Em
caso de mora, sdo ainda devidos juros, a razao de 1% (um por cento) ao més ou fragao, e corregdo monetaria calculada de acordo com
os coeficientes aplicaveis a débitos para com a Fazenda Nacional (artigo 600 da CLT). Além dos acréscimos decorrentes da mora,
sujeita-se o inadimplente a imputagdo de multa pela Delegacia Regional do Trabalho, da ordem de 7,5657 até 7.565,6932 UFIR,
segundo dispde o artigo 598 da CLT e Portaria n® 148, de 25 de janeiro de 1996, do Ministro de Estado do Trabalho.

CODIGOS DA ENTIDADE SINDICAL —

SESCON’S Caodigos Sindicais dos Sescon’s
Cada Sescon tem seu codigo sindical. As guias AC 002-365-00000-7 MG 002-365-04937-5
entregues pelo seu Sescon ja vém previamente AL 002-365-89638-8 =~ PA 002-365-90145-4
preenchida com o respectivo cédigo. Caso sua AM 002-365-00000-7 PB 002-365-00000-7
empresa contabil ndo tenha recebido as guias, vocé AP 002-365-00000-7 PR 002-365-88248-4
podera fazé-lo respeitando os seguintes cédigos Apucarana 002-365-00000-7 PE 002-365-05023-3
de area, conforme quadro no canto inferior direito BA 002-365-00000-7  P.Grossa 002-365-00000-7
desta pagina. Blumenau 002-365-89502-0  PI 002-365-00000-7
Caxias do Sul  002-365-87490-2 RJ 002-365-86767-1
CETEaORIAS REPRESENTADAS PELOS CE 002-365-88157-7 RN 002-365-00000-7
DF 002-365-04303-2 RO 002-365-00000-7
A relagdo apresentada na pagina 20 resume ES 002-365-04904-9  RR 002-365-04959-6
basicamente a representatividade dos SESCON’S. GO 002-365-05474-3 SC 002-365-02808-4
. B . Londrina 002-365-90169-1  SE 002-365-04999-5
Dema|s |nfprmagoes e esclarecimentos podem ser MA 002-365-90023-7  Sul Fluminense 002-365-05022-5
obtlldo_s diretamente no SESCON com b_ase MS 002-365-00000-7 TO 002-365-00000-7
terrltorla] ab_rangentq da challdaqe em que sediado MT 002-365-86025-1
o contribuinte, cuja orientacdo prevalece no
cumprimento da contribuigdo sindical mencionada. OBS: Os Estados do AC, AM, AP e MS estdo em organizagéo e devem utilizar o codigo da Fenacon - 002-365-00000-7

Revista Fenacon - Edigao 59 - Novembro de 2000 - 25



Anuncio Caixa
Economica



Sindicatos das Empresas de Servicos Contabeis, Assessoramento,
Pericias, Informacoes e Pesquisas filiados a FENACON

Home Page: http://www.fenacon.org.br
L E-mail : fenacon@fenacon.org.br
@ SESCON/ Alagoas i) SESCON/ Londrina @ SESCON/ Ponta Grossa
Pres.: Anastécio Costa Mota Pres.: Osmar Tavares de Jesus Pres.: Luiz Valdir Slompo de Lara
R. Dr.Albino Magalhaes, 185 - Bairro Farol - R. Senador Souza Naves, 289 - sobreloja Ed. R. Comendador Mir6, 860 - 12 andar
57050-080 - Macei6/AL Euclides Machado - 86010-914 - Londrina/PR 84010-160 - Ponta Grossa/PR
Tel. (82) 336.3692/ 6038 - Fax (82) 336.2210 Telefax. (43) 329.3473 Tel. (42) 222.1096 - Fax: (42) 222.5040
sesconal@matrix.com.br planotec@sercomtel.com.br sesconpg@convoy.com.br
& SESCON/ Apucarana @ seEsCON/ Maranhiio @ SESCON/ Rio de Janeiro
Pres.: Alicindo Morote Pres.: Carlos Augusto Gaspar de Souza Jr Pres.: José Augusto de Carvalho
Av. Curitiba, 559 - Barra Funda Av. Ger6nimo de Albuquerque, S/N, sala 201 - Av. Presidente Vargas, 542 - Centro - s1.1906 -
86800-000 - Apucarana - PR Retorno do Calhau - 65051-200 - S&o Luis/MA 20071-000 - Rio de Janeiro/RJ
Tel. (43) 422-7908 / 422-3913 Telefax: (98) 246-9153 Tel (21) 233.8868 - Telefax - (21) 233.8899
) . sescon-ma@elo.com.br sesconrj@domain.com.br
a e D http:/www.elo.com.br/sescon http://wvlv%.bbcont.com.br/sesconrj
Pres.: José Rosenvaldo Evangelista Rios
Praga Onze de Dezembro, 5 - sl 127 - Calgada - @ SESCON/ Mato Grosso do Sul E SESCON/ Rio Grande do Norte
40410.360 - Salvador/BA Pres.: Odécio Pereira Moreira Pres.: Rui Cadete
Tel. (71) 312.0262 - Fax (71) 313.9467-9666 Rua Elvira Pacheco Sampaio, 681 R. Princesa lzabel, 762 - Cidade Alta
sesconba@terra.com.br 79071- 030 - Campo Grande - MS 59025-400 - Natal/RN
y Telefax: (67) 787-6094/ 787-5489 Telefax. (84) 221.5529 - 1102
@ sescon Blumenau sesconms@terra.com.br ruicadet(e@)digi.com.br
Pres.: Carlos Roberto Victorino i
R.15 de novembro, 550 - 10° and - S1 1009 {8 SESCON/ Mato Grosso @ SIECONT/ Rondénia
89010-901 - Blumenau/SC Pres.: Elynor Rey Parrado Pres.: Antonio Sivaldo Canhin
Telefax. (47) 326.0236 - 322.8372 R. Sa0 Benedito, 851 - 12 andar R. Joaquim Nabuco, 2.699 - Altos - s|.4 - Bairro
sesconblumenau@flynet.com.br 78010-800 - Cuiab&/MT S&o Cristovao - 78902-450 - Porto Velho/RO
. Tel. (65) 623-1603 / Fax. 321-4831 Tel. (69) 224.4842 - Fax: (69) 224.6625
E‘ SESCON/ Caxias do Sul sescon-mt@inter-fox.com.br siec(ont)@portovelho.br 0

Pres.: Flavio Jair Zanchin

R. ltao Victor Bersani, 1134 - Jd. América- 95050- @) SESCON/ Minas Gerais hitp:/iww.canhin.com.br

520 - Caxias do Sul/RS Pres.: Jodo Batista de Almeida 3 SESCON/ Roraima
Tel. (54) 228.2425 - Fax: (54) 222.7825 Av.Afonso Pena, 748 - 24° andar Pres.: Maria de Fatima Bezerra da Silva
sescon@cic-caxias.com.br 30.130-003 - Belo Horizonte/MG Av.Get(tio Vargas, 687-W - Centro/Anexo -
‘ . Telefax (31) 273.7353 69301.030 - Boa Vista/RR
a SESCON/ Ceara , sescon@sescon-mg.com.br Telefax. (95) 224.5259
Pres.: Cleodon de Brito Saraiva fatima@technet.com.br
Av. Washington Soares, 1.400 - 3¢ andar - sl. 401 - SESCON/Para R
Bairro Edson Queiroz - 60811-341 - Fortaleza/CE Pres.: Carlos Alberto do Rego Correa % SESCON/ Santa Catarina
Tel.(85) 273.2255/273.4341/3086.1143 Travessa 9 de Janeiro, 2050 - Cremagéo - Pres.: Roberto Wuthstrack
Fax: (85) 273.5083 66063-260 - Belem/PA Av. Juscelino Kubitschek, 410 - 3° andar - bl.B - s1.306
sesconce@secrel.com.br Tel. (91) 259.2894 89201-906 - Joinville/SC
http://www.sescon-ce.com.br Fax (91) 249.9768 Telefax (47) 433.9849/1131
sesconpa@nautilus.com.br
@ sescon Distrito Federal Sl T
Pres.: Anténio Gutenberg Moraes de Anchiéta E SESCON/ Paraiba ’ ’ -
CRS 504 Bloco C - Subsolo, 64 - Asa Sul - Entrada W2 Pres.: Aderaldo Gongalves do Nascimento Jr. a SESCON/ Sio Paulo
70331-535 - Brasilia/DF Rua Rodrigues de Aquino, 267 - sala 703 Pres.: AparecidaTerezinha Falcéo
Telefax (61) 226.2456 - 226.1248 - 226.1269 58013-030 - Jodo Pessoa/PB R. Formosa, 367 - 23° andar
sescondf@tba.com.br Telefax (83) 241.6930 01049-000 - S&o Paulo/SP
http://www.bbcont.com.br/sescondf sesconpb@terra.com.br Tel. (11) 220.5077- Fax (11) 223.3785
. r . sesconsp@sescon.org.br
SESCON/ Espirito Santo SESCAP/ Parana .
% Pres. Haroldo Santos Filho a Pres.: Valdir Pietrobon hitp:/fwww. sescon.org.br
R. Alceu Aleixo, 117 - Térreo - Jucutuquara - 29042- R.Marechal Deodoro, 500 -11¢ andar - Ed. Império 9 SESCON/ Sergipe
010 - Vitéria/ES 80010-911- Curitiba/PR Pres.: Jodoval Luiz dos Santos
Tel. (27) 223.4936. Fax:(27) 223.3547 Telefax. (41) 222.8183 R. Siriri, 496 - sl. 4 - 1% andar - Centro -
sescon@sescon-es.org.br sescap@milenio.com.br 49010-450 - Aracaju/SE
http://www.sescon-es.org.br http://www.milenio.com.br/sescap Tel (79) 214.0722 - Fax (79) 213.7058
( iy sesconse@infonet.com.br
SESCON/ Goias SESCON/ Pernambuco . - 5
a Pres.: Antonino Ferreira Neves @ Pres.: Geraldo de Paula Batista Filho hitp://www.infonet.corn.br/~sesconse
Av. Goias, 400 - Ed. Bradesco - 10° and. sl. 104 - R. General Joaquim In4cio, 465 - sl.101 - E- SESCON/ Sul Fluminense
Centro - 74010-010 - Goiania/GO 50070.270 - Recife/PE Pres. William de Paiva Motta
Telefax (62) 212.4477 Tel. (81) 423.6121/6954 R. Orozimbo Ribeiro, 14 - sl. 201 - Centro -
sescongo@international.com.br Fax. (81) 423.8505 27330-420 -Barra Mansa/RJ
http://www.bbcont.com.br/sescongo sesconpe@truenet.com.br Tel. (24) 323.1755 - Telefax. (24) 323.8318
@ SESCON/ Grande Florianopolis http://www.brasilnet2000.com.br/sesconpe sesconsul@uol.com.br
Pres.: Antonio José Papior % SESCON/ Piaui a SESCON/ Tocantins
R. Arajo Figueiredo, 119 - sl. 402 - Pres.: Tertulino Ribeiro Passos Pres.: Anténio Luiz Amorim Aradjo
88010-520 - Florianopolis/SC R. Hondrio de Paiva, 607 - Pigarra ACSE-Il - Lote 1/10 - ¢j 4 - SI 280
Tel. (48) 222.1409 - Fax: (48) 222.0226/ 0888 64001-510 - Teresina/PI 77654.970 - Palmas/TO
sesconfloripa@ondstar.com.br Telefax: (86) 222.6337 Telefax (63) 225.5751
http://www.sesconfloripa.org.br sesconpi@analisecontabilidade.com.br audicon@zaz.com.br

Atualizado em 20.12.2000
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