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Defesa das Micros
e Pequenas Empresas

grande bandeira da Fenacon nesses ultimos anos tem sido a
A defesa das micros ¢ pequenas empresas brasileiras. Por essa
razdo, nao medimos esfor¢os para aprovagdo da Lei Geral da Micro
e Pequena Empresa, um projeto de lei que teve seu nascedouro no
Sebrae, mas, como foi levado a consulta publica em todos os rincdes
deste pais, teve ampla participag¢do, com aperfeicoamentos, de
técnicos, especialistas e empresarios, particularmente os do setor de
Sservigos.

Apds muitos esforcos, finalmente estamos vendo a lei ser
aprovada, primeiramente na Camara dos Deputados, e agora
aguardando a votagao do Senado que, esperamos, ndo fara qualquer alteracéo ao
projeto, pois, caso contrario, tera que voltar a Camara, e, talvez, ndo haja tempo
para sua vigéncia a partir de 2007. Sabemos que essa ainda ndo ¢ a melhor lei, por
ndo contemplar sérias e justas reivindicagdes do setor de servigos, porém, temos
consciéncia de que foi um consenso politico, de que ¢ a lei possivel para ser
aprovada no momento.

Nosso apoio as micros e as pequenas empresas, ao seu fortalecimento, se da,
porque acreditamos que elas sdo o sustentaculo da geracdo de emprego e renda e,
por conseqiiéncia, do desenvolvimento do pais. Nao podemos nos esquecer,
também, de que a grande maioria das empresas de assessoramento representadas
pela Fenacon ¢ de micros e pequenas empresas, ou seja, para nds, a defesa dessas
constitui nossa razao maior de existir. A Fenacon tem também trabalhado pela
aprovacdo do PL que cria a Redesim, que garantira procedimentos mais modernos e
dindmicos para abertura, manutencao e encerramento de empresas.

Na cruzada para melhorar as condi¢des de combate a informalidade, a Fenacon
estd algando voos mais altos. No tltimo dia 5 de setembro, ficou decidido que o
presidente da Fenacon, o ex-presidente Irineu Thomé e o presidente do Sescon-SP,
Antonio Marangon, vao participar do Comité de Gestao Integral de Pequenas e
Meédias Empresas, patrocinado pela Associagao Interamericana de Contabilidade
(AIC). O ex-presidente do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), José Serafim
Abrantes, também foi nomeado para o Comité de Etica e Exercicio Profissional e o
vice-presidente do Sescon-SP, José¢ Maria Chapina Alcazar, para o Comité da
Comissao de Controle de Qualidade e Certificagao Profissional, por indicacao do
CFC. Com isso, temos a certeza de que, com a experiéncia dos demais paises latino-
americanos, conseguiremos subsidios para incrementar a legislagdo brasileira sobre
a micro e a pequena empresa para o bem geral dessas e do Brasil.

Por fim, rogo a Deus que ilumine os parlamentares da nova legislatura do
Congresso Nacional para que usem seu tempo para propor, apreciar e votar leis
importantes para o desenvolvimento do pais, e ndo sucumbam, apurando denuncias
de corrupg¢@o e desmandos, em CPIS que parecem interminéaveis. Nao tenho a
menor duvida de que as denuncias precisam ser apuradas, mas temos que por fim a
LEI DO GERSON e levar a sério a gestao dos bens publicos.

Carlos José de Lima Castro
Presidente da Fenacon
presidente@fenacon.org.br
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CARTAS

artilha Refis Il

Caros colegas,

Quero dar-lhes meus parabéns
pela iniciativa do langamento da
cartilha sobre o Refis III. Vivemos
um momento dificil, em que nos
deparamos com a voracidade
insaciavel do Fisco federal,
estadual e municipal e com a
também insaciavel voracidade do
sistema financeiro, especialista
em explorar os empresarios e
todos os cidaddos brasileiros com
as atuais taxas de juros praticadas
pelas instituigoes.

Digo isso porque tenho contato
com diversas empresas de
pequeno e médio portes, e todas,
indistintamente, queixam-se de
estar sendo violentadas pelas
elevadissimas taxas de juros.

E do conhecimento publico que os
niveis de inadimpléncia do
comeércio nunca estiveram tao
altos, o que provoca um efeito-
cascata. Ou seja, se 0s empresarios

nao recebem em dia, ndo tém
como pagar em dia suas
obrigagdes, ¢ 0 pobre empresario
ainda tem de arcar com juros
altissimos.

Tenho orientado todos, em meu
circulo de relagdes profissionais,
para estarem atentos e reclamarem
desses absurdos, porém a resposta
¢ sempre a mesma: sao normas do
banco e nio temos como fazer
nada. Os grandes grupos
empresariais estdo migrando para
o sistema financeiro, passando da
condicdo de explorados para a de
exploradores. E s6 ver o exemplo
do grupo Votorantim, do Vicunha
e de outros mais.

Ao escrever esta carta, meu
objetivo ¢ pedir atitude de quem
tem o poder de reivindicar, como a
Fenacon, o Sebrae, o Ciesp e
outras mais, pois a briga ¢ muito
desigual e desumana.

Aldo D. Nogueira
Controller de Empresas
Ribeirdo Preto — SP

Editorial e Artigo

Carlos Castro,

Tenho a distancia acompanhado
seu trabalho a frente da Fenacon
e como empresario da
contabilidade. Quero, nesta
oportunidade, dar-lhe os parabéns
pelo novo formato da revista, que
ja € um sucesso.

Cumprimento-o também pelo
editorial da revista 116. Concordo
com seu ponto de vista de que,
para funcionar o nosso pais a
contento, bastaria contratar um
empresario da contabilidade, e,
certamente, essa situagdo passaria
de insustentavel a sustentavel.
Aproveito este momento Unico,
para prestar meus elogios ao
advogado Dr. Constantino pela
excelente opinido sob o titulo
“Extin¢ao da multa isolada e
disenteria legislativa”.

Organizacio Gonzales
de Contabilidade

Fenacgp;!

6 + Fenacon em Senvigos — Setembro/Outubro 2006



CARTAS

Lei Geral

Prezado Carlos Castro,

Foram dois anos, aqui no
Congresso Nacional, em busca do
sonho de aprovar a Lei Geral da
Micro e Pequena Empresa, que
significa uma grande reforma para
o setor. Avangamos muito com a
aprovacao da Lei na Camara. Esse
projeto de lei, de verdadeira
inclusdo social, deveria chamar-se
também projeto de geracdo de
empregos. Sua participacdo e
empenho nessa jornada foram
essenciais e motivo de alegria.
Muito obrigado!

Quem ganha ¢ o povo brasileiro.
Quem ganha ¢ nosso Brasil.

Deputado Federal Carlos Melles
Presidente da Comissao Especial
da Microempresa

Caro Presidente,

No momento em que a Lei Geral é
aprovada na Camara dos
Deputados, venho felicita-lo,
assim como sua diretoria, em
especial o Valdir, pela dedicagéo
pela persisténcia e coragem em
defender os anseios das categorias
representadas. Essa ¢ uma vitdria
com a marca Fenacon e servira de
pardmetro para outras almejadas.

Rosenvaldo Evangelista Rios
Representante da Fenacon junto
ao SESC

Carlos Castro,

Receba meus sinceros
cumprimentos pelo éxito de sua
missdo a frente dos nossos
interesses na Fenacon. A
aprovagdo dessa Lei merece ampla
comemoragdo pelo que significa de
avanco institucional. Agradeco por
seu esfor¢o e dedicagao.

Paulo Roberto Martins Tristao
Londrina, PR

Divulgacao e
reconhecimento

Parabéns, Fenacon, pelo brilhante
trabalho em favor do cidaddo! Seus
servicos pela causa de seus filhos ¢
um espelho vivo da consciéncia
lucida que marca os verdadeiros
propositos de uma entidade
voltada para o interesse comum.

Grato.

Francisco Ursino
Contador
Belo Horizonte-MG

Press Clipping

Caro Fernando Olivan,

Inicialmente gostaria de agradecé-
lo por ser bem-informado sobre
inumeros assuntos do meu
interesse por meio do Clipping
diario da Fenacon.

Desejo agradecer também a
divulgacao do projeto nacional da
Nota Fiscal Eletronica (NF-¢), que
estou tendo o prazer de participar
na condi¢do de coordenador-geral
do Encontro Nacional dos
Coordenadores e Administradores
Tributarios (ENCAT), organismo
responsavel pela coordenacao,
desenvolvimento e implantagdo do
referido projeto.

Aproveito a oportunidade para
informa-lo de que o site da Nota
Fiscal Eletronica ja esta liberado, e
o enderego é
www.nfe.fazenda.gov.br e ndo
mais 0 acesso provisorio que
gentilmente constava no site da
Fenacon.

Grato.

Eudaldo Almeida de Jesus
Coordenador-Geral do ENCAT
Superintendente de
Administragdo Tributaria
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Mudaram as
pessoas. Mudara
o Congresso?

RENOVAGAO DE 46% NA CAMARA DOS DEPUTADOS SINALIZA QUE
ELEITOR BRASILEIRO QUER MUDANCAS NA POLITICA. AINDA NAO SE SABE,
POREM, QUAL SERA 0 COMPORTAMENTO DOS NOVOS PARLAMENTARES
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CAPA :

D os 513 deputados eleitos para a
legislatura 2007-2011, 246 vao

exercer o mandato pela primeira vez.
O indice de renovagio chegou a
46%, o mais alto desde 1994,
quando o eleitor foi as urnas sob o
impacto do impeachment de
Fernando Collor. Ja no Senado, a
renovacao foi maior ainda. Das 27
vagas oferecidas, 20 foram
ocupadas por novos senadores.

Para o analista politico e diretor
do Departamento Intersindical de
Assessoria Parlamentar (Diap),
Antonio Augusto Queiroz, a elei¢do
de novos candidatos teve como
estimulo o clima de indignagao dos
eleitores. Na avaliacao de Antonio
Queiroz, a renovagao so nao foi
maior, porque as mudangas da lei
eleitoral favoreceram os candidatos
a reeleicdo. “A reducao dos gastos
de campanha e a proibigao de
outdoors, camisas e bonés facilitou
a vida de quem ja era conhecido,
como o caso dos atuais detentores
de mandato”, explica Antonio
Queiroz.

Apesar da renovacdo de quase
metade dos congressistas, o
cientista politico Paulo Kramer
acredita que ndo havera grandes
mudangas, pois o perfil dos

parlamentares mais influentes, que

Senadores Eleitos em 2006
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nao passam de 50, ndo mudou.
“O eleitor brasileiro se vinga a
cada quatro anos do voto dado na
eleicdo anterior, mas se vinga
votando em parlamentares com
iguais caracteristicas. Mais uma
vez teremos um Congresso
retroativo, que funciona em reacao
ao Executivo”, prevé Kramer.
Para o cientista politico,
Bolivar Lamounier, as mudancas
com a renovagdo dependerdo do
resultado das eleigdes para
presidente da Republica. No caso
da elei¢ao de Geraldo Alckmin, as
dificuldades para compor a base de
apoio serdo menores, pois ele
contara desde logo com o apoio do
PSDB e do PFL. “Lula sera
apoiado pelos mesmos partidos

que o apoiaram nos Ultimos anos.

Nao acredito que o PMDB va se
unir em torno de Lula, assim como
também ndo acredito que o PP,
agora com Paulo Maluf de volta a
Camara, va apoiar o Executivo em
troca de mensaldo.”

Na nova configuragdo, o
partido com maior bancada na
Camara ficou sendo o PMDB, com
89, seguido do PT, que, embora
tenha sido o mais votado, ficou em
segundo lugar, com 83; em terceiro
estdo o PSDB e o PFL com 65. No
Senado, o PFL lidera com 18
parlamentares, o PMDB tem 16, o
PSDB tem 15 ¢ o PT, 11; ja o PSol
perdeu sua Unica vaga para o
PRTB, que assumiu a cadeira com
Fernando Collor de Mello.

O Amapa foi o estado que,
proporcionalmente, teve a maior

Deputados Eleitos em 2006
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renovagdo no pais: sete candidatos
novos para as 0ito vagas a que o
estado tem direito (87,5% de
renovac¢do). No outro extremo, em
Goiés, somente trés dos 17
assentos em disputa nao foram
conquistados por concorrentes a
reelei¢do (17,6% de renovagdo).

Os outros estados com menores
indices de renovagdo foram: Mato
Grosso do Sul (25%), Bahia
(25,6%), Parana (30%), Piaui
(30%) e Rio Grande do Sul
(38,7%). Sem a Babhia, por sinal, o
Nordeste teria uma taxa de
renovacao de 50%, pouco acima
da média nacional.

Dentre os estados com maior
renovacao, além do Amapa,
sobressairam-se: Tocantins e
Distrito Federal, ambos com 75%;
Acre, Roraima e Sergipe, os trés
com 62,5%; e Espirito Santo ¢ Sao
Paulo, com 60%.

No Sudeste, somente Minas
Gerais, com um indice de 47,2%,
teve uma taxa de renovagao
inferior a média nacional. No Rio
de Janeiro, esse percentual
correspondeu a 54,3% dos eleitos.

O presidente do Senado, Renan
Calheiros, avalia que a renovagao
do Congresso somente trara
beneficios, se for também
qualitativa. “Espero que o
Congresso tenha uma renovacao

Bolivar Lamounier
“As mudancas

dependerao do resultado

das eleicoes para

presidente da Republica.”
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No Senado, o fato
curioso foi a volta
ao cenario politico

do ex-presidente
da Republica
Fernando Collor

ndo apenas quantitativa, mas
também qualitativa, para que
possamos concluir as grandes
reformas que o Brasil necessita
para o aperfeigoamento da
democracia”, diz Renan.

Além do fato de que alguns
deputados envolvidos em
escandalos no atual governo
terem sido conduzidos a
mandatos, as elei¢cdes de 2006
tiveram outras surpresas com a
vitoria de Paulo Maluf (PP-SP)
como o deputado mais votado do
Brasil, com 739.827 votos,
mesmo apds sucessivas
dentincias de corrupgdo contra
ele e aliados no governo e na
Prefeitura de Sao Paulo, como o
ex-prefeito Celso Pitta. Também
causou surpresa a elei¢ao do
estilista e apresentador Clodovil
Hernandes (PTC-SP), com
expressiva votagao para a

Camara Federal, ainda que este
ndo tenha apresentado qualquer
plataforma de atuacdo.

No Senado, o fato curioso foi a
volta ao cenario politico do ex-
presidente da Republica Fernando
Collor de Mello (PRTB-AL), que
entra no Senado no lugar de
Heloisa Helena (PSol-AL).
Lamounier avalia que ainda falta
consciéncia civica ao eleitor
brasileiro na hora de escolher o
melhor candidato.

O ex-ministro Ciro Gomes
(PSB), com 616.979, obteve a
maior votagao proporcional — 16%
do total dos votos validos do
Ceara. Outros campedes de voto
foram Antonio Carlos Magalhdes
Neto (PFL-BA), 436.966 votos;
Manuela Pinto (PCdoB-RS),
263.755; Armando Monteiro
(PTB-PE), 205.212; e Carlos
Abicalil (PT-MT), 128.851 votos.
O coronel Paes de Lira (PTC-SP)
foi eleito com 6.673 votos, gragas
ao0s 494 mil votos obtidos pelo
apresentador de TV Clodovil.

Diante da expressiva
renovacdo no Congresso
Nacional, o que os empresarios do
setor de Servigos devem se
perguntar é: qual o grau de apoio
ou comprometimento desses
novos deputados e senadores com
a causa da micro e pequena
empresa? E que projeto de
desenvolvimento econdmico eles
defendem? Essa foi a primeira
reacdo do presidente da Fenacon,
Carlos Castro.

Para Castro, uma renovacao tao
expressiva pode ser muito positiva,

a medida que houve o expurgo

legitimo de parlamentares

que utilizavam o mandato

para seus negocios privados,
como o uso de emendas
parlamentares para posterior
recebimento de comissdes.
“Democracia nao quer




dizer perfei¢do, antes, uma busca
pelo acerto. Desse modo,
esperamos que os critérios dos
eleitores para a troca de nomes
tenha considerado, também, as
propostas. O que a Fenacon busca
¢ angariar apoio as politicas de
fortalecimento da pequena e micro
empresa. E com esse espirito que
nos dirigiremos ao Congresso
Nacional e apresentaremos nossas
propostas de redu¢do da carga
tributaria e de diminuic¢ao da
burocracia.”

Outro ponto relevante para
Castro ¢ a retomada das reformas
abortadas. “Sabemos que nem a
Reforma Tributaria, nem a Reforma
da Previdéncia alcangaram seus
reais objetivos: propiciar justica

tributaria, com redugdo da carga
total, e criar uma contribuigao
proporcional para as aposentadorias
futuras”, avalia Castro.

Na avaliagdo do cientista
politico Caetano E. Pereira de
Aratjo, o resultado dessas eleigoes
pode trazer mudangas: “O cenario
politico mudaré com essa ultima
eleicdo em virtude da clausula de
barreira que obrigara pequenos
partidos a se fundirem. Com isso,
teremos um numero menor de
partidos, mas, em contrapartida,
serdo mais heterogéneos. Ter
maioria no Congresso realmente
vai ser dificil para o proximo
presidente, independentemente de
quem ganhe no segundo turno”,
diz o cientista politico.

Lamounier acredita que a
renovagao € positiva para o pais,
embora pudesse ter sido maior. O
problema, na avaliagdo de
Lamounier, ¢ se o presidente Lula
se reeleger. “Ele pode até formar
uma maioria numérica, mas sem
programa e com a demonstragdo
da total inabilidade do PT para
lidar com o Legislativo, como
vimos em 2005-2006, com uma
Camara rebelde e uma maioria
contraria ao Governo no Senado,
vai ser complicado. Em tais
condig¢des, o minimo que devemos
prever ¢ um governo mais
arbitrario, com a caneta a mao para
distribuir bondades e usar e abusar
das Medidas Provisorias”, explica
o cientista. @
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comum has empresas
E submetidas a auditoria a
verificagdo da existéncia de
passivo oculto, que possa afetar
seus resultados, reduzir lucros ou
acarretar prejuizos fiscais,
contabeis e financeiros. Isso se faz
no contexto do procedimento
usualmente denominado due
dilligence.

Esse procedimento tem
relevancia independentemente de
estar-se cogitando de fusdes e
aquisi¢cdes de empresas. Interessa a
todo e qualquer socio ou acionista
e, sem davida, também a seus
administradores, dado o risco
decorrente de possivel
responsabilidade subsidiaria ou
solidaria, capaz de atingir seus
patrimonios pessoais.

O cumprimento da legislagao,
mormente em matéria tributaria,
pode acarretar a situag@o inversa,
isto ¢, de inexisténcia de passivo
oculto e existéncia de ativos
ocultos. Os ativos ocultos podem
ser resultado do excesso de zelo ou
do desconhecimento do empresario
sobre eventuais ilegalidades ou
inconstitucionalidades das leis
tributarias ou das restri¢des
impostas pela Administracao
Publica ao exercicio do direito do
contribuinte de ndo pagar tributo

A existencia
do lucro oculto

Plinio Gustavo Prado Garcia *

indevido ou pagar tributo além do
devido.

Isso evidencia a necessidade de
acurada analise de sua
contabilidade fiscal por
especialistas em tributacdo e
Direito Constitucional Tributario,
0 que ultrapassa, em muito, as
atribuigdes legais do contabilista
ou das empresas de auditoria, uma
vez que as funcdes legais daqueles
consistem no fazer a contabilidade
da empresa, ¢ as destas, em revisar
suas contas.

Os ativos ocultos aos quais
nos referimos aqui podem ser
resultado tanto do
desconhecimento da legislagdo
tributaria por parte do empresario
¢ da empresa, quanto de direitos
decorrentes de negdcios com
clientes ou terceiros. O
pagamento de juros e de multas
indevidos, e a falta de cobranca

Os ativos ocultos
podem ser resultado
do excesso de

zelo ou do
desconhecimento
do empresario

destes, quando cabiveis, sdo
alguns exemplos.

Se os pagamentos indevidos ou
maiores do que os devidos
evidenciam ativos ocultos,
passiveis de eventual recuperacao,
em contrapartida, convém sempre
examinar a possibilidade de menor
oneragdo da empresa, nos
pagamentos que tenha a fazer,
principalmente de tributos.

Por que deveria uma empresa
desembolsar para pagar tributos, se
a compensagao pode ser um meio
alternativo de cumprimento dessa
obrigacio? E claro que a
compensacao pressupde a
existéncia de créditos contra o
Fisco. E esses créditos podem ser
tanto originarios da propria
empresa, quanto adquiridos de
terceiros, por meio de contrato de
cessao e transferéncia de créditos.

Como temos afirmado, todos
os créditos e débitos na relagao
entre fisco e contribuinte sdo de
natureza econdmica e conteudo
financeiro e resultam de fatos
anteriores a sua escrituragao,
portanto sdo apuraveis e
escrituraveis.

Por isso mesmo, € correta a
jurisprudéncia do Superior
Tribunal de Justica (STJ), que
admite a quitacdo de tributos por
meio de compensagdo de créditos e
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débitos reciprocos entre o fisco ¢ o
contribuinte. Esses créditos do
contribuinte podem estar
representados por ordens judiciais
de pagamento via precatorios, que
pressupdem seu recebimento pelo
credor, em dinheiro. E, porque
representam dinheiro, moeda
corrente nacional de curso forgado
e poder liberatorio, permite-se ao
credor optar por seu uso na
compensagao de tributos.

Assim, um precatorio devido
por determinado estado pode ser
utilizado na compensacdo com
tributos da competéncia desse
mesmo estado, como o ICMS, por
exemplo, ou com tributos da Unido
Federal, quando esta for a

devedora do precatorio. Do mesmo
modo, o titular de um precatorio é
quem decide se aceita ou nao
transferir, no todo ou em parte, seu
crédito a terceiros.

Ainda que as taxas de juros
vigentes no pais ndo fossem as
mais altas do planeta, toda
reducdo dessa carga financeira e
tributaria sobre as empresas
influira decisivamente em sua
lucratividade.

Se sua empresa pagou PIS e
COFINS nos ultimos cinco anos,
ela tem por isso mesmo um ativo
oculto contra a Receita Federal. E,
se deixou de pagar, seu débito
podera ser bem menor do que
imagina. Esse ativo oculto resulta

do reconhecimento judicial de
ilegalidade ou de
inconstitucionalidade da lei ou de
dispositivos de lei. Como essas
decisdes judiciais vieram em casos
individuais, s6 serdo por elas
beneficiados os contribuintes que,
de igual modo, buscarem seus
direitos perante o Poder Judiciario.
A continua busca dos ativos
ocultos ¢, pois, mais um meio de
elevar a lucratividade da
empresa. Muitas vezes, o lucro
so aparece depois dessas
necessarias diligéncias. @

* Plinio Gustavo Prado Garcia
é advogado e consultor juridico
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ENTREVISTA :

Lei Geral € consenso
no Congresso

AS MICROS E PEQUENAS EMPRESAS TERAO UMA DAS LEGISLACOES
MAIS MODERNAS DO MUNDO. ESSA E A OPINIAO DO DEPUTADO
LUIZ CARLOS HAULY, RELATOR DA MATERIA NA CAMARA DOS DEPUTADOS

Lei Geral da Micro e

A Pequena Empresa, aprovada
recentemente na Camara dos
Deputados, promete facilitar a vida
dos pequenos empresarios
brasileiros. Redugdo de impostos,
desburocratizagao de
procedimentos de abertura,
manuten¢ao e baixa de empresas e
geracdo de empregos sdo alguns
dos beneficios que a nova
legislagao traz.

O deputado Luiz Carlos Hauly
(PSDB-PR), relator do projeto na
Camara dos Deputados, fala, em
entrevista a Revista Fenacon em
Servicos, como se desenrolou o
processo de negociagdo com
entidades representativas do setor
e com a Receita Federal até chegar
ao texto aprovado na Camara.

Na opinido de Hauly, a
aprovacao da Lei Geral ¢ apenas o
primeiro passo para o crescimento
econdmico e o desenvolvimento
sustentavel do Brasil. Segundo o
parlamentar, para que o pais possa
crescer e alcangar os indices
desejados, de 8 a 10%, o
Congresso precisa aprovar
urgentemente, além de uma
reforma tributaria completa, as
reformas do Judicidrio e da
Previdéncia.

Revista Fenacon em Servicos
— Depois de um longo periodo de
discussao, finalmente a Lei Geral
da Micro e Pequena Empresa foi

aprovada. O senhor pode nos
contar um pouco como foram as
negociagdes para chegar ao projeto
aprovado?

Luiz Carlos Hauly — As
negociagdes comegaram em maio

de 2005, quando criamos a
Comissdo Especial para discutir a
matéria e elaborar e aprovar o
projeto da Lei Geral da Micro e
Pequena Empresa. Presidida pelo
deputado Carlos Melles (PF-MQG),
a Comissado Especial teve a
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participacdo de todos os partidos
politicos. No periodo em que a
Comissao trabalhou, de maio a
dezembro de 2005, quando o
projeto foi aprovado na Comissao,
recebemos a colaboracdo e a
participacdo de todos os segmentos
incluidos no projeto: comércio,
industria, prestacdo de servigos,
além do Sebrae e do apoio de
todos os lideres partidarios.
Inicialmente, a idéia era fazer
um projeto Unico para todas as
micros e pequenas empresas. No
decorrer das negocia¢des com o
Ministério da Fazenda e a Receita
Federal, diminuimos o intento, o
objetivo. Logo nas primeiras
negociagdes, houve uma reagao
contundente da Receita Federal e
do Ministério da Fazenda contra a
inclusdo dos profissionais liberais.
Entao, voltamos a negociar com o0s
segmentos de comércio, industria e
com aquelas categorias que ja
constavam da lista do Simples
Federal. A partir dali, viemos
negociando o teto: queriamos 3,6
milhdes e acabamos negociando
em 2,4 milhdes. Discutimos
amplamente e, entdo, no comeco
deste ano, conseguimos incluir os

O projeto aprovado
na Camara teve a
participacio e a

contribuicao de
todos os segmentos
interessados

prestadores de servigos, entre eles
a categoria de contabilistas e as
construtoras. Criamos a tabela 4,
em fung¢do das construtoras, e a
tabela 5, em func@o das empresas
de contabilidade. As outras
categorias foram sendo inseridas
em decorréncia dessas duas
conquistas.

A presenga da Fenacon sempre
foi muito forte, constante,
dindmica, coorporativa, e, por isso,
agradecemos muito sua
participagao.

O resultado desse trabalho todo
¢ que conseguimos uma
importante conquista. A Lei Geral
¢ uma das leis mais modernas do
mundo, e é preciso valorizar isso.
Os passos seguintes serdo de
inclusdo e melhoria dessa

legislagdo. Ja estou trabalhando no
novo projeto para ampliar o
Simples — o Super-Simples — para
as outras categorias,
principalmente a dos profissionais
liberais, e também uma nova lei de
reforma tributdria para o pais, um
novo texto tributario.

RFS — O projeto aprovado na
Camara teve de fato a participacao
e a contribuicao de todos os
segmentos dos microempresarios?

LCH - Sim, todos. Além do
Sebrae e da Fenacon, participaram
com sugestdes o0 Movimento
Nacional das Entidades de Micro e
Pequenas Empresas Industriais
(Monampi), a Confederacao
Nacional das Entidades de Micro e
Pequenas Empresas Industriais
(Conampi), a Confederagado
Nacional das Entidades de Micro e
Pequenas Empresas do Comércio
de Servicos (Conempec) e todas as
entidades de micros e pequenas
empresas no Brasil estiveram
sempre presentes. Muitas
categorias nos procuraram para
apresentar sugestdes a comissao e
a todos os parlamentares: a Frente
Parlamentar das Micros e

Sua empresa 5 vezes mais agil.
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Pequenas Empresas, a
Confederagdo Nacional da
Industria (CNI), a Confederagao
Nacional do Comércio (CNC) e a
da Prestacao de Servicos. O
Conselho Federal de Corretores de
Imdveis (Confeci) também esteve
presente.

RFS — Depois dessa
negociacgdo toda, o senhor julga
que o projeto ainda guarda os
objetivos propostos pelo Sebrae ou
ficou muito modificado?

LCH — Em nossa cabega,
estava sempre muito viva a
experiéncia consagradora do
Simples Federal, uma conquista
aqui na Casa. Nossa idéia era que
aquilo que conquistamos na Lei do
Simples Federal, em 1996, pudesse
ser ampliado em relacdo ao teto e
as categorias. Foi, entdo, que
esbarramos na falta de um
mandamento constitucional para
isso, porque na Lei n® 9317/96
havia previsao de unificar estados
e municipios, mas somente alguns
municipios aderiram.

Com a Emenda Constitucional,
aprovada em 2003, tornou-se
compulsoéria a necessidade de uma
legislagdo global. O mais antigo
projeto ¢ do deputado Jutahy
Magalhaes Junior (PSDB-BA).
Depois desse, comegaram a
aparecer outros, em um total de 17
projetos apresentados na Casa e
mais o projeto do Sebrae — um
estudo amplo para todas as
categorias, que serviu de
embasamento para negociarmos
artigo por artigo da lei.
Observamos também a legislagado
mundial e acabamos produzindo
uma das leis mais modernas do
mundo.

RFS — Entdo, o senhor entende
que o projeto aprovado atende as
expectativas e as necessidades do
micro e pequeno empresario?

LCH — Daqueles que estao
enquadrados, sim. Porém,
continuaremos a lutar por aqueles

que ndo estdo enquadrados.
Entendemos que os profissionais
liberais devem ser enquadrados, ¢
uma questao de esclarecer e
construir uma tabela para que isso
possa ser viabilizado.

O parlamento ofereceu uma
reducdo da carga tributaria para o
comércio, a industria e para as
categorias ja contempladas até
29%, e, para a categoria de
prestadores de servigos, até 45%,
além da simplifica¢do, desoneragao
e de todas as vantagens atribuidas
pelo projeto de lei aprovado.

RFS — A Fenacon defende a
inclusdo das micros e pequenas
empresas no Simples pelo
faturamento, independentemente
do ramo de atuagdo. O senhor
concorda?

LCH - Concordo. Tudo é uma
questdo de estabelecer aliquotas e

Nao ha perdas
para os estados e
municipios. Todas

as perdas foram
concentradas na
Receita Federal

i |

uma tabela. Para as demais
categorias nao incorporadas, basta
dimensionar a aliquota e a tabela
adequada a essas categorias, com
todos os calculos feitos pela
receita bruta.

RFS — E como foi a
negociagdo com os estados e
municipios? O texto aprovado
preve perda para os estados?

LCH — Nao, ndo ha perda
alguma para os estados ou
municipios do Brasil. As perdas
estdo todas concentradas na
Receita Federal. Nem a
Previdéncia Social tera perda.
Trabalhei o projeto de tal maneira
que o 6nus ficou todo na Receita
Federal, calculado em 5,6 bilhGes
de reais. A aprovagdo da Lei Geral
¢ uma conquista inédita.

RFS — Em sua opinido, a
tabela prevista na lei
especificamente para o setor de
servigos atende as expectativas do
segmento?

LCH - Sim. Vai haver uma
reducdo de encargos até de 45%.

RFS — Quais os principais
pontos, na avaliagdo do senhor, de
beneficios da lei?
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LCH — A redugao da carga
tributaria, a simplificagdo de
abertura e fechamento de empresas,
o calculo do imposto — como se
fosse um imposto tinico —, a
obtengao de licengas para
funcionamento de uma empresa ¢
um estimulo para compras nas
micros e pequenas empresas. A Lei
vai facilitar muito a vida da
empresa ¢ do contabilista, ja que
este podera se dedicar a ajudar a
empresa a ser bem gerenciada. Nas
exportacdes, temos duas grandes
conquistas: a desoneracao total dos
produtos exportados — a empresa
nao sofrerd nenhum tipo de
tributacdo a exemplo das grandes —
¢ a formagdo de consdrcios no
associativismo de empresas para
exportacao e importa¢ao. Ha na Lei
um capitulo sobre obtencao de
crédito, de melhorias na garantia de
crédito para facilitar o acesso dos
pequenos negdcios a empréstimos
e financiamentos, da inovagao
tecnologica e do planejamento de
negocios. Com a aprovacao dessa
Lei, um paradigma foi quebrado,
pois, nos ultimos 10 anos, so
houve aumento de encargos.

RFS — A aprovacado da Lei
Geral representou um momento de

Depois da nova lei,
0 proximo passo
deve ser a aprovaciao

pelo Congresso de
uma reforma
tributaria completa

grande comprometimento da
Céamara para com o
desenvolvimento do pais. O senhor
vislumbra outras medidas do
Congresso para tornar possivel a
realizagcdo do to sonhado salto do
desenvolvimento econdmico?
LCH — A Lei da Micro e
Pequena Empresa ¢ apenas um
pequeno passo. O proximo deve
ser uma reforma tributaria
completa. Depois disso, ¢
necessario um pacto nacional e
social como o que foi feito, com
grande sucesso, na Espanha.
Entendo que o modelo econdmico,
tributario, judicidrio,
previdenciario, educacional e de
satde brasileiro esta esgotado.
Para que o Brasil possa crescer a
taxas de 8 a 10% ao ano, € preciso
um pacto nacional, entre governo e

0posi¢ao, empresarios e
trabalhadores, com o aval da
igreja. Nesse pacto, as medidas, a
serem adotadas nos proximos anos,
devem incluir, de imediato, as
reformas estruturais necessarias
para o Brasil ter um sistema
tributario nos moldes do sistema
americano ou europeu, uma
adequacdo do sistema
previdenciario e um modelo
educacional com creches e escolas
para todas as criangas brasileiras.

RFS — Este foi um ano
bastante tumultuado para o
Congresso Nacional. Como o
senhor vé o cendrio politico para o
proximo ano? Como sera a relagdo
do préximo governo com o
Congresso?

LCH - O primeiro
mandamento para qualquer pais
sério ¢ ter um governante sério,
honesto, integro. Segundo, tem que
ser competente. Se conciliarmos
governo competente e governo
honesto, teremos um parlamento
circunscrito a esse perfil. Se o
governo for sério, os mecanismos
de controle da liberagao de recursos
nao irdo permitir nenhuma
liberacdo superfaturada. @
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Emitida a primeira NF-e
com plena validade juridica

O MODELO ELETRONICO DE NOTA FISCAL REPRESENTA REDUCAO DE CUSTOS
PARA O FISCO E PARA AS EMPRESAS. NO CASO DAS EMPRESAS, A ECONOMIA PODE
CHEGAR A 90% DOS GASTOS COM PESSOAL, IMPRESSAO E OUTRAS DESPESAS

mpresas dos mais variados
segmentos econdomicos

participam do projeto piloto de
implantagdo da Nota Fiscal
Eletronica (NF-e), iniciado entre
julho e agosto deste ano. Em 14 de
setembro, a Dimed, uma das
maiores distribuidoras de
medicamentos e perfumaria do
Brasil, emitiu a primeira NF-e,
com validade juridica plena.

Segundo o supervisor de
Desenvolvimento do Sistema
Publico de Escrituracao Digital
(SPED), Eduardo Bruno Rabelo
Machado, “esta tudo acontecendo
normalmente. Todos os problemas
foram sanados durante o projeto
piloto, em que as NF-e foram
emitidas em paralelo as notas em
papel”, explica Eduardo Bruno.

Na avaliagao de Carlos Dottori,

Carlos Dottori: reducao de custos é um
dos maiores beneficios da NF-e

responsavel pela NF-e na Dimed, a
reducdo de custos ¢ um dos maiores
beneficios do projeto, que deve
garantir a empresa uma economia de
cerca de 90% dos gastos com pessoal
impressao, formularios continuos e
demais custos operacionais, além de
acarretar a simplificacdo das
obrigacdes fiscais e do
armazenamento e controle de
arquivos, que passam a ser
eletronicos e ndo mais fisicos. “Hoje,
anota em papel custa R$ 0,18. Ja a
versao eletronica tem um custo de
apenas R$ 0,038”, diz o executivo.

Para o supervisor-geral do
SPED, Carlos Oda, a emissao de
NF-e com validade juridica plena
ainda € pequena. “As empresas
estdo indo com cautela para evitar
problemas, mas acredito que até o
final do ano o percentual de NF-¢
aumente bastante,
porque as empresas ja
estdo seguras em
relagdo ao
procedimento”, explica
Carlos Oda.

Na Gerdau, a
implantagdo da NF-e
esta em fase
experimental e,
segundo informacdes
do diretor contabil
corporativo da
empresa, Geraldo
Toffanello, a NF-e
somente estd sendo

]

utilizada em trés unidades — Sao
Paulo, Bahia e Rio Grande do Sul.
“Embora a amostra ainda seja
pequena, cerca de 150 notas, esta
sendo um sucesso”, explica.
Segundo Geraldo, nao foi
observado nenhum problema até o
momento. “Nessa fase
experimental, estamos fazendo um
monitoramento intenso e
trabalhando, a0 mesmo tempo,
com a NF-e e com a tradicional,
para evitar transtornos.”

A Volks, que emite anualmente
cerca de 2,2 milhdes de
documentos fiscais em seus pontos-
de-venda, pretende estender o uso
da NF-e a toda a cadeia de negécios
da empresa até o final de 2007.
“Vamos massificar o uso do
documento eletronico, em funcao
da economia que ele representa
para a empresa, até o final de 2006.
A tecnologia sera estendida para as
600 concessionarias espalhadas
pelo pais”, diz o gerente de
Planejamento de Tecnologia de
Informagao da Volks, Vagner
Montagner.

O gerente de Controladoria da
Wickbold, Carlos Alberto Pinto,
considera a implantagdo do projeto
na Wickbold um sucesso. “Este
projeto nasceu para ser um sucesso
pela forma como foi concebido,
executado em total parceria entre
contribuintes e fisco. Até o
momento nao tivemos dificuldades
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na operac@o da NF-¢, se bem que
nossa operacgao ainda estd em um
volume reduzido, mas devera ser
estendido a todas as nossas
operagdes até o final de 2007. O
processo vem fluindo de maneira
totalmente satisfatoria e temos
convicgdo de que continuara a seguir
dessa forma”, relata Carlos Alberto.

Na avaliagdo do coordenador-
geral do Encontro Nacional de
Coordenadores e Administradores
Tributarios (ENCAT), Eudaldo
Almeida de Jesus, a implantagdo
da NF-e, em ambito nacional, esta
dentro do esperado. Segundo
Eudaldo, das 19 empresas-piloto,
somente quatro ja comecaram a
emissao da NF-e: Souza Cruz,
Dimed, Volkswagen ¢ Wickbold.
As demais estdo em fase de

implantagdo da plataforma
necessaria para iniciar o projeto. A
previsdo ¢ de que as outras 15
empresas estardo emitindo NF-e
até o final de outubro.

Eudaldo diz que sdo grandes os
desafios para implantagdo plena da
NF-e, mas os administradores
tributarios e as empresas
participantes do projeto abragcaram

A previsao é de que
outras 15 empresas
estardo emitindo

NF-e com validade
juridica plena até o
final de outubro

o desafio com empolgagdo, em
fungao dos beneficios tanto para o
fisco como para a sociedade.
“Estamos buscando apoio
financeiro externo. Os estados da
Bahia e Sdo Paulo ja asseguraram
recursos no Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID)”,
explica Eudaldo.

Para o representante da
Fenacon no Sistema Publico de
Escrituracdo Digital (SPED),
Antonino Ferreira Neves, ¢ preciso
conhecer o processo de
implantacdo da Nota Fiscal
eletronica, para, no futuro,
interligar a emissdo da NF-e com a
contabilidade. “A interligagdo da
emissdo da NF-e com a
contabilidade serd um avango para
o trabalho do contador”, explica. @
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4 tempos os conceitos de

marketing vém sendo
aplicados na gestdo de imagem e
planejamento de carreira das
pessoas. E comum ouvirmos a
expressao: “Somos todos
vendedores”. E, para triunfar no
jogo do universo corporativo, ¢
necessario, antes de tudo, vender
bem nossa imagem.

O Marketing Pessoal significa
projetar uma imagem de marca de
vocé mesmo, como se faz com um
produto ou servigo.

1. Embalagem:

A embalagem ¢ o principio de
tudo. E vocé ndo tera uma segunda
oportunidade de causar uma
primeira boa impressdo. Para
tanto, vocé devera contemplar os
seguintes aspectos:

a) Aparéncia: banho tomado,
cabelo cortado, unhas aparadas,
dentes escovados. Esses itens,
por mais elementares,
representam a base da
construgdo de sua imagem.

b) Trajes: para cada ambiente, uma
vestimenta apropriada. Roupas
adequadas podem compensar
uma baixa estatura ou disfargar
excesso de peso. Além disso,

Construindo
a sua marca

Tom Coelho *

vocé deve dar prioridade ao
conforto e a praticidade.

¢) Acessorios: anéis, correntes,
brincos, pulseiras, enfim
acessorios diversos, sdao
permitidos, desde que utilizados
de forma regrada. E muita
atencdo com cosméticos.

d) Etiqueta: edificar uma marca
demanda estudo. Por isso,
atente para a necessidade de
adquirir um bom livro com
regras de etiqueta social.

e) Postura: uma postura elegante,
ao assentar-se € ao caminhar,
demonstra altivez,
autoconfianga ¢ independéncia,
além de contribuir com sua
saude.

f) Vocabulario: nunca ¢ tarde para
aprender nosso idioma. Basta
estudar um pouco e ler muito —
jornais, revistas, livros, gibis e
bulas de remédio. Dessa forma,

O Marketing Pessoal
significa projetar
uma imagem de

marca em relacao a
VOCE mesmo, como se
faz com um produto

vocé ampliard seu vocabulario,
ganhando maior versatilidade
para falar em publico. E tenha
igual preocupag@o com a escrita.

g) Satde: demonstrar estar
saudavel, mais do que apenas
parecer bem, constitui a chave de
ouro que sela o primeiro passo
do processo de construgdo da
marca pessoal. E uma vida
saudavel implica sono reparador,
alimenta¢@o balanceada e pratica
regular de esportes, entre outros
aspectos.

2. Conteudo:

Embora o design seja
determinante, se o que estiver por
dentro ndo respaldar a expectativa
criada, vocé seguramente deixara
de se estabelecer. Por isso, cuide de
sua formacdo académica. Aprenda a
redigir um curriculo personalizado,
objetivo e atualizado. Seja uma
pessoa de atitude, auténtica e abuse
da transparéncia e da ética. E o
melhor caminho para conquistar a
confianca e simpatia das pessoas.

3. Visibilidade:

Nao adianta fazer a melhor coisa
do mundo, se ninguém tomar
conhecimento. E preciso se
comunicar e fazer repercutir. Por
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isso, tenha sempre seu cartdo de
visita @ mao, mesmo que vocé
esteja desempregado. Crie uma
website pessoal, aprenda a utilizar o
e-mail e participe de eventos para
Ver e ser Vvisto.

4. Enfase:

Uma marca, para ser lembrada,
precisa ser repetida. Dé prioridade a
nomes que facilitem a memorizagio
¢ a identificacdo visual.

5. Divulgacgao:

Vocé deve virar noticia —
evidentemente ndo das paginas
policiais. Nesse momento, a
publicacdo de artigos e
participagdo em eventos sao
instrumentos certeiros. Coloque a

palavra networking em seu
vocabulario e em sua agenda e
intensifique suas relagdes sociais.

6. Diferenciacao:

Seguindo todos os passos
anteriores, vocé ainda correra um
risco: ser notado como somente
mais um player, ou seja, mais uma
marca entre tantas disponiveis no
mercado. Por isso, vocé precisa se
diferenciar, desenvolver um estilo
proprio, fazer as coisas de forma
diferente e, assim, tornar-se unico,
exclusivo, admirado e presente no
coracdo e na mente das pessoas.

Nesse jogo porém, € preciso
ficar claro uma coisa: ndo ¢ a
diferenciacdo tecnologica
(baseada nas inovagdes),

qualitativa (sediada na adequacao)
ou mercadologica (ancorada na
forca e glamour das marcas) que
confere perenidade as relacdes. O
mundo esta comoditizado e a
comunicag¢do, massificada. A
Unica diferenciagdo sustentavel ao
longo do tempo ¢ a que esta
baseada nas pessoas. O brilho do
olhar, a maciez da voz e o calor
do toque sdo aspectos que nem
maquina nem virtualidade alguma
podera reproduzir ou substituir. @

* Tom Coelho é publicitario, com
especializacao em marketing pela
MMS/SP e em qualidade de vida no
Trabalho pela FIA-FEA/USP

Mo Brasil, 150.000 usuarios
utilizam as solugies Mastermag

Al
4

—_.dA

A Sh...HA GUILHERME

NCISCO

:ZA ANDRE JOAQUIM

<uRO

MARCGELD IVONE ANTONIO LETICIA

GUILHERME

“ELIPE JORGE JDAOD

4

em mais de 2.000 cidades.

Vocé certamente conhece um deles.

Corversa com ale 8 veja como a Masterman o ajuda dianamenta
‘wanha a descubra coma podemos ajudé-o a desanvolver o sau

negdcio.

+ 14 ands da marcado
« 4 Filiais: RJ, 5F, PR, RS
= 85 conros de atendimends

+ Mais da 145,000 sistemas instalados

Estamos perta de vocé!

Visite e conheca nosso novo site: www.mastermadg.com.br

ANA SR
VANCowr
_ FELIPE CARLA FAUSTOE..
MARCO
MAURICIO
- MILTON

JULIO ALFREDOD NEIVA SH'

MARIA

~41 ALBEBTO PAULD

MARCIO ISABELA CARMI
_ JULIO MARISTELA
4AO ANGELINA VAGNER
BERTO _  PAULr
VIANA EDER prwe
LEONAF’
~RE
ANO
Jur
" <5 mastermaq

Marstermag Informadtica = Tel.o (318 20226430 7 0800 728 6200

Fenacon em Servigos — Setembro/Outubro 2006 « 21



FENACON

Redesim é

aprovado na Camara

Em 9 de outubro, foi aprovado
na Comissao de Constitui¢ao e
Justica e Cidadania (CCJ) da
Camara dos Deputados o PL que
cria a Rede Nacional para a
Simplificagdo do Registro e da
Legalizacao de Empresas ¢
Negocios (Redesim). A Redesim
visa a desburocratiza¢do no
processo de registro de empresas. A
matéria na CCJ, com parecer
favoravel ao substitutivo, teve
como relator o deputado Sandro

Mabel (PL-GO). Antes de ser
transformado em lei, o projeto
precisa ser aprovado no Senado e
sancionado pelo presidente da
Republica.

Segundo Carlos Castro,
presidente da Fenacon, esse projeto
de lei traz um félego novo para o
empresario brasileiro. “Um dos
beneficios ¢ a possibilidade de o
comité gestor resolver as questdes
dos empresarios de forma dinamica
e agil”, explica Carlos Castro.

Ja para o vice-presidente
institucional da Fenacon, Valdir
Pietrobon, essa aprovacdo da
Redesim na Camara representa um
passo a mais para a
desburocratizagdo. “A Fenacon,
nos ultimos anos, intensificou a
luta pela simplificacao dos
procedimentos de abertura,
manutencao ¢ encerramento de
empresas. Agora, estamos vendo
chegar os resultados desse
trabalho”, celebra Pietrobon.

Votacao da Lei Geral
s0 depois do segundo turno

Mesmo com a aprovagdo do
pedido de urgéncia, a Lei Geral da
Micro e Pequena Empresa deve ser
votada no Senado somente apds a
realizagdo do segundo turno das
elei¢des, no proximo dia 29. Essa
informagao foi confirmada pela
assessoria do senador Luiz Otavio,
relator do Projeto no Senado.

O vice-presidente institucional
da Fenacon, Valdir Pietrobon,
avalia como lamentével o fato de a
votagdo ndo acontecer. “Trata-se de
uma lei de extrema importancia
para o desenvolvimento do pais,
portanto deveria ser prioridade na
agenda dos parlamentares”, explica
Pietrobon.

Na tentativa de sensibilizar os
senadores para a importancia da
Lei Geral, a Fenacon fez contatos
com todos os lideres de partidos
politicos no Senado e com o relator
do Projeto, senador Luiz Otavio.
Nos encontros, foi entregue uma
carta sobre a necessidade de votar
com urgéncia a Lei Geral.

Fenacon pede manutencao
da data de entrega da DIRF

Fenacon encaminhou, no
ultimo dia 5 de outubro, oficio ao
secretario da Receita Federal,
Jorge Rachid, em que pede a
manuten¢do da data de 28 de
fevereiro para entrega da
Declaracao de Imposto de Renda
Retido na Fonte (DIRF). Essa data
foi antecipada para 31 de janeiro,
pela Instrugdo Normativa da
Secretaria da Receita Federal n°
670, de 28 de agosto de 2006.

Para o presidente da Fenacon,
Carlos Castro, os empresarios
contabeis ndo terdo tempo habil
para a elaboragdo de todos os
procedimentos que devem ser
adotados para o cumprimento da
apresentagdo da DIRF,
especialmente a sistematica
adotada pelas companhias de
cartoes de crédito. “A mudanca da
data de entrega da DIRF para 31 de
janeiro vai ocasionar um enorme

transtorno na rotina de trabalho das
empresas de servicos contabeis.

A Fenacon enviou, na mesma
data, carta aos deputados Luiz
Carlos Hauly (PSDB-PR), Carlos
Melles (PFL-MGQG), José Pimentel
(PT-CE), Arnaldo Faria de Sa
(PTB-SP) e Gerson Gabrielli (PFL-
BA), para que esses parlamentares
intercedam perante a Receita
Federal em favor da solicitacdo dos
empresarios contabeis.
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o ambiente de campanha
eleitoral, os eleitores

poderiam ter outras atitudes,
porém isso ndo ¢ possivel até por
falta de visdo e definigdes do
governo federal, que ndo vem
sabendo explorar, em sua
amplitude, os recursos e as
multiplas solugdes para
crescimento do pais.

A internet, uma ferramenta que
esta revolucionando a vida humana
em todas as areas, ¢ um dos
recursos pouco utilizados para
modernizar a administragdo
publica e facilitar as relagdes entre
os orgaos publicos ¢ os setores
produtivos.

Onde quer que se possa
imaginar, os servi¢os online sao hoje
sinénimo de avango, rapidez,
exceléncia em qualidade,
produtividade, facilidade,
funcionalidade... Grande ntimero de
servigos que nos, contabilistas,
prestamos as empresas pode ser feito
pela internet. Os escritorios de
contabilidade estdo entre as
empresas mais bem informatizadas
do pais. Hardwares e softwares
atualizados sdo equipamentos
primordiais para nés, um conceito de
“escritorio inteligente”. Nosso
trabalho, porém, empaca
freqiientemente em procedimentos e
burocracias de 6rgaos publicos, que,
insensiveis as mudangas, insistem

Nota Fiscal Eletronica
e CNPJ Online

Narciso Doro *

em praticas superadas. A abertura de
uma empresa, que poderia ser
formalizada em pouco mais de duas
semanas, pode levar meses.
Assimilando melhor os
beneficios da modernizagao,
prefeituras e governos estaduais
tém revelado um interesse maior
em administrar melhor suas
“maquinas”, com o uso de novas
tecnologias. Os 6rgdos do governo
federal, entretanto, nao
acompanham o ritmo de
modernizagdo que o pais exige. A
Nota Fiscal eletronica, que esta
comegcando a ser implantada de
forma efetiva, em setembro, ¢ um
exemplo de que isso ¢é possivel.
Tornar viavel a NF-e, no comego,
requer investimentos, mas depois
ela trara economia e agilidade as
empresas. Enfim, os servigos
online s6 melhoram a relagdo entre
as empresas (contabilistas) e o
fisco. O alvara online representou
0 mais importante avango na
desburocratizag¢ao do processo de

O alvara online
representou o mais
importante avanco

na desburocratizacao
do processo de
abertura de empresas

abertura de empresas em Curitiba.
Muitas prefeituras brasileiras
emitem alvara pela internet
atualmente. A idéia primeira do
alvara online nasceu no Sindicato
dos Contabilistas de Curitiba que,
ha anos, interage com a Secretaria
Municipal da Fazenda, debatendo
formas de simplificar e tornar mais
ageis os procedimentos.

Diante de tudo isso, ¢
incompreensivel a demora dos
orgaos publicos em assimilar o
que traz agilidade, seguranga e
funcionalidade. O projeto CNPJ
online ¢ um exemplo, a medida
pode ser implantada por instrugao
normativa. Houve muito esfor¢o
nesse sentido, porém, sem
resposta, recorremos ao Congresso
Nacional: a proposta transformou-
se no Projeto de Lei n ° 7007/2006.
Esperamos a aprovacdo do CNPJ
em tempo real, juntamente com a
Rede Nacional de Registro e
Legalizacdo de Empresas
(Redesim), projeto que passou
recentemente, gracas as pressoes
da Fenacon, pela Comissdo de
Desenvolvimento Econdémico da
Céamara Federal. Ai sim, pelo
menos no aspecto da abertura de
uma empresa, o Brasil ndo podera
mais ser acusado de pais que
desmotiva os empreendedores. @

*Narciso Doro é presidente
do Sindicato dos Contabilistas de
Curitiba (Sicontiba)
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modo como se faz negdcios

no Brasil e no mundo mudou
substancialmente nos ultimos 60
anos, época em que foi decretada a
Lei de Regéncia da Contabilidade
(Decreto-Lei n° 9.295, de 27 de
maio, de 1946). Para que os
profissionais da Contabilidade
acompanhem todas essas
transformagoes, torna-se imperioso
reformular a Lei de Regéncia,
adequando-a a nova realidade.

E preciso também readequar
mecanismos e atuagdes proprias da
profissdo, que na década de 40
faziam todo o sentido, mas hoje,
com a economia globalizada e a
unido de mercados, perdeu quase
completamente sua eficacia.

Com essa visdo muito nitida de
mudancas e adequacdes com vistas
ao futuro, em uma agao conjunta
do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), do Conselho
Regional de Contabilidade do
Estado de Sao Paulo (CRC-SP) e
dos demais 26 Conselhos
Regionais em todo o pais, estamos
nos preparando para elaborar uma
nova legislagdo que norteie a
Contabilidade brasileira. Para que
nossos objetivos sejam plenamente
atingidos, o sistema CFC/CRCs

Contabilidade e a
nova Lei de Regéncia

Luiz Antonio Balaminut *

decidiu formar uma Comissao
Nacional composta de
profissionais da Contabilidade e,
por sua vez, constituir também
comissodes estaduais, para ouvir,
captar e analisar os anseios dos
profissionais, bem como a
realidade das atividades contabeis
em cada estado, para, de posse das
reais informagdes e necessidades
do segmento, elaborar o projeto, a
ser encaminhado as casas
legislativas.

Estamos atuando dessa
maneira, com a firme convicgao
de que a descentralizagdo das
proposituras do novo projeto sera
muito salutar para todo o Sistema,
bem como para as empresas que
atendemos, julgando que a nova
peca legal contemplara as reais
necessidades da Contabilidade
no pais.

A atual Lei de Regéncia, por

A atual Lei de
Regéncia, por ser de
1946, deixa de

acompanhar a evoluc¢iio
socioeconomica do
Brasil

ser de 1946, deixa de acompanhar
a evolucdo socioecondmica do
Brasil, a adequagdo profissional,
suas atribuigoes e
responsabilidades sociais. As
proprias atribui¢des do sistema do
Conselho Federal e dos Conselhos
Regionais passardao por uma
grande revisdo. Queremos nos
alinhar com os padrdes
internacionais. A lei atual tem
muitas lacunas que devem ser
preenchidas. Uma delas ¢ o fato de
que na lei de 1946 ndo consta a
prerrogativa do CFC de editar
Normas Brasileiras de
Contabilidade (NBC). Esse direito
foi adquirido pelo uso e costume
ha 20 anos.

Na realidade, a legislacdo nao
tem por objetivo estabelecer
mecanismos por atuagao efetiva da
profissdo, cabe-lhe tratar da
questdo de modo geral. Essa
atuagdo menor ou maior de um
segmento da profissdo tem de ser
uma atividade desenvolvida pelos
Conselhos. Evidentemente, vamos
procurar atualizar a profissao de
modo que se consiga abranger o
maximo possivel de todas as
especialidades financeiras, como
Auditoria e Pericia, sem nos
esquecer da area educacional e de
empresas contabeis.

A nova lei, certamente, tera de
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prever mecanismos capazes de alteragdo da Lei que contemple Contébil e da sociedade, uma vez
permitir e fazer com que o todos os avangos necessarios a que ¢ notoria a necessidade de
profissional da Contabilidade atualizagdo da profissdo, a ser atualizagdo das prerrogativas da
mantenha sua educagdo continuada | encaminhado ao Congresso profissdo. Revisar todos os
técnica e profissional em dia, Nacional. Uma de nossas grandes | aspectos da profissdo contabil é
incentivando-o a conhecer outras metas com o projeto ¢ resolver a nosso grande desafio. Nao tenho
areas ligadas aos negocios, parase | questdo do Exame de duvidas de que ¢ um projeto
tornar um profissional com um Suficiéncia, do Exame de nacional e que todos os
conhecimento mais abrangente. Qualificacdo Técnica e da profissionais da Contabilidade
Desse modo, ele podera atuar nas Educacdo Profissional entenderdo a necessidade de
empresas como um consultor e continuada obrigatdria, por aprova-lo, o quanto antes, para que
assessor € ndo somente como um julgar que, de posse desses possamos conquistar o grau
realizador de trabalhos. O mecanismos, poderemos dar um | maximo de exceléncia em nossa
momento, agora, ¢ de esforgo total | salto de qualidade em termos de | profissdo. @
para mostrar que a Classe Contabil | atuagdo dos servigos contabeis
tem um poder de mobiliza¢ao em todo o pais.
muito grande. Creio que, independentemente (*) Luiz Antonio Balaminut &

Até o dia 15 de maio de 2007 de regionalismos, todos nos pRres.'dente do Conselho
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.= Sescon-DF

4 Festival da Primavera completa 14 anos
Sescon-DF, completou 14 anos ¢ ambiente de trabalho.
foi comemorado no dia 16 de Segundo o presidente do
setembro. A 14? edi¢do do Festival Sescon-DF, Paulo Terra, a
reuniu mais de 900 pessoas no realizagdo do festival resulta em
SESC Taguatinga Sul. melhorias nos relacionamentos

A festa nasceu de uma iniciativa  internos da empresa ¢ propicia o
da gestdo do presidente Eliel Soares ~ bem-estar das pessoas, que,

de Paula (1992/1995) e tem sido conseqiientemente, t€ém maior
) o preservada pelas diretorias produtividade.
Paulo Terra, Carlos R. Victorino, bseaiientes. Destinad P lizacio d "
Jodo C. Montenegro e Horizon Almeida  Subseqiientes. Destinada aos ara a realizagdo desse evento,
empresarios e colaboradores das o Sescon-DF contou com o apoio
O Festival da Primavera, o organizagdes contabeis do DF, seu do SESC e o patrocinio da Caixa
mais tradicional evento festivo do principal objetivo é promover a Economica Federal, do Prosoft
calendario cultural da classe integracao social entre empresarios,  Bsb, do Afinidade Clube, do CRC-
contabil do DF, realizado pelo funcionarios e familiares fora do DF e do Sindiconta.

Sescon-Mato Grosso do Sul

Sescon-MS apoia IX Encontro Estadual de Contabilidade

Nos dias 24 e 25 de agosto, com o apoio do Sescon-MS e da proferiu a palestra “O contador na
houve, na cidade de Campo Comissao Estadual de Integracao visdo do empresario”.
Grande, o IX Encontro Estadual de  Estudantil do CRC-MS. Mais de 400 pessoas
Contabilidade do Estado do Mato No primeiro dia do Encontro, o participaram do evento, entre
Grosso do Sul, evento realizado contador Mario César de contabilistas, empresarios,
pelo Conselho Regional de Magalhaes Mateus proferiu a académicos de todo o estado e
Contabilidade (CRC-MS), em palestra “O futuro esta ai, onde convidados, além da presenca de
parceria com a Universidade voceé esta?” e, no dia 25, o inumeras autoridades contabeis.
Catoélica Dom Bosco (UCDB) e contador Luiz Carlos Vaini

Promovida palestra sobre Refis Ill

No dia 15 de agosto, o Sescon- O auditor fiscal da Receita Federal de Campo Grande,
MS promoveu, em parceria com a Federal de Campo Grande, Dr. Roberto Silva Junior, além de
Delegacia da Receita Federal de André Luis Martins dos Santos, ea  representantes do CRC, da
Campo Grande e apoio do auditora fiscal e chefe da secdo de Fenacon e do Sescon.
Conselho Regional de Orientacdo e Analise Tributaria,
Contabilidade (CRC-MS), a Dra. Hélia Miorin Melegaro,
palestra “Parcelamentos de que proferiram a palestra. Apds
trata a Medida Provisoria n® 303/ terminada, os participantes
2006 — Refis II1”. O evento puderam esclarecer duvidas sobre
aconteceu no auditorio da o Refis III com perguntas aos
Delegacia da Receita Federal da palestrantes.
cidade de Campo Grande, no estado Também estiveram presentes o
do Mato Grosso do Sul, e contou delegado da Secretaria da Receita
com a presenga de, Federal de Campo Grande-MS,
aproximadamente, 230 pessoas, em Edson Ishikawa, e o delegado Empresarios assistem a
sua maioria, empresarios da regido.  adjunto da Secretaria da Receita palestra sobre Refis IlI
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Sescon-Goias

Sescon Goias promove eventos

Entre os dias 13 ¢ 15 de
setembro, o Sescon-GO realizou
diversos eventos. No dia 14,
ocorreu a inauguracao da 4 Corte
de Conciliacdo e Arbitragem de
Goiania, juntamente com o Tribunal
de Justica do Estado de Goias e a
OAB-GO. A corte tem por
finalidade acelerar os processos
civeis e comerciais e fazer uma
justica mais rapida e eficaz.

O evento contou com a
presenga de diversas autoridades
do meio juridico, tais como:
desembargador Jamil Pereira de
Macedo, presidente do Tribunal de
Justica do Estado de Goias,
representado pelo desembargador
Vitor Barbosa Lenza,
idealizador das Cortes; Donizete
Martins de Oliveira, juiz
supervisor das Cortes; Sandra
Regina Teixeira Campos, juiza de
Direito Supervisor; José Reinaldo
Mariano, coordenador de Justica
Alternativa; Miguel Angelo
Cangado, presidente da OAB
Segdo Goias; Cirley da Silva
Oliveira, conciliadora-arbitro,
além do vice-presidente da

Fenacon, Laércio
Jacomelli; do presidente do
Sescon do DF Paulo Terra;
e do presidente do Sescon
do MS, Carlos Rubens
Oliveira.

Também no dia 14,
houve a reunido de trabalho
da vice-presidéncia do
Centro-Oeste, na sede do
Sescon-GO, com a
participagdo do vice-
presidente da Fenacon, dos
presidentes e do diretor do
Sescon-DF, Sescon-MS e
Sescon-MT, do presidente
do Sescon-GO, Antonino Ferreira
Neves e seus diretores. A reunido
tratou de assuntos de importancia
do movimento sindical e de
assuntos gerenciais e
administrativos do Sescon do
Centro-Oeste.

Participaram da reunido, além
do vice-presidente da regido
Centro-Oeste, Jacomelli, o
presidente do Sescon-DF, Paulo
Terra; o presidente do Sescon-MS,
Carlos Rubens Oliveira; € o
presidente do Sescon-GO,

Autoridades na inauguracao da 42 Corte de
Conciliacao de Arbitragem de Goiania

Antonino Ferreira Neves, além de
diretores dos sindicatos da regido
Centro-Oeste.

Jano dia 15, foi a vez da
abertura dos trabalhos do VII
Enescap do Centro-Oeste, titulado
As Empresas de Servigos na Era
Digital, com palestras sobre vida
empresarial e comercial. Durante o
evento de langamento foram feitas
305 inscrigdes para a VII Enescap.
Houve também entrega de
alimentos ndo pereciveis que
foram doados para duas creches.

2 REGIAO NORDESTE

Sescap-Ceara

Il Encontro dos Contabilistas do Ceara

O Sescap-CE patrocinou o III
Encontro dos Contabilistas da
Regido Sul do Estado do Ceara
(Econsul), promovido pela
Associacao dos Contabilistas do
Estado do Ceara (Acontece). O
evento ocorreu no ultimo dia 25 de
agosto, no auditorio da Secretaria

da Fazenda do municipio de
Juazeiro do Norte.

Teve como objetivo contribuir
para o desenvolvimento pessoal e
profissional dos contabilistas e
estudantes de Ciéncias Contabeis
da regido Sul do Ceard, adotando
o processo de educacao

continuada por meio da
dissemina¢do de informagoes, da
construcdo e reciclagem de
conhecimentos. Os temas foram
selecionados para exposi¢ao e
debates de acordo com as
tendéncias e exigéncias do
mercado de trabalho.

<=

.
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|Sescap-Pernambuco

Expresso Empresa em Pernambuco ja em funcionamento

Autoridades de Pernambuco durante
a assinatura do Expresso Empresa

Realizou-se, no dia 14 de
agosto de 2006, no Palacio das
Princesas, sede do governo do
estado de Pernambuco, a
solenidade de assinatura do
decreto que criou o Expresso
Empresa.

O governador do Estado,
Mendonga Filho, convidou a
participar da solenidade Albérico
Morais (presidente da Aescon-PE),
Nelson Mitimasa (presidente do
CRC-PE), Alba Ananias (diretora do

Sescap-PE), Geraldo Queirés (VPR
Nordeste da Fenacon), Adelvani
Braz (presidente do Sescap-PE),
Renato Corte Real (presidente da
Junta Comercial de PE) e Jos¢ Felix
(vice-presidente do Sescap-PE).

O Expresso Empresa torna o
processo de abertura de novas
empresas no estado mais agil “o
empresario entra com o processo
na Junta Comercial e, em 24 horas,
recebe o0 CNPJ ¢ a Inscrigao
Estadual”.

Sescap-PE realiza 2° Encontro das Empresas de Servicos

No dia 20 de setembro, o Sescap-
PE realizou o 2° Encontro das
Empresas de Servigos de Pernambuco
sobre o tema Geragao de Valor e
Vantagem Competitiva Sustentavel.
Aconteceram diversas palestras ¢ um

forum em defesa do empreendedor. O
evento contou com a presenca e
participa¢do do governador do estado
de Pernambuco, Mendonga Filho; do
presidente da Fenacon, Carlos Castro;
do diretor da Fenacon, Carlos Roberto

Victorino; do coordenador-geral da
Camara Setorial de Contabilidade,
Joao Aleixo Pereira; do vice-
presidente do Sescon-SP, José Maria
Chapina Alcazar, entre outras
autoridades.

Sescon-Rio Grande do Norte

Especialistas debatem sobre a MP dos débitos federais

Com o objetivo de promover
uma discussao sobre os
procedimentos para o Refis Federal
(MP 303, de 29 de junho de 2006), o
Sindicato de Empresas de Servigos
Contébeis e das Empresas de
Assessoramento, Pericias,
Informacdes e Pesquisa do Estado do
RN (Sescon-RN), em parceria com o
Sebrae-RN e o Conselho Regional
de Contabilidade do Rio Grande do
Norte (CRC), realizou uma mesa-
redonda com contadores e
empresarios, no dia 24 de agosto, no
auditorio da institui¢do, em Natal.

O evento foi coordenado pelo
delegado da Receita Federal, em
Natal, Marconi de Oliveira, € aberto
pelo diretor de Administragdo e
Finangas do Sebrae/RN, Murilo

Diniz, que enfatizou a importancia
do debate para que os contabilistas
se atualizem e repassem seus
conhecimentos aos empresarios. “A
questdo do Refis deve ser debatida
com o objetivo de encontrar os
melhores caminhos para que as
empresas fiquem em harmonia com
as finangas e, com isso, se
mantenham no mercado, alcangando
o desenvolvimento”, afirmou Diniz.
O evento contou, também, com a
participac@o dos debatedores Edson
de Oliveira, presidente do Sescon-RN,
e Maria do Rosario de Oliveira,
presidente do CRC-RN.

Segundo Marconi de Oliveira,
a diferenga desse Refis esta no
numero maior de parcelas, até 130,
e a abertura para as micros e

pequenas empresas optantes pelo
Simples, que podem dividir o
débito em parcelas com o valor
minimo de R$ 200,00.

A adesdo ao Refis Federal ¢ feita
exclusivamente pela internet, pelo
site da Secretaria da Receita Federal
(www.receita.fazenda.gov.br). Para
facilitar a divulgacdo do
parcelamento, o Sebrae oferece
uma cartilha com as informagdes
basicas sobre o processo de adesdo
ao parcelamento. A cartilha foi
distribuida durante o evento e pode
ser adquirida no setor de Crédito
da Central Facil, que funciona no
prédio do Sebrae em Natal. Mais
informagdes estao disponiveis
também pelo sife da Secretaria da
Receita Federal.
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Sescon-Tupa

Sescon Tupa promove Feirao dos Impostos

Realizado de 5 a 13 de agosto
de 2006, na Exposi¢ao
Agropecuaria e Industrial de Tupa
(Exapit), o Feirdo dos Impostos
teve como finalidade mostrar ao
consumidor o quanto pagam de
imposto em cada produto exposto.

O estande ficou montado
durante toda a semana, onde os
visitantes tiveram acesso a
informagdes sobre a porcentagem

"

no valor final de cada produto que
¢ destinada ao Fisco.

O Feirdo contou com a visita da
populagdo local e dos presidentes
do Sescon Tupa, Hamilton Ramos
Fernandez; da Associagao
Comercial e Industrial de Tupa
(Acit), Dirceu Michelan; e do
Sindicato do Comércio Varejista de
Tupa (Sincovat), Milton Zamora,
parceiros nesse projeto.

Marcel Viana e Hamilton
Ramos Fernandez

Sescon-Baixada Santista

Sescon-BS assina parceria com Certisign

O Sescon Baixada Santista
assinou um contrato de parceria com
a Certisign no dia 24 de agosto, em
Santos-SP. Isso tornara o Sindicato,
apds aprovacado do Instituto de
Tecnologia da Informagao (ITI)
“Autoridade Certificadora (AC)
Raiz da ICP Brasil”, uma
Autoridade de Registro (AR) e
distribuidora de certificados digitais
emitidos pela Certisign. O ato
contou com a presenca de diretores,
filiados e empresarios da regido, os
quais, em seguida, assistiram a
palestra do gerente-comercial da
Certisign, Helio Ribeiro de S, que
detalhou as vantagens da

funciona como uma assinatura
digital”, frisou.

Entre os varios tipos de
certificados digitais emitidos pela
Certisign, os mais conhecidos sdo
0 ¢-CPF e o0 e-CNPIJ. Helio
salientou que, com o e-CPF, o
usuario pode enviar sua declaragdo
de Imposto de Renda via internet,
consultar e atualizar seu cadastro
de contribuinte pessoa fisica,
recuperar informagdes sobre seu
historico de declaracdes e verificar
sua situacdo na “malha fina”. Pode
também obter certiddes da Receita
Federal, cadastrar procuracdes e
acompanhar processos tributarios

Atualmente, a Certisign esta
presente em 20 estados brasileiros,
com 70 postos de validagdo em
funcionamento, 49 em fase de
credenciamento. A pretensao ¢, até
dezembro deste ano, ter 200 postos
de validacao em todo o territorio
brasileiro.

Conforme explicou Helio, a
certificacdo digital ¢ um documento
eletronico que identifica tanto uma
pessoa fisica quanto juridica. “Ele ¢
usado para garantir ao seu titular e
destinatario autenticidade,
privacidade, integridade e
inviolabilidade de mensagens,
documentos e transagdes, enviados

certificagdo digital. eletronicamente. O certificado eletronicamente.
R Sin Pasio 11 2624-1962
E TER UM QUE OFERECE _TEsTe S i 13525 860
GRATUITO Comtba 41 A83-T122
A QUE PRECISA, CONFIRA w0 g Janeon 21 3085-8214
i NOSSA Salvador 71 2626-2728
PELD QUE VOCE QUER. OUALIDADE

Contabilidade | Folha de Pagamento | Livros Fizeais | Adm. de Escritorio | PPP
www.e-contab.com.br
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1 Sescon-SP

A atividade contabil sofrera
muitas mudancas e a atuagao dos
empresarios contabeis nas
organizagoes brasileiras sera afetada
diretamente. Este foi o cendrio
vislumbrado pelos cerca de 900
participantes do 20° Encontro das
Empresas de Servigos Contabeis do
Estado de Sao Paulo, promovido
pelo Sescon-SP, de 9 a 11 de agosto,
em Campos do Jordao.

A primeira revolugdo em vista ¢
a Contabilidade Digital — Sistema
Publico de Escrituracao Digital

(SPED), que levara as empresas a
ter toda a sua contabilidade de
forma digital. As caracteristicas
da ferramenta foram explicadas,
durante a palestra, pelo auditor da
Receita Federal e coordenador do
SPED, Carlos Sussumo Oda, e
pelos técnicos da SRF Eduardo
Bruno Machado e Marcio Felicori
Tonelli, responséveis pelo projeto
de modernizacao do Fisco federal.
Os dados fornecidos pelos
contribuintes para inser¢ao no
SPED poderao ser acessados pelas

SPED e NF-e sao discutidos durante 20° Encontro

administragdes tributarias das
esferas municipal, estadual e
federal. “Dessa forma, havera a
racionalizagdo das obrigacdes
para as empresas, que cumprem
cerca de 100 obrigacdes
acessorias para os diferentes
fiscos e, muitas vezes, com as
mesmas informagdes”, disse
Sussumo Oda. Do mesmo modo
sera feita de forma eletronica a
escrituracdo fiscal das empresas.
O projeto-piloto terd inicio no
primeiro trimestre de 2007.

Sescon-Sul-Fluminense

Sescon Sul-Fluminense realiza forum de debates

O Sescon Sul-Fluminense
realizou no ultimo dia 12 de
setembro, no Saldo Branco do
Hotel Bela Vista, em Volta
Redonda, seu jantar de negocios,
patrocinado pela Fenacon, ao qual
compareceram autoridades,
empresas parceiras, contadores e
empresarios convidados, além da
diretoria do 6rgdo anfitrido. O
vice-presidente da Fenacon, Valdir
Pietrobon, fez uma apresentacao

sobre a atua¢do da Fenacon.

No dia 13, ocorreu, nas
dependéncias do Sest Senat, na
vizinha cidade de Barra Mansa, o 11
Foérum de Debates do Sescon Sul-
Fluminense, cujos trabalhos
contaram com a presenga do vice-
presidente da Fenacon, Valdir
Pietrobon, que falou aos presentes
sobre o incentivo a luta pela
unificagdo, pelo fortalecimento e
pela consolidag@o das categorias

assistidas pelo Sescon. Trés palestras
abrilhantaram a programagao do II
Forum, a saber: Medida Proviséria
303 — Refis 3, pela professora
Maureen Jordana Nunes Ferreira —
advogada tributarista; Capital
Humano X Capital Intelectual, pela
professora Rita de Céssia Carvalho —
¢ Mobilizagao Popular pela
Transparéncia dos Impostos, pelo
presidente do Sescon-SP, Antdnio
Marangon.

Sescon-Espirito Santo

Sescon Espirito Santo inaugura sede

Inaugurada no dia 18 de
agosto, a sede propria do Sescon-
ES ¢ totalmente adequada ao
funcionamento da entidade.

Com a mudanga de estrutura,
cada filiado tera o merecido retorno
do “investimento” de suas
contribuigdes para a entidade, que
conta agora com quatro salas,
auditério, sala operacional e de
reunides, ambiente de certificagdo

digital e novo servidor de rede.
“A nova sede representa a
consolidagdo de um espago
necessario para que
o profissional busque
conhecimento, treinamento
e apresente suas justas
reivindicacdes em favor da
classe”, afirma Rider Rodrigues
Pontes, presidente do Sescon-
Espirito Santo.

N

Carlos Castro, Rider Pontes,
Valdemir Arnesi, Valdir Pietrobon,
Sauro de Almeida
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Sescap-Parana

Sescap-PR cresce em todo o estado

Nos ultimos trés anos € meio, a
expansdo no nimero de associados
do Sescap-PR foi de 108,24%. A
entidade, que completou 18 anos
no dia 9 de setembro, conta hoje
com 862 empresas associadas. Em
abril de 2004, quando a atual
diretoria foi empossada, eram 449
associados.

A entidade, com sede em
Curitiba, tem forte atuacao em
todo o estado por intermédio de
sete Escritorios Regionais que
respondem com presteza as
demandas dos empresarios locais.
Isso garante a presenga do

Sindicato em 332 dos 399
municipios paranaenses.
Representando duas categorias
econdmicas preponderantes
(empresas de servigos contabeis e
empresas de assessoramento,
pericias, informagdes e pesquisas),
o Sescap-PR nasceu do
pioneirismo de um grupo de
empresarios da area contdbil, que
se uniu para formar uma
associagdo identificada com as
aspiracdes do setor.

Para o vice-presidente da
entidade, Expedito Barbosa
Martins, o sucesso ¢ resultado de
muito trabalho e engajamento dos

dirigentes e associados. “Ao longo
de sua historia, a caracteristica
marcante do Sescap-PR tem sido
sua presenca em todas as situagoes
em que ¢ convocado a atuar,
desempenhando seu papel para
atender as reivindicagoes das
empresas associadas”, afirma. Para
o futuro, Martins entende que a
tecnologia e a globalizagdo
seguirdo exigindo rapida adaptacao
por parte das empresas e, por
conseqiiéncia, das entidades
sindicais. “O Sescap-PR tem uma
estrutura profissional consolidada
e esta pronto para responder aos
desafios do amanha”, conclui.

Sescon-Santa Catarina

Sescon-SC realiza visita de numero mil

O Sescon-SC, por intermédio de
seu diretor-administrativo, Elias
Nicoletti Barth, realizou, no inicio do
més de agosto, a visita de nimero mil
do Projeto de Visitas 2005/2006. A
previsdo ¢ visitar todas as empresas e
escritorios de contabilidade do
estado, em um total de 1440. Até o
momento, o projeto conseguiu 312
novos associados.

A visita de nimero mil

aconteceu no dia 8 de agosto na
cidade de Sombrio, no sul do estado
de Santa Catarina, na empresa
Barjan Contabilidade Ltda. (Analise
Contabilidade), dos contadores
Jandir Pereira do Nascimento
¢ Adilson Garcia Barbosa.

Para o Sescon-SC, é com a
promocao do associativismo, que a
classe contabil se fortalecera.

Adilson Garcia Barbosa, Elias
Nicoletti Barth e Jandir Pereira

Sescon-Grande Floriandpolis
Campanha pretende facilitar declaracao de isentos

O Sescon Grande Floriandpolis
acaba de lancar a “Campanha de
Declaragdo de Isento do Imposto
de Renda”. Em parceria com a
Vivo, a idéia ¢ possibilitar a
populag@o fazer a declaragdo de
isento do imposto de renda de
pessoa fisica gratuitamente.

Para alcangar o maior numero
de pessoas, a campanha sera
levada a locais onde o fluxo ¢
constante, como shopping centers,

terminais de Onibus, associagdes
comunitarias, por exemplo.

O servigo estara a cargo de
profissionais habilitados que,
voluntariamente, poderdo auxiliar
os contribuintes em caso de
davidas, até mesmo de quem tiver
contas a prestar a Receita.

A campanha visa ainda difundir
as atividades do Sescon Grande
Florianépolis e de seus parceiros,
com énfase na agdo social, além de

mostrar para a sociedade a
importancia do profissional
contabilista. Na primeira etapa, as
acdes irdo abranger as areas de
atuacdo do Sescon-GF.

Além de contabilistas
voluntarios, os postos de
atendimento serdo equipados com
microcomputadores portateis com
acesso a internet, impressoras,
material publicitario como folderes
e cartilhas explicativas.

™
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LIVROS

A Cory foi a primeira, talvez a
Unica, empresa no Brasil a
passar por todo este processo:
pedido de concordata, decretagao
de faléncia, revoga¢ao da faléncia e
volta da concordata, migragdo para
anova Lei de Faléncias e
Recuperagao de Empresas e
aprovacao do plano de recuperagdo
em margo de 2006. Tudo o que a
empresa passou, enfrentando uma
“onda de turbuléncia” até chegar ao
“milagre da recuperag@o”, ¢ contado
no livro O Voo do Hipopdtamo,
escrito por seu diretor, Nelson do
Nascimento Castro, langamento da
editora Gente.

Com sua experiéncia, Castro,
que se orgulhava de contar com 35
anos de atividade da industria sem
um unico cheque devolvido ou
titulo protestado, expde como
enfrentou uma crise avassaladora,
sem crédito e sem dinheiro,
contando com o comprometimento
de toda uma equipe e o 6timo
relacionamento com seus clientes e
fornecedores. Vale considerar que a
Cory ja contava com unidades

O voo do
hipopotamo

produtivas em Ribeirdo Preto (SP),
considerada uma das mais
modernas plantas industriais para a
producao de balas e drops do
Brasil e Arceburgo (MG).

Negocios e produtos, canais de
distribui¢do, marketing ¢
comunicagdo, clientes e
consumidores, lideranga e equipe,
valores e propositos sdo alguns dos
temas expostos na obra. “Embora
sejam assuntos conhecidos por
grande parte dos leitores, estao
tratados sob a Otica positiva e
envolvente, movidos por garra e
paixao”, afirma o autor.

Nas descrigdes, Nelson relata
que, mesmo diante de forgas
restritivas, uma empresa tem
condicdes de se levantar com
identidade propria, baseada na
forca de todos os seus agentes
integrantes. A Cory foi a primeira
empresa brasileira a migrar para a
Nova Lei de Faléncias e dar a volta
por cima. Toda a experiéncia das
negociacdes, das assembléias, dos
aspectos positivos e negativos da
nova Lei faz parte da narrag@o.

No livro, o
autor ressalta
também como
conseguiu
superar o
desafio de
manter em
funcionamento
uma escola-
modelo —
Centro
Educacional
Cory,
dedicado aos
filhos dos
funcionarios. Sdo mais de 80
criancas, preparadas do maternal
até a universidade. Todos os
direitos autorais do livro serdo
revertidos para a escola, o que por
si s6 demonstra a forte
responsabilidade social da
empresa, fator determinante na sua
recuperacdo. @

0 VOO DO
HIPOPOTAMO

De Nelson do Nascimento Castro.
Editora Gente, 224 paginas,

12 edicao (2006).

Preco: R$ 28,00

PORTAL
TRIBUTARIO

IRFJ = PIS = COFINS

Simples Federal — Planajameanto Tributério

acesse www. PORTALTRIBUTARIO.com.br

ATUALIZE=SE{RAPIDAMENTE ALEGISLAQA@'
Boletins Gratuito 3_1 =50 — Guia Tributanio e |
Um novo conceito de Atualizagdo Profissional

Ferias, 13%, CLT, Praticas Trabalhistas
acassa www. GUIATRABALHISTA.com.br
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SINDICATOS FILIADOS

SESCAP - ACRE

Pres.: Sérgio Castagna

End.: Av. Getulio Vargas, 130, SI. 206,
Centro — CEP: 69900-660 — Rio Branco/AC
Tel.: (68) 3223-3452
sescapac@ibest.com.br
WWww.sescap-ac.org.br

Cod. Sindical: 002.365.00000-7

SESCAP - ALAGOAS

Pres.: Milene Rocha da Silva

End.: Av. Comendador Francisco Amorim
Ledo, 240 A, Galeria Jardim Alagoas
Center, SI. 05, Farol — CEP: 57050-080 —
Maceio/AL

Tel.: (82) 3338-2021
sescap.al@hotmail.com

Cod. Sindical: 002.365.89638-8

SESCAP - AMAPA

Pres.: Marcio Lélio P. do Nascimento
End.: Av. Ana Nery, 1.148, Bairro Jesus de
Nazaré — CEP: 68908-190 — Macapa/AP
Tel.: (96) 3223-1604
sescap_amapa@hotmail.com
Www.sescapamapa.com.br

Céd. Sindical: 002.365.00000-7

SESCON - AMAZONAS

Pres.: Wilson Américo da Silva

End.: Rua Monsenhor Coutinho, 477, SI. 5,
Centro — CEP: 69010-110 — Manaus/AM
Tel.: (92) 3233-2336
sesconam@vivax.com.br

Cod. Sindical: 002.365.91072-0

SESCAP - BAHIA

Pres.: Fernando César Passos Lopo

End.: Av. Antonio Carlos Magalhaes, 2.573,
Sl. 1.205/6, Ed. Royal Trade, Candeal de
Brotas — CEP: 40289-900 — Salvador/BA
Tel.: (71) 3452-4082
sescapba@sescap-ba.org.br
www.sescap-ba.org.br

Cod. Sindical: 002. 365 90858-0

SESCON - BAIXADA SANTISTA
Pres.: Orival da Cruz

End.: Av. Conselheiro Nébias, 592,
Boqueirdo — CEP: 11045-002 — Santos/SP
Tel.: (13) 3222-4839
sesconbs@sesconbs.org.br
www.sesconbs.org.br

Céd. Sindical: 002.365.97194-0

SESCON - BLUMENAU

Pres.: Gelasio Francener

End.: Rua 15 de Novembro, 550, 10°
andar, SI. 1.009/1.010 — CEP: 89010-901
Blumenau/SC

Tel.: (47) 3326-0236
sesconblumenau@sesconblumenau.org.br
www.sesconblumenau.org.br

Céd. Sindical: 002.365.89502-0

SESCON - CAMPINAS

Pres.: Carlos José Tozzi

End.: Av. Irma Serafina, 863, 2° andar, Sl.
22, Ed. Sada Jorge, Centro

CEP: 13015-201 — Campinas/SP

Tel.: (19) 3239-1845
sesconcampinas@uol.com.br
www.sesconcampinas.org.br

SESCAP - CEARA
Pres.: Pretextato S. Quaresma
End.: Av. Washington Soares, 1.400,
Sl. 401, Edson Queiréz
CEP: 60811-341 — Fortaleza/CE
Tel.: (85) 3273-5083
sescapce(@sescapce.org.br
www.sescapce.org.br
Cod. Sindical: 002.365.88157-7

SESCON - DISTRITO FEDERAL
Pres.: Paulo Cesar Terra

End.: SHCS, CR Qd. 504, BI. C, Subsolo,
Lj. 60/64, Asa Sul, Entrada W2

CEP: 70331-535 — Brasilia/DF

Tel.: (61) 3226-1269
sescondf@sescondf.org.br
www.sescondf.org.br

Cad. Sindical: 002.365.04303-2

SESCON - ESPIRITO SANTO
Pres.: Rider Rodrigues Pontes

End.: Rua Marcelino Duarte, 100,
Edificio Martinho de Freitas, Sl. 1105/
1111, Centro - CEP: 29010-361
Vitoria/ES - Tel.: (27) 3223-4936
sescon(@sescon-es.org.br
WWW.sescon-es.org.br

Cdod. Sindical: 002. 365 04904-9

SESCON - GOIAS

Pres.: Edson Candido Pinto

End.: Rua 61, n° 146, Centro (Térreo)
CEP: 74045-080

Goiania/GO

Tel.: (62) 3212-4477
sescongoias@sescongoias.org.br
WWWw.sescongoias.org.br

Cod. Sindical: 002.365.05474-3

SESCON - GRANDE
FLORIANOPOLIS

Pres.: Mauricio Melo

End.: Rua Felipe Schmidt, 303, 9° andar,
Ed. Dias Velho, Centro — CEP: 88010-903
Florianopolis/SC

Tel.: (48) 3222-1409
sescon@sesconfloripa.org.br
www.sesconfloripa.org.br

Céd. Sindical: 002.365.88511-4

SESCAP - LDA

Pres.: José Joaquim Martins Ribeiro
End.: Rua Senador Souza Naves, 289,
Sobreloja, Ed. Euclides Machado
CEP: 86010-914 — Londrina/PR

Tel.: (43) 3329-3473
sescapldr@sescapldr.com.br
www.sescapldr.com.br

Céd. Sindical: 002.365.90169-1

SESCAP - MARANHAO

Pres.: Gilberto Alves Ribeiro

End.: Av. Jerénimo de Albuquerque,
s/n°, S1. 201, Retorno do Calhau,
Casa do Trabalhador

CEP: 65074-220 — Sdo Luis/MA
Tel.: (98) 3236.6971
sescapma@uol.com.br

Cdd. Sindical: 002.365.90023-7

SESCON - MATO GROSSO

Pres.: Moacyr Rosa Coelho

End.: Rua Hollywood, 552, Jardim
Califérnia, CEP: 78070-340 - Cuiaba/MT
Tel.: (65) 3634-8371
sesconmt@terra.com.br
www.sescon-mt.org.br

Cad. Sindical: 002.365.86025-1

SESCON - MATO GROSSO DO SUL
Pres.: Carlos Rubens de Oliveira

End.: Rua Elvira Pacheco Sampaio, 681,
Jardim Monumento — CEP: 79071-030
Campo Grande/MS

Tel.: (67) 3387-6094 / 3387-5489
sesconms@sesconms.org.br
WWW.sesconms.org.br

Cdd. Sindical: 002.365.87924-6

SESCON - MINAS GERAIS

Pres.: Jodo Batista de Almeida

End.: Av. Afonso Pena, 748, 24° andar
Centro — CEP: 30130-003

Belo Horizonte/MG

Tel.: (31) 3273-7353
sescon@sescon-mg.com.br
www.sescon-mg.com.br

Cod. Sindical: 002.365.04937-5

SESCON - PARA

Pres.: Paulo Otavio Bastos Baker

End.: Av. Presidente Vargas, 640, 5° andar,
S1. 01, Ed. Selecto, Campina

CEP: 66017-000 — Belém/PA

Tel.: (91) 3212-2558
sesconpa@nautilus.com.br
WWW.sescon-pa.org.br

Cod. Sindical: 002.365.90145-4

SESCON - PARAIBA

Pres.: Rommel de Santana Freire

Rua Dom Carlos Gouveia Coelho, 330
Trincheiras - CEP 58011-030

Joao Pessoa/PB

Tel.: (83) 3242-1128
sesconpb@gmail.com

Cod. Sindical: 002.365.90755-0

SESCAP - PARANA

Pres.: Mario Elmir Berti

End.: Rua Marechal Deodoro, 500,
11° andar, Edificio Império, Centro
CEP: 80010-911 — Curitiba/PR
Tel.: (41) 3222-8183
sescap-pr@sescap-pr.org.br
WWW.sescap-pr.org.br

Cod. Sindical: 002.365.88248-4

SESCAP - PERNAMBUCO
Pres.: Adelvani Braz da Silva

End.: Rua José Aderval Chaves, 78,
4° andar, SI. 407/408, Boa Viagem
CEP: 51111-030 — Recife/PE

Tel.: (81) 3327-6324
sescappe@sescappe.org.br
www.sescappe.org.br

Cad. Sindical: 002.365.88145-3

SESCON - PIAUI

Pres.: Tertulino Ribeiro Passos

End.: Rua Honério de Paiva, 607, Pigarra,
CEP: 64001-510 — Teresina/PI

Tel.: (86) 3222-6337
sesconpi@analisecontabilidade.com.br
Céd. Sindical: 002.365.90801-7

SESCON - PONTA GROSSA
Pres.:Aguinaldo Mocelin

End.: Rua XV de Novembro, 301, 6° andar,

Sl. 67/68, Ed. Dr. Elyseu

CEP: 84010-020 — Ponta Grossa/PR
Tel.: (42) 3028-1096
sesconpg@interponta.com.br

Cad. Sindical: 002.365.91178-6

SESCON - RIO DE JANEIRO
Pres.: Guilherme Tostes

End.: Av. Passos, 120, 7° andar, Centro
CEP: 20051-040 — Rio de Janeiro/RJ
Tel.: (21) 2233-8899
sesconrj@sescon-rj.org.br
WWW.sescon-1j.org.br

Cad. Sindical: 002.365.86767-1

SESCON - RIO GRANDE DO NORTE
Pres.: Edson Oliveira da Silva

End.: Rua Romualdo Galvao, 986

Lagoa Seca — CEP 59056-100

Natal/RN

Tel.: (84) 3201-0708
sescon@sescon-rn.com.br
www.sescon-rn.com.br

Cad. Sindical: 002.365.91069-0

SESCON - RIO GRANDE DO SUL
Pres.: Luiz Carlos Bohn

End.: Rua Augusto Severo, 168, Sio Jodo
CEP: 90240-480 — Porto Alegre/RS

Tel.: (51) 3343-2090
sescon-rs@sescon-rs.com.br
www.sescon-rs.com.br

SESCAP - RONDONIA

Pres.: Jodo Aramayo da Silva

End.: Rua Alexandre Guimardes, 1189
Bairro Areal- CEP: 78916-450

Porto Velho/RO

Tel.: (69) 3223-7577
sescap-ro@uol.com.br

Cad. Sindical: 002.365.91126-3
www.sescap-ro.com.br

SESCON - RORAIMA

Pres.: Auxiliadora Oliveira de Aratjo
End.: Rua Prof. Agnelo Bitencout, 390,
Galeria Ajuri, Sala 5, Centro

CEP: 69301-430 — Boa Vista/RR

Tel.: (95) 3624-4588
sesconrr@hotmail.com

Cad. Sindical: 002.365.04959-6

SESCON - SANTA CATARINA
Pres.: Luiz Antonio Martello

End.: Av. Juscelino Kubitschek, 410,
3° andar, Bloco B, Sls. 306/308
CEP: 89201-906 — Joinville/SC

Tel.: (47) 3433-9849
sesconsc(@sesconsc.org.br
www.sesconsc.org.br

Cod. Sindical: 002.365.02808-4

SESCON - SAO PAULO
Pres.: Antonio Marangon

End.: Av. Tirandentes, 960, Luz
CEP: 01102-000 — Sao Paulo/SP
Tel.: (11) 3328-4900
sesconsp@sescon.org.br
www.sescon.org.br

Cad. Sindical: 002.365.86257-2

SESCAP - SERGIPE

Pres.: José Cicinato Vieira Mello

End.: Rua Urquiza Leal, 15 A 1° Andar —
Bairro Salgado Filho —

CEP 49020-490 — Aracaju/SE

Tel.: (79) 3221-5058
sescapse@infonet.com.br
WWww.sescon-se.org.br

Cad. Sindical: 002.365.04999-5

SESCON - SERRA GAUCHA
Pres.: Celestino Oscar Loro

End.: Rua Italo Victor Bersani, 1.134,
Jardim América — CEP: 95050-520
Caxias do Sul/RS

Tel.: (54) 3222-7831
executivo@sesconcxs.com.br
www.sesconcxs.com.br

Cad. Sindical: 002.365.87490-2

SESCON - SUL FLUMINENSE

Pres.: Vera Lucia Pires Nunes

End.: Av. 17 de Julho, 280, Lj. 02, Aterrado,
Ed. Minas Gerais

Volta Redonda/RJ — CEP: 27213-200

Tel.: (24) 3347-1298
sesconsul@sesconsul.com.br
www.sesconsul@sesconsul.com.br

Cad. Sindical: 002.365.05022-5

SESCAP - TOCANTINS

Pres.: Gilvane Ferreira da Silva

End.: Av. LO 03, Qd. 104 Sul, Lts. 01 a 10
Salas 262/263 — C. Comercial Wilson Vaz,
Plano Diretor Sul, — Palmas/TO

CEP: 77020-028 — Tel.: (63) 3215-2438
sescapto@uol.com.br

Céd. Sindical: 002.365.91124-7

SESCON - TUPA

Pres.: Hamilton D. Ramos Fernandez
End.: Rua Carijos, 481, Centro

CEP: 17601-010 — Tupa/SP

Tel.: (14) 3496-6820
sescontupan@unisite.com.br

Céd. Sindical: 002.365.90844-0

Empresario de
servicos, entre em
contato com seu
sindicato por

e-mail.

E mais rapido e
econdomico. Critique,

reivindique, opine,
faca sugestoes aos
seus dirigentes. Eles
querem trabalhar
por vocé, em defesa
de sua empresa.
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Transformando prejuizos
em lucros.
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* Diagnostico Empresarial

* Auditoria Fiscal e Contabil

* Prospeccao de Novos Negocios

* Viabilidade Economica e Financeira

* Administracao de ativos
Imdveis
Bens Mavels
Precatorios
Direitos Creditorios
Créditos Tributarios
Titulos da Divida Interna e Externa

* Administracao de Passivos
Bancarios
Judicial
Fornecedores

Tributario Federal, Estadual e Municipal

A FIRST Consultona & Assessoria Empresarial 5/0 LTDA é uma empresa de multiplatatorma que
atua em areas juridicas, financeiras e de gestdo administrativas: industriais, comerciais,
contdbeis, fiscais e de mmiﬁﬂﬁﬂ-. A empresa é integrada por profissionais qualificados em direito,
economia. administracao, contabilidade e auditoria. Adaptada para cada projeto, a FIRST oferece
solugdes praticas e econdmicas. Nossa missdo & confribulr para o crescimento e fortalecimento
empresarial, transformando prejuizos em luchos.

FOME S5(41) 1029 H = AE 4 ¢ WEWW. FIRSTCOMSULTORIA.CON 1+ ATENDIMEMTOEFIRSTCONSULTIRIA.COM.BR
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